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STATUT

Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Radochonskiego

z oddzialem przedszkolnym w Wierzbnej
z Filialng Szkola Podstawowa w Tywoni
i Filialng Szkola Podstawowa w Ozansku

Rozdziat 1: Informacje o Szkole Podstawowe;.

Rozdziat 2: Postanowienia ogolne.

Rozdziat 3: Cele 1 zadania Szkoty Podstawowe;.

Rozdzial 4: Organizacja 1 wspoldziatanie Szkoty Podstawowej z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.

Rozdzial 5: Ocenianie wewnatrzszkolne.

Rozdziat 6: Organy Szkoty Podstawowej.

Rozdziat 7: Zasady wspotdziatania organéw Szkoty Podstawowe;.

Rozdziat 8: Organizacja Szkoty Podstawowe;.

Rozdzial 9: Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny.

Rozdziat 10:
Rozdziat 11:
Rozdziat 12:
Rozdziat 13:
Rozdziat 14:
Rozdziat 15:
Rozdziatl 16:
Rozdziat 17:
Rozdziat 18:
Rozdziat 19:

Biblioteka szkolna.

Stolowka szkolna.

Swietlica szkolna.

Pracownicy Szkoty Podstawowe;.
Nauczyciele.

Zasady rekrutacji do Szkoty Podstawowe;.
Prawa 1 obowiazki ucznidéw.

Nagrody 1 kary.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
Postanowienia koncowe. Ceremoniat szkolny.
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Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082);

2) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz.U. z 2020 r. poz.
1327) z p6zn. zm.);

3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215

pozn. zm.).

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowe]  organizacji  publicznych  szkét 1 publicznych  przedszkoli

(tj. Dz.U. z 2019r. poz. 502).

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280).

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.

w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach

i placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkoét (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 639).

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1569).

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych
(t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 373).
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Rozdzial 1
Informacje o Szkole Podstawowej

§1

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. ks. Jana Radochonskiego z oddziatem
przedszkolnym w Wierzbnej, z Filialng Szkota Podstawowg w Tywoni i Filialng Szkotg
Podstawowa w Ozansku.
2. Szkota Podstawowa jest szkotg publiczna.
3. Szkota Podstawowa ma swoja siedzibe w Wierzbnej, Tywoni i Ozansku.
4. Punkt przedszkolny i oddziaty przedszkolnesg placowkami nieferyjnymi.

5. Dyrektor Szkoty Podstawowej reguluje urlop nauczycieli w oddziatach

i punkcie przedszkolnym.

6. Szkole Podstawowej nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial 2
Postanowienia ogolne

§2

1. Organem prowadzacym Szkoly Podstawowej jest Gmina Pawlosiow, z siedzibg
Pawlosiow 88, 37-500 Jarostaw.

2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiaty.

3. Obwod Szkoty Podstawowej obejmuje nastepujace miejscowosci z terenu gminy
Pawtlosiow: wie§ Ozansk, wie§ Tywonia 1 wie§ Wierzbna.

4. Po zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczng (uwzgledniajac zainteresowania uczniéw),
uczniowie mogg uczy¢ si¢ nowego przedmiotu jako nadobowigzkowego.

§3
Stowniczek
1. Ilekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:
1) szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. ks. Jana

Radochonskiego z oddzialem przedszkolnym w Wierzbnej, z Filialng Szkota Podstawowa
w Tywoni i Filialng Szkota Podstawowa w Ozansku.

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana
Radochonskiego z oddzialem przedszkolnym w Wierzbnej z Filialng Szkota Podstawowa
w Tywoni 1 Filialng Szkota Podstawowa w Ozansku.

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej,
z Filialng Szkota Podstawowa w Tywoni i Filialng Szkota Podstawowg w Ozansku.
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4) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej im.
ks. Jana Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej, z Filialng Szkota
Podstawowa w Tywoni 1 Filialng Szkota Podstawowa w Ozansku.

6) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ punkt przedszkolny i oddzial przedszkolny
Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Radochonskiego z oddzialem przedszkolnym w Wierzbnej
z Filialng Szkotg Podstawowa w Tywoni 1 Filialng Szkotg Podstawowa w Ozansku.

6) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej
z Filialng Szkota Podstawowa w Tywoni 1 Filialng Szkotg Podstawowa w Ozansku.

7) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Szkoty Podstawowej im. ks. Jana
Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej z Filialng Szkola Podstawowa
w Tywoni i Filialng Szkota Podstawowa w Ozansku.

8) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoly Podstawowej im. ks. Jana
Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej z Filialng Szkota Podstawowa

w Tywoni 1 Filialng Szkota Podstawowa w Ozansku.

9) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub opiekundéw prawnych ucznia
Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej
z Filialng Szkota Podstawowa w Tywoni i Filialng Szkota Podstawowa w Ozansku.

10) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana
Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej z Filialng Szkotg Podstawowa

w Tywoni i Filialng Szkota Podstawowa w Ozansku.

Rozdzial 3
Cele i zadania Szkoly Podstawowej

§4

1. Szkota Podstawowa zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbgdne do jego rozwoju.
Kierujac si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka, przygotowuje do
wypelniania powinnosci rodzinnych i obywatelskich, w oparciu 0 zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji 1 wolnosci. Rozwija udzieci 1 mlodziezy poczucie
odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na kultury Europy 1 $wiata.

2. Szkota Podstawowa realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa powszechnie
obowigzujacego, aktéw prawnych wewnatrzszkolnych, w tym w Programie
wychowawczo-profilaktycznym.

3. Do podstawowych celow dziatalnosci Szkoty Podstawowej nalezy:

1) nauczanie i ksztalcenie,
2) wychowanie,
3) sprawowanie opieki nad mtodziezg podczas jej pobytu w szkole i poza nig.

4. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest migdzy innymi:
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1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej poprzez:
a) zajecia edukacyjne,
b) poglebianie indywidualnych zainteresowan uczniow,
C) uczestnictwo w kotach zainteresowan i zajeciach wyrownawczych,
d) wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju.

2) Zatrudnienie odpowiednio przygotowanej kadry oraz udostepnienie wszystkich
mozliwych §rodkéw dydaktycznych i technologii informatyczne;.

3) Umozliwienie absolwentom szkoty dokonania $wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia poprzez:

a) organizowanie spotkan z przedstawicielami szkot Srednich,

b) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,

C) rozwijanie zainteresowan na zajg¢ciach praktycznych,

d) realizacj¢ zadan zawartych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa
zawodowego.

4) Udzielanie pomocy uczniom odpowiednio do ich potrzeb, w szczeg6lnosci poprzez:

a) umozliwienie spozywania positkow,

b) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych,

C) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

d) prowadzenie zajec¢ logopedycznych,

e) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

f) nauczanie indywidualne,

g) porady, konsultacje i warsztaty.
Zajecia, o ktorych mowa wyzej, prowadzone sa na podstawie diagnozy W tym na
podstawie diagnozy dokonanej przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng oraz
W miar¢ posiadanych $§rodkow finansowych.

5) Ksztaltowanie s$rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celdw
i zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoly podstawowej
oraz wieku ucznia poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow,

b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan ucznidéw,

c) realizowanie Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty Podstawowej
(zatacznik do niniejszego statutu).

Szkota Podstawowa udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

2)Szkota wudziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniow,
wynikajacych w szczegolnosci z: niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego,
zagrozenia niedostosowaniem spolecznym, ze szczegodlnych uzdolnien, specyficznych
trudnos$ci w uczeniu si¢, zaburzen komunikacji jezykowej, choroby przewlektej, sytuacji
kryzysowych lub  traumatycznych, niepowodzen edukacyjnych, zaniedban
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srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami $rodowiskowymi, trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

3) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom wuczniow |
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwickszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznioéw.

4) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

5) Pomoc organizowana jest z inicjatywy: ucznia, rodzicow ucznia, dyrektora szkoty,
nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem, pielegniarki
szkolnej lub higienistki szkolnej, poradni, pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego,
asystenta rodziny, kuratora sagdowego.

6) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniow;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,w tym poradniami specjalistycznymi;

c) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

7) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie:

a) klas terapeutycznych,

b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

C) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i innych o charakterze terapeutycznym,

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej,

f) warsztatow,

g) porad i konsultacji.

8)W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty,
ze konieczne jest objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w formach,
o ktérych mowa w pkt.7 od a-g:

a) wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane,
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b) o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicdw ucznia albo pelnoletniego ucznia,

¢) o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly informuje pisemnie rodzicéw ucznia albo petnoletniego
ucznia,

9) Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczeg6lnie
uzdolnionychoraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba
uczestnikodw zajec¢ nie moze przekraczaé 8.

10) Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
w nauce, w szczegolnosci w spelianiu wymagan edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

11) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno§ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

12) Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub
sprzezone zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwatej pomocy specjalistyczne;.

a) zajecia w klasach terapeutycznych prowadza nauczyciele wlasciwych zajeé
edukacyjnych,

b) nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedlug realizowanych
w danej szkole program6w nauczania, z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

c) liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15,

d) klasy terapeutyczne organizuje si¢ z poczatkiem roku szkolnego.

e) do klas terapeutycznych, za zgoda organu prowadzacego szkote, w ramach
posiadanych $rodkow, moga uczeszczaé uczniowie innej szkoly, z uwzglednieniem
przepiséw art. 17 ust. 2-3a ustawy,

f) objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni, z ktorej
wynika potrzeba obj¢cia ucznia pomocg w tej formie.

13) Udziat w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych i korekcyjno-kompensacyjnych oraz
nauka w klasie terapeutycznej trwa do czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu
osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla danego etapu edukacyjnego lub zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powod objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

14) Zajgcia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji j¢zykowej oraz utrudniaja nauke¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.
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15) Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje
si¢ dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie
spoteczne. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczaé 10.

16) Zajecia zwigzane =z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz
z planowaniemksztatcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania
odpowiednioucznidéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy
wykorzystaniu
aktywnych metod pracy. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza

nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

6. Szkota Podstawowa realizuje swoje zadania poprzez:

1) prowadzenie innowacji 1 eksperymentéw  pedagogicznych  zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami,

2) tworzenie wlasnego Programu wychowawczo-
profilaktycznegoi Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania 1 Wewnatrzszkolnych
Kryteriow Oceniania Zachowania,

3) prowadzenie zaje¢ wyrownawczych i kolek zainteresowan zgodnie z potrzebami
| zainteresowaniami uczniow

4) zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla uczniow, ktorzy pozostaja
w szkole dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow - na wniosek rodzica lub ze
wzgledu na organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole,

5) zaopatrzenie w bezplatne podreczniki, materialty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe ucznidw na poszczegolnych poziomach edukacyjnych, zgodnie
z harmonogramem okreslonym w art. 11 ustawy z dnia 30 maja 2014r. o zmianie
ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2014 r., poz. 811);

7. Wykonujac swoje zadania Szkota Podstawowa wspotpracuje z innymi placéwkami
oSwiatowo — wychowawczymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz oswiaty
i kultury.

8. Szkota Podstawowa ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow
I zasad, stosownie do posiadanych warunkow i wieku ucznidow, poprzez:

1) opracowanie Programu wychowawczo-profilaktycznegoSzkoty
Podstawowej, ktory opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci 1 dziatania o
charakterze wychowawczym i profilaktycznym, i jest realizowany przez
wszystkich nauczycieli (Program wychowawczo-profilaktycznym opracowuje
i zatwierdza Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Rada Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim),

2) pedagogizacje rodzicow, okresowe konsultacje i kontakty z odpowiednimi
instytucjami,

3) umozliwianie mtodziezy i rodzicom uczestnictwa w imprezach artystycznych,
apelach, wycieczkach, konkursach i innych,

4) kontakt z domem rodzinnym ucznia i instytucjami wychowawczymi.

§5
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Bezpieczenstwo w szkole
izasady sprawowania opieki nad uczniami

Opieke nad uczniem przebywajacym w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.

1. Organizowanie przez nauczycieli dodatkowych zaje¢ na terenie szkoly uzgadnia sig
z Dyrektorem Szkoly Podstawowe;.

2. W celu zapewnienia opieki nad uczniami w szkole organizowane sa dyzury
nauczycielskie przed lekcjami i podczas przerw migdzylekcyjnych:

1) dyzury nauczycieli pelnione sg w czasie obowigzkowych zaje¢ w szkole oraz
w czasie zaj¢¢ nadobowigzkowych i dodatkowych,

2) nauczyciele petnig dyzur w okreslonych rejonach szkoty wedlug ustalonego
harmonogramu dostosowanego do potrzeb organizacyjnych szkoty,

3) nauczyciele pelnigcy dyzur sa zobowigzani do wptywania na witasciwg dyscypling
uczniéw w trakcie przerw, aby zapobiec niebezpiecznym zachowaniom, zaklocaniu
porzadku i dewastacji mienia,

4) w trakcie zaj¢¢ nadobowigzkowych lub pozalekcyjnych dla czgsci uczniow Szkoty
Podstawowej dyzur petni nauczyciel, ktoremu powierzono prowadzenie takich zajec,
lub tez sam je podjat,

5) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel dyzurny lub prowadzacy
zajecia udziela uczniowi pierwsze] pomocy, a w razie koniecznosci wzywa
pogotowie. O zaistniatym zdarzeniu nauczyciel powiadamia Dyrektora Szkoty
Podstawowej 1 wychowawce klasy. Wychowawca klasy zobowigzany jest
powiadomi¢ o wypadku rodzica ucznia.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe, pozalekcyjne,
dodatkowe sprawuje przez caly czas opieke nad powierzonymi mu uczniami. Do jego
obowigzkow nalezy migdzy innymi:

1) zapoznanie ucznidbw z grozacymi im niebezpieczenstwami (prad, gaz, szklo,
wysokos$¢, schody itp.) na terenie klasy 1 szkoty,

2) zapoznanie i konsekwentne wymaganie przestrzegania regulaminow wewnetrznych
klasopracowni,

4. Dyrektor Szkoty Podstawowej] ma prawo odwota¢ planowane zajecia z powodu
nieobecnosci nauczyciela informujac o tym fakcie uczniow w przeddzien lub w dniu
odbywania zaje¢.

5. Za stan techniczny sal sportowych i boisk do prowadzenia lekcji wychowania fizycznego
I zaje¢ sportowych odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty Podstawowe;.

6. Za stan techniczny sprzetu wykorzystywanego na zajeciach wychowania fizycznego
odpowiadajg nauczyciele wychowania fizycznego. O wszelkich stwierdzonych usterkach
nauczyciel wychowania fizycznego informuje Dyrektora Szkoty Podstawowe;.

7. Zasady organizowania imprez turystyczno-krajoznawczych przez Szkote Podstawowa
okres$lajg odrgbne przepisy.

8. Szkota Podstawowa zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie poprzez:
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1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

otoczenie ucznidOw potrzebujacych pomocy i wsparcia szczegdlng troska i opieka
przez wychowawce, pedagoga szkolnego, dyrekcje i nauczycieli,

poznanie warunkéw zycia uczniow majacych trudnosci w nauce i stwarzajacych
problemy wychowawcze (odwiedziny w domu rodzinnym, wywiad §rodowiskowy),
indywidualne rozmowy z uczniem przeprowadzane przez wychowawce 1 pedagoga
szkolnego,

wspotprace z rodzicami,

informowanie rodzicow o mozliwo$ci uzyskania pomocy w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Poradni Zdrowia Psychicznego i w innych
instytucjach,

wspotprace z Gminnym Osrodkami Pomocy Spoteczne;.

wspolpraca z Policja ,sadem i1 innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka

I rodziny.

9. W okresie ogloszenia na terenie Rzeczpospolitej Polski stanu epidemii wszyscy

pracownicy, rodzice i wychowankowie/uczniowie szkoty zobowigzani sg do stosowania
zalecen sanitarnych MEiN 1 GIS oraz zawartych w odrgbnym regulaminie.

§6

Organizacja dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej

1. Gléwnym celem innowacji pedagogicznych w Szkole Podstawowej jest doskonalenie

warsztatu pracy nauczyciela, wyzwalanie inicjatywy i aktywnoS$ci oraz tworcze wigzanie
teorii naukowej z praktyka pedagogiczna.

2.Gtownym zadaniem innowacji pedagogicznych jest rozwigzywanie na drodze doswiadczeni
eksperymentéw problemow dydaktycznych, wychowawczych
I organizacyjnych,wyptywajacych z potrzeb wspoétczesnej szkoty i waznych dla dalszego

rozwoju

oswiaty

1 wychowania mtodego pokolenia.

§7

Organizacja konsultacji i zaje¢ dodatkowychdla uczniow z uwzglednieniem ich
potrzeb rozwojowych

1) Szkota Podstawowa stwarza warunki do organizowania zaj¢¢ pozalekcyjnych, umozliwia

2)

3)

uczniom uczestnictwo w koncertach muzycznych, spektaklach teatralnych, seansach
filmowych. Organizuje wyjscia do muzeow i na wystawy tematyczne i inne.

Szkota Podstawowa zapewnia opieke¢ nad uczniami ze znacznymi lub sprz¢zonymi
dysfunkcjami poprzez umozliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu
ksztatcenia, form 1 programéw nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.

Szkota Podstawowa zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez
umozliwienie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz uczestniczenie
w kotach przedmiotowych.
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4) Nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci w szkole w wymiarze jednej godziny
tygodniowo, w trakcie ktorej odpowiednio do potrzeb prowadzi konsultacje dla uczniéw,
wychowankoéw lub ich rodzicow. Konsultacjami sg spotkania majace na celu zasiggnigcia
opinii, rady lub wyjasnien i mogg by¢ realizowane w formie stacjonarnej lub zdalne;j.

§8
Organizacja zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego

1) W Szkole Podstawowej elementy doradztwa zawodowego sg realizowane w punkcie
I oddziatach przedszkolnym na zajg¢ciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie z przyjetymi
programami wychowania przedszkolnego.

2) W Szkole Podstawowej elementy doradztwa zawodowego sa realizowane w klasach 1-VI
na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego.

3) W Szkole Podstawowej doradztwo zawodowe jest realizowane w klasach VII i VIII na
obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz na zajeciach
z zakresu doradztwa zawodowego.

4) W Szkole Podstawowej doradztwo zawodowe jest realizowane réwniez w ramach wizyt
zawodoznawczych,ktore majg na celu poznanie przez ucznidow pracy w wybranych zawodach

§9
Szkota Podstawowaprowadzi dziennik elektroniczny

1. Dziennik elektroniczny funkcjonuje za posrednictwem strony  https://synergia.librus.pl/.
Oprogramowanie 1 ustugi z nim Zzwigzane dostarczane s3 przez firm¢ zewnetrznag,

wspoltpracujaca ze szkola na podstawie umowy podpisanej przez Dyrektora Szkoty
1 uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej 1 obstugujacej system dziennika
elektronicznego. Szczegdlowa odpowiedzialno$¢ reguluje pomigdzy stronami umowa
orazprzepisy obowigzujacego w Polsce prawa.

2. W formie elektronicznej prowadzona bedzie takze dokumentacja pozostatych zajec.

3. Nauczycieli, ucznidw i rodzicow korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja
nastepujace zasady:

1) kazdy nauczyciel, uczen i rodzic otrzymuje indywidualne imienne konto, ktore umozliwia
mu korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta dostgpu,

2) kazdy nauczyciel, uczen i rodzic jest zobowigzany do odbierania na biezgco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

4. Kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne ma obowigzek odnotowania obecno$ci
uczniow w dzienniku .
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5. Szczegbdtowe warunki korzystania z dziennikoéw elektronicznych okresla regulamin, ktory
stanowi odrebny dokument.

Rozdzial 4
Organizacja i wspoldzialanie Szkoly Podstawowej z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 10

1. Rodzice i1 nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania, ksztalcenia
i profilaktyki.

2. Szkota Podstawowa wychowuje milodziez przy statej wspotpracy z rodzicami na
nastepujacych zasadach:

1) wzajemnej wymiany informacji o uczniu,

2) uzgodnienia podstawowych kryteriow postepowania z uczniem (wymagania, Sposob
wyrownywania brakow, profilaktyka wychowawcza i inne

3) wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych, realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych klasy,

4) upowszechniania kultury pedagogicznej.

3. Szkota Podstawowa wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizowanie spotkan z rodzicami i stworzenie w ich trakcie mozliwo$ci wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze ze szczegdlnym uwzglednieniem
ksztattowania postaw moralnych uczniow,

2) stworzenie mozliwosci indywidualnych, osobistych kontaktow rodzicow
z wychowawcami 1 dyrekcja Szkoty Podstawowej,

3) staly kontakt z Rada Rodzicow polegajacy na angazowaniu rodzicow do wspotpracy
w realizacji zadan Szkoly Podstawowe;.

Rozdzial 5
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 11

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i1 realizowanych
w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.
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Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty.

Informacje o wymaganiach edukacyjnych 1 kryteriach oceniania zachowania znajdujg si¢
do wgladu u wychowawcow, nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego: biezacego, srodrocznego 1 koncoworocznego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

)
2)
3)
4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniuoraz o postgpach w tym zakresie,
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom( prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)
4)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  §rodrocznych 1 koncoworocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
ustalanie koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane koncoworoczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz
koncoworoczne oceny z zachowania,

ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Rozdzial 6
Organy Szkoly Podstawowej

§12

1. Organami Szkoty Podstawowe;j s3:

Dyrektor

Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski.
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2. Organy kolegialne funkcjonuja wedhug odrgbnych regulaminow, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego oraz niniejszym statutem.

§ 13

Dyrektor Szkoty Podstawowe;j

Szkola Podstawowa kieruje nauczyciel, wybrany w drodze konkursu prowadzonego
zgodnie z przepisami prawa, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora. Stanowisko to

powierza

. Dyrektor

1 z tego stanowiska odwoluje organ prowadzacy Szkoly Podstawowe;.
Szkoly Podstawowej jest kierownikiem zakladu pracy 1 przetozonym

shuzbowym dla zatrudnionych w Szkole Podstawowej nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami.

. Dyrektor Szkoty Podstawowej sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi i mlodzieza uczaca si¢
w Szkole Podstawowej.
Do obowiazkéw Dyrektora Szkoty Podstawowej nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji okreslonej szczegdtowymi przepisami,

2) opracowanie zakresu obowigzkéw nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych
Szkoty Podstawowej,

3) dobdr kadry pedagogicznej, pracownikéw niepedagogicznych Szkoly Podstawowe;j
oraz ich zatrudnianie i zwalnianie,

4) okreslenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng szczegdtowych warunkoéw
realizacji projektu edukacyjnego w szkole,

5) kierowanie biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Szkolty Podstawowej,
a w szczeg6lnosci:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

sporzadzanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cig nauczycieli
i wychowawcow,

prowadzenie dokumentacji przebiegu 1 wynikow prowadzonego nadzoru
pedagogicznego,

organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej,

sprawowanie opieki nad wuczniami poprzez stwarzanie warunkow do
harmonijnego psychofizycznego rozwoju,

zapewnienie bezpieczenstwa oraz higieny pracy i nauki oraz wykonywanie
zadan dotyczacych planowania obronnego i obrony cywilnej,

organizowanie wspotpracy z pozostatymi organami Szkoly Podstawowej oraz
informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw i pracownikow
Szkoty Podstawowej o konieczno$ci zawiadamiania o wypadkach, jakie moga
si¢ wydarzy¢ podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote Podstawowa,
przewodniczenie pracy Rady Pedagogicznej oraz realizowanie uchwat
podjetych w ramach jej kompetenciji,
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)

k)

wspotdzialanie z organizacjami zwigzkowymi, uczniowskimi, spotecznymi
I sSrodowiskowymi oraz ze szkotami wyzszymi,

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoly
Podstawowej,

dbatos¢ o majatek Szkoty Podstawowej, jego prawidlowe utrzymanie
1 zabezpieczenie oraz wlasciwe obcigzenie odpowiedzialno$cig materialng
nauczycieli i innych pracownikow,

realizowanie zalecen i wnioskoOw organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
i organu prowadzacego w zakresie i na zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach,

m) przedktadanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projektow planow pracy

P)

q)

B

Szkoty Podstawowej oraz Programu Rozwoju Szkoly Podstawowej,
kierowanie ich realizacja 1 sktadanie Radzie Pedagogicznej okresowych
sprawozdan z ich realizacji,

przekazywanie Radzie Rodzicéw informacji o dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej Szkoty Podstawowej,

organizowanie warunkow do realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej,

zapewnienie nalezytej opieki nauczycielom rozpoczynajacym — prace
w zawodzie,

okreslanie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow, zgodnie
zZ przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,
organizowanie  przegladu technicznego obiektow  szkolnych, prac
konserwacyjno-remontowych oraz okresowych inwentaryzacji majatku Szkoty
Podstawowej,

sprawdzanie zgodnos$ci ze statutem Szkoty Podstawowej 1 przepisami prawa
dokumentow regulujacych dzialalno$¢ organdéw 1 organizacji funkcjonujacych
na terenie Szkoty Podstawowe;,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlowych.

5. Uprawnienia Dyrektora Szkoty Podstawowe;:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

a)

b)

reprezentuje Szkote Podstawowa na zewnatrz,

przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicoéw- nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru,

decyduje o organizacji pracy Szkoty Podstawowej,

zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty Podstawowej,
powoluje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na
stopien nauczyciela kontraktowego,

nadaje stopien nauczyciela kontraktowego:

nauczycielowi stazy$cie - po odbyciu stazu zakonczonego pozytywna oceng
jego dorobku zawodowego,

nauczycielowi akademickiemu legitymujgcemu si¢ co najmniej trzyletnim
okresem pracy w szkole wyzszej,
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C) osobie posiadajgcej co najmniej pigcioletni okres pracy i znaczacy dorobek
zawodowy,

7) dokonuje przeniesienia nauczyciela mianowanego z innej szkoty za zgoda dyrektora
tej szkoty, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego,

8) przenosi nauczyciela w stan nieczynny oraz przywraca do pracy nauczyciela
p0zostajacego w stanie nieczynnym,

9) wnioskuje, w wypadkach podyktowanych konieczno$cig realizacji programu
nauczania, w sprawie zatrudnienia nauczyciela pozostajgcego w stanie nieczynnym,

10) kieruje nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty Podstawowej na badania okresowe
lub kontrolne,

11)w szczegdlnych wypadkach zobowigzuje nauczycieli do pracy w godzinach
ponadwymiarowych, jednak w wymiarze nie przekraczajacym 1/4 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin,

12) ustala czterodniowy tydzien pracy dla nauczyciela zatrudnionego w pelnym
wymiarze na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

13) zobowigzuje nauczycieli do wykonania w czasie ferii czynnosci:

a) przeprowadzenia egzaminow,
b) prac zwiazanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego
roku szkolnego,

14) udziela pracownikom Szkoty Podstawowej urlopoéw (ptatnych, bezptatnych),

15) udziela nauczycielom ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia (na okres do jednego
roku),

16) udziela pracownikom Szkoty Podstawowej urlopu macierzynskiego,

17) zawiesza nauczycieli w pelnieniu obowigzkow,

18) powierza stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze w Szkole
Podstawowej 1 dokonuje odwotania z tych stanowisk po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego, Rady Pedagogicznej oraz zwigzkdéw zawodowych,

19) przydziela nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi kontraktowemu odbywajacemu
staz opiekuna sposrdd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych,

20) premiuje i nagradza pracownikow, a takze udziela im kar porzadkowych,

21) wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty Podstawowej,

22) przyjmuje uczniow do Szkoty Podstawowe;j,

23)decyduje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii,

24) decyduje o zwolnieniu ucznia z nauki drugiego jezyka obcego na wniosek rodzicow
(prawnych opiekundéw) ucznia oraz na podstawie opinii publicznej i niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej poradni
specjalistycznej,

25) organizuje indywidualne nauczanie na wniosek rodzicoOw (prawnych opiekunow)
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
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26) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, peholetniego ucznia,
wychowawcy klasy lub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne, ktérych
wniosek dotyczy, za zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, zezwala na
indywidualny program lub tok nauki po otrzymaniu wniosku i indywidualnego
programu nauczania, oraz po zasi¢gni¢ciu opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej i na podstawie pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej,

27) po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza uczniowi
nauczyciela-opiekuna i wyznacza zakres jego obowigzkow,

28) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze cofngé¢ decyzje o indywidualnym
programie lub toku nauki, jezeli uczen w wyniku klasyfikacji otrzymal oceng nizsza
niz dobry,

29)organizuje w Szkole Podstawowej pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

a) powotuje zespot zgodnie z obowigzujacymi przepisami

b) wyznacza osobe koordynujacg prace zespotéw

C) na podstawie zalecen zespolu ustala dla ucznia formy i sposoby oraz okres
udzielania pomocy i wymiar godzin, w ktérym beda realizowane

30)ustala wymiar zaj¢¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych, stosownie do posiadanych

srodkow finansowych,

31)moze zmieni¢ wychowawce klasy w nastgpujacych przypadkach:

a) naumotywowany wniosek wychowawcy,
b) na skutek dtugotrwalej choroby nauczyciela-wychowawcy,
c) na skutek zmian organizacyjnych,
d) po wnikliwym rozpatrzeniu umotywowanego wniosku co najmniej 75%
rodzicow danej klasy,
e) innych waznych okolicznosci(wniosek musi uzyska¢ akceptacje Rady
Pedagogicznej),
32) zatwierdza plan rozwoju zawodowego przygotowany przez nauczyciela na okres
stazu,
33) dokonuje:
a) oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu z uwzglednieniem
stopnia realizacji planu rozwoju zawodowego nauczyciela:

- w przypadku nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego — po
zapoznaniu si¢ z projektem oceny opracowanym przez opiekuna stazu i po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow,

- w przypadku nauczyciela mianowanego — po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow,

b) oceny pracy nauczyciela,

C) oceny pracy moze dokona¢ takze na wniosek nauczyciela, Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicéw, organu prowadzacego i1 organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny,

34) prowadzi postepowanie wyjasniajace po wniosku Rady Pedagogicznej o odwotaniu
nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora Szkoty Podstawowej i powiadamia Rade
Pedagogiczng o jego wyniku w ciggu 14 dni,

35) obniza nauczycielom tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zgodnie z odrebnymi przepisami,
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36) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym
regulaminem,
37) rozstrzyga spory mi¢dzy organami Szkoty Podstawowe;j,
38) ustala 5- lub 6-dniowy tydzien pracy, uwzgledniajac specyfike Szkoty Podstawowe;j
| charakter prowadzonych zaj¢¢,
39) ustala, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicoéw i Samorzadu
Uczniowskiego dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
40) moze skroci¢ lekcje w przypadku:
a) organizacji wywiadowek dla rodzicow,
b) organizacji konferencji i szkolen dla nauczycieli,
c) waznych wydarzen odbywajacych si¢ na terenie wsi,
d) trudnych warunkow atmosferycznych,
e) waznych wydarzen na terenie szkoty (konkursy, zawody sportowe, spotkania
towarzyskie, optatek szkolny, itp.),
41) tworzy zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo
—zadaniowe,
42) powotuje przewodniczacego zespotu wychowawczego, zespotu przedmiotowego lub
innego zespotu problemowo-zadaniowego na wniosek zespotu,
43)powotuje  szkolng  komisje  rekrutacyjno-kwalifikacyjna, = wyznacza  jej
przewodniczacego oraz okresla zadania komisji,
44) podejmuje inne decyzje wynikajace z przepisOw prawa,
45) powotuje zespot powypadkowy,
46) na wniosek nauczyciela dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

47) Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespoldw nauczycieli, oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnigciu opinii Rady
pedagogicznej i Rady rodzicow zatwierdza:

a) zestaw podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

48)podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym do publicznej wiadomos$ci zestaw podrecznikéw lub materialow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowiagzujace w danym roku szkolnym,

49) ustala szczegdtowe zasady korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatéw
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego
okresu uzywania tych podrgcznikow lub materiatow,

50) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatéw edukacyjnych, materiatlow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow
bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami
1 materiatami,
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51) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

6. Dyrektor Szkoty Podstawowej odpowiada:
1) przed kuratorem za:

a) stan i1 warunki dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej 1 opiekunczej
Szkoty Podstawowej,

b) efekty realizacji programéw nauczania,

c) prowadzony nadzor pedagogiczny,

d) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty Podstawowej oraz opiek¢ nad
uczniami,

e) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowemu,

f) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoly Podstawowej z przepisami prawa
o$wiatowego i niniejszego statutu,

g) bezpieczenstwo ucznidéw znajdujacych si¢ na terenie Szkoty Podstawowej
i podczas zajec¢ organizowanych przez Szkote Podstawowa poza jego terenem,

2) przed organem prowadzacym za:

a) celowe wykorzystanie $rodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ Szkoty
Podstawowej,

b) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej,
bezpieczenstwa pieczeci i drukow Scistego zarachowania,

C) stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

d) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki.

7. Organy wspoOlpracujg ze sobg z poszanowaniem wzajemnej niezalezno$ci oraz zakresu
kompetencji m.in.

1) wymiang informacji,
2) mozliwos¢ udziatlu w swoich zebraniach
3) mozliwosc¢ sktadania wnioskow dotyczacych poprawy efektywnosci pracy szkoty

8. Tryb rozstrzygania konfliktow

4) Sprawy pomiedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, w formie pisemnej,
w terminie 7 dni od dnia pisemnego zawiadomienia o powstaniu konfliktu.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

5) W przypadku kiedy strong sporu jest dyrektor, kazdy z pozostatych organoéw
deleguje po dwoéch swoich przedstawicieli, ktorzy tworza komisje do spraw
rozstrzygnigcia danego konfliktu. Komisja rozstrzyga spor w formie pisemnej,
w terminie 7 dni od dnia jej powotania. Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.

§ 14
Rada Pedagogiczna
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. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty Podstawowej realizujagcym zadania
statutowe Szkoly Podstawowej dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole
Podstawowe;j.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.Zebrania Rady Pedagogicznej:

1) zebrania plenarne (organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych,

2) zebrania szkoleniowe,

3) zebrania wynikajace z biezacych potrzeb.

. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek:

1) organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny,

2) przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

3) organu prowadzacego Szkoty Podstawowe;j,

4) conajmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty Podstawowe;.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdow o terminie, czasie, miejscu
i porzadku zebrania.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty Podstawowej
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkoty Podstawowej oraz organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu
z organem prowadzacym Szkole Podstawowa uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

. Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym, ogodlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty Podstawowe;.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty Podstawowe;j,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Szkole Podstawowej,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty Podstawowej
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy Szkoty Podstawowej, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty Podstawowej,

3) wnioski Dyrektora Szkoly Podstawowej 0 przyznanie nauczycielom nagrod,
odznaczen i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty Podstawowej w sprawach przydziatu nauczycieclom
stalych prac 1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

5) indywidualny program lub tok nauki

6) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

7) propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajeé
wychowania fizycznego

8) propozycje zespotow nauczycielskich dotyczace wyboru jednego podrecznika lub
materialu edukacyjnego.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty Podstawowej albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole Podstawowej. Organ
uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace
1 powiadomi¢ o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej czlonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow (prawnych opiekundéw), a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkotly
Podstawowe;j.

§ 15
1. W Szkole Podstawowej moze by¢ utworzona Rada Szkoly, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
2. Jej funkcjonowanie okre§la regulamin Rady Szkoty =zatwierdzony przez Rade

Pedagogiczna.
§ 16
Rada Rodzicow

1. Najwyzsza wladza ogdtu rodzicow Szkoly Podstawowej jest zebranie rodzicow, na
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ktorym powolywana jest Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnos$ci, ktory jest zatwierdzony przez
Radg¢ Pedagogiczna.
3. Podstawowym ogniwem organizacyjnym og6tu rodzicow uczniéw Szkoly Podstawowej

4.

10.

11.

12.

jest zebranie rodzicow klasy.

Zebranie rodzicow klasy wybiera sposrod siebie klasowa rade rodzicéw sktadajacy sig
Z 3 0sob, tak aby mozna bylto utworzy¢ funkcj¢ przewodniczacego, skarbnika i sekretarza.
Rada Rodzicow, podejmujac rézne formy dziatania, zapewnia urzeczywistnianie celow
i realizacj¢ uprawnien ustawowych oraz statutowych spoteczno$ci rodzicielskie;j.

Rada Rodzicow organizuje rozmaite formy aktywnos$ci rodzicoéw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Szkoty Podstawowe;j.

Rada Rodzicéw zapewnia rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami Szkotly
Podstawowej, rzeczywisty wptyw na dzialalno$¢ Szkoty Podstawowej oraz mozliwosé¢
wyrazania i przekazywania opinii, wnioskow na temat pracy Szkoty Podstawowe;.

Rada Rodzicow opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Rada Rodzicbw ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i wptywania na
dziatalnos¢ Szkoty Podstawowej, w granicach swoich zadan i uprawnien.

W przypadku nie respektowania uprawnien Rady Rodzicow przez Dyrekcje Szkotly
Podstawowej lub podlegtych jej pracownikéw, a takze przez Rad¢ Pedagogiczna
prezydium Rady Rodzicow moze zlozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora Szkoty
Podstawowej i ma prawo oczekiwa¢ wyczerpujacej odpowiedzi.

Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
i mtodziezy.

Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
I Szkole Podstawowej ,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminéw, a W szczegolnosci postanowien
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania i przedmiotowych zasad oceniania,

3) uzyskania w dowolnym momencie roku szkolnego rzetelnej informacji na temat
swego dziecka, jego zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

5) planowania i organizowania (wspolnie z wychowawcg i uczniami) réznych form
zycia zespolowego rozwijajacego jednostke 1 integrujacego zespot uczniowski,

6) ustalania tresci i form zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
klasy,

7) uzyskiwania informacji o:

a) ocenach $rodrocznych najpdzniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej,

b) przewidywanych ocenach koncowo rocznych, najpdzniej na miesigc przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
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C) organizacji i udzielania uczniom przez Szkol¢ Podstawowa pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na  zasadach  okreslonych  odrebnymi
przepisami.

8) sktadania wniosku o indywidualny program lub tok nauki.

§17

Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin,
uchwalony przez og6t uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego jest zatwierdzany przez Rade Pedagogiczna.
Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
Podstawowej wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty Podstawowe;j,
w szczegdlnosci dotyczace realizacji podstawowych praw ucznidow takich, jak:

1) prawa do zapoznawania si¢ z przedmiotowymi systemami oceniania,

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawa opiniowania szczegdlowych kryteriow ocen zachowania ucznia, trybu i zasad
ustalania ocen oraz odwotan od nich,

4) prawa do wspotorganizacji zycia szkolnego umozliwiajagcego zachowanie
wilasciwych proporcji migedzy nauka, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

5) prawa wydawania i redagowania gazety szkolnej,

6) prawa wspolorganizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty Podstawowe;,

7) prawa przedstawienia kandydatury nauczyciela pelnigcego role opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego.

. Samorzad Uczniowski opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§18

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski sg organami niezaleznymi.
Dziataja na podstawie Ustawy o systemie os$wiaty oraz statutu Szkoty Podstawowe;j
i uchwalonych regulaminow swojej dziatalnosci.

Rozdzial 7
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Zasady wspoldzialania organow Szkoly Podstawowej

§19

1. Organy Szkoty Podstawowej dziatajg w oparciu o postanowienia niniejszego statutu.
2. Organy Szkoty Podstawowej wspolpracujg ze sobg dla osiggni¢cia zamierzonych celow
I zrealizowania zadan opisanych w statucie Szkoty Podstawowe;.
3. Okresla si¢ nastepujace zasady wspotdziatania poszczegdlnych organéw Szkoty
Podstawowej:
1) organy Szkoty Podstawowej wspolpracuja ze sobg na plaszczyznie dialogu,
porozumienia i poszanowania racji kazdej ze stron,
2) wspotpraca miedzy poszczegdlnymi organami Szkoty Podstawowej realizowana jest
W nastgpujacych formach:
a) wzajemnej wymiany informacji przekazywanych na konferencjach,
spotkaniach, naradach itp.
b) wspdlnym uzgodnieniu stanowiska w sprawach istotnych dla Szkoty
Podstawowej
C) wspélnym rozpatrywaniu wnioskow 1 skarg, zglaszanych do Szkoly
Podstawowej przez osoby trzecie,
d) wspdlnego wystepowania z inicjatywami na rzecz Szkoly Podstawowej
1 srodowiska,
e) wspolnego reprezentowania Szkoty Podstawowej w czasie rozmaitych imprez
i uroczystosci,
f) wzajemnego informowania si¢ o planowanych dziataniach bedacych
w kompetencji danego organu Szkoty Podstawowe;.
4. Ustala si¢ zasady rozstrzygania sporow mi¢dzy organami Szkoty Podstawowe;.
1) Wszelkie spory u poszczegdlnych organéw Szkoty Podstawowej rozstrzygane sg na
drodze stuzbowej, przez ktora rozumie sig¢:
a) zachowanie pisemnej formy wniosku,
b) zlozenie i zarejestrowanie wniosku w ksigdze podawczej wraz z dokumentacja
potwierdzajaca zaistnienie sporu,
c) zachowanie 14 — dniowego terminu rozpatrzenia wniosku,
d) pisemne poinformowanie zainteresowanych stron o decyzji organu wlasciwego
do rozstrzygnigcia sporu oraz mozliwo$ci odwotania si¢ od decyzji,
e) zachowanie pisemnej formy odwotania od decyzji organu w terminie 14 dni.
2) Sprawy sporne miedzy Dyrektorem Szkoty Podstawowej a Rada Pedagogiczng
rozstrzyga organ prowadzacy Szkoty Podstawowe;.
3) Od decyzji organu prowadzacego Szkoty Podstawowej przystuguje odwotanie
w terminie 14 dni do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
4) Sprawy sporne zaistniate pomiedzy Rada Pedagogiczng, Samorzagdem Uczniowskim
a Radg Rodzicow oraz miedzy Dyrektorem Szkoty Podstawowej, a Radg Rodzicow
I Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga powotana przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej komisja w sktadzie:
a) wicedyrektor Szkoty Podstawowe;,
b) pedagog,
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3.

¢) wychowawca klasy,
d) dwdch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna,
e) po dwoch przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.
5) Whniosek w sprawie rozpatrzenia sporu strony sktadaja na rece Dyrektora Szkoty
Podstawowej.
6) Dyrektor Szkoly Podstawowej powoluje w ciggu 7 dni od otrzymania wniosku
komisje, ktéra wniosek rozpatrzy.
7) Komisja zobowigzana jest do wydania decyzji nie p6zniej niz 14 dni od momentu jej
powotania. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdzial 8

Organizacja Szkoly Podstawowej

§ 20
Szkota Podstawowa przestrzega termindw rozpoczynania 1 zakonczenia zaj¢é
dydaktyczno-wychowawczych, przerw S$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ dwukrotnie w ciaggu roku szkolnego.

4. W okresie czasowego zawieszenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty dopuszcza

si¢. mozliwos$¢ nauczania z wykorzystaniem metod porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Szczegdtowe zasady okreslono w odrebnym regulaminie.

§ 21

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty Podstawowej, opracowany przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego Szkoty Podstawowej. Arkusz organizacyjny Szkoly Podstawowe;j
zatwierdza organ prowadzacy Szkote Podstawowg do 30 maja.

W arkuszu organizacyjnym Szkoly Podstawowej zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe
pracownikow Szkoty Podstawowej, tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna
liczbg godzin przedmiotow 1 zaje¢ obowigzkowych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote Podstawowa.

Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty Podstawowej jest oddzial zlozony
z ucznidw, ktoérzy w jednorocznym kursie danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej
klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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7)

Organizacj¢ stalych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej i zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczna na podstawie arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy umystowe;.
Zajecia w ramach ksztatcenia ogoélnego realizowane sg zgodnie z podstawg programowg
ksztalcenia ogdlnego ustalong dla danego typu szkoty.

Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniéw. Liczba uczniow w szkole
powinna wynosi¢ co najmniej 20 osob. Za zgoda organu prowadzgcego moga byc
tworzone zespoty liczace mniej niz 20 uczniow.

Wolontariat- w szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu ,,Caritas”, ktorego celem
jest podejmowanie dziatah na rzecz potrzebujacych pomocy.

§ 22

Podstawowg formg pracy Szkoty Podstawowej sg zajgcia dydaktyczno-wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy mi¢dzylekcyjne trwaja 5 i 10 minut. Wyznacza
si¢ rowniez przerwe 15 minutow3.
Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z przedmiotow:

1) jezyki obce,

2) biologia z higieng i ochrong srodowiska,

3) fizyka z astronomig,

4) chemia,

5) elementy informatyki i technologii informacyjnej,

6) wychowanie fizyczne,
wychowanie do zycia.

Podzialu na grupy dokonuje si¢ zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych oraz z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 23

Zajecia fakultatywne, kota zainteresowan oraz inne zajecia pozalekcyjne moga byc
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach oddzialowych,
miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

Zajgcia wymienione w pkt.1, z wyjatkiem zaje¢ fakultatywnych, sa organizowane
zarOwno w ramach posiadanych §rodkoéw budzetowych, jak 1 sSrodkow pozabudzetowych.
Czas trwania zaj¢¢ wymienionych w pkt. 1 ustala prowadzacy w zaleznosci od potrzeb.
Liczba wuczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna
przekracza¢ 12 osob.

Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w  grupach migdzyklasowych
1 miedzyszkolnych liczba ucznidw nie moze by¢ wyzsza niz 15 osob.

Szkota Podstawowa moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
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(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem
Szkoty Podstawowej lub — za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a zakltadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

7. Opiekunem studentow — praktykantow moze by¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany.

Rozdzial 9
Punkt przedszkolny i oddzial przedszkolny

§24
Cele i zadania punktu przedszkolnego oraz oddziatu przedszkolnego

1. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny realizuja cele i zadania okre$lone w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Punkt przedszkolny i oddzial przedszkolny programy wychowania przedszkolnego
1 opieke w czasie ustalonym przez organ prowadzacy nie kréotszy niz 5 godzin dziennie.

3. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny organizujg dziatalno$¢ dydaktyczno —
wychowawczg 1 opiekuncza w sposéb dostosowany do potrzeb i mozliwosci rozwojowych
dzieci w kontakcie z rodzicami i $srodowiskiem lokalnym.

4. Celem punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego jest:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

2) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

3) wspieranie ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielnosci dzieci oraz ksztaltowanie

wiadomosci 1 umiejetnosci waznych w dalszej edukacji szkolnej,

4) wspomaganie rodzicow/opiekunow prawnych w wychowaniu dzieci i przygotowywaniu
ich do nauki w szkole,

5) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna poprzez prawidlowe Zywienie , dbanie

o czystos$¢ 1 higien¢ osobista, promowanie zdrowego trybu zZycia,

6) wzmacnianie u dzieci poczucia wlasnej warto$ci i indywidualnosci,

7) rozwijanie umiejg¢tnosci spotecznych dzieci 1 ksztattowanie u nich poczucia

przynaleznosci spotecznej,

8) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspolnej zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
ozroéznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

9) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,

10) tworzenie warunkdw umozliwiajacych podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej, etnicznej i religijne;j,

11)zapewnienie dzieciom opieki.

§25
Zadania punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego
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Do zadan naleza:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) Tworzenie warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawe
1odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji  sensorycznej
iumiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesOw poznawczych,

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktéore umozliwiga im cigglo$¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przys$pieszony,

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
dopoziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
dosamodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa 1 Dbezpieczenstwo,
w tymbezpieczenstwo w ruchu drogowym,

7) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
ozdrowie  psychiczne, realizowane m. in. z  wykorzystaniem  naturalnych
sytuacji,pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresciadekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

8) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym

wrazliwosCestetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka — mowy,
zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

9)Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

10) Tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w  otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
ipodejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

11)  Wspotdziatanie z  rodzicami, roznymi  $rodowiskami, organizacjami i
instytucjami,uznanymi przez rodzicoéw za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkowumozliwiajgcych rozwo6j tozsamosci dziecka,

12) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych dopoznania
przez dziecko wartosci 1 norm spotecznych, ktorych Zrédlem jest rodzina,grupa
w przedszkolu, inne dorosle osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijaniazachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,
13)Systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresciwychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniudziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,
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14)Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzacedo
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w  szkole,
15) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dzieckajezykiem obcym nowozytnym, checi poznania innych kultur,
16) Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym

17)Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w przedszkoluoraz
zapewnienie  bezpieczenstwa na  zajeciach  organizowanych przez przedszkole,
18) Realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa
wychowaniaprzedszkolnego,

19) Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzebrozwojowych
i edukacyjnych wychowankéw poprzez obserwacje zakonczong analizg ioceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole, takze wykorzystywanie wynikdwobserwacji w procesie
uczenia i nauczania,

20) Organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej wychowankom, rodzicom
inauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami,

21) Organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci niepetnosprawnych
orazniedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

22) Wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym

23) Egzekwowanie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego w trybieprzepisow,
24) Dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w przepisach o dokumentacji przedszkolnej i archiwizacji.

§26
Zadania punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego w zakresie udzielania
i organizowania pomocy psychologiczno —pedagogicznej realizowane sa we wspotpracy
z rodzicami, poradnig psychologiczno —pedagogiczng 1 innymi poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli 1 innymi przedszkolami, szkotami placowkami oraz
podmiotami dzialajagcymi na rzecz rodziny idzieci.

§27
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana i udzielana przez punkt przedszkolny
1 oddziat przedszkolny polega na:
1)Rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
orazrozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.
2)Wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
idydaktycznych  oraz  rozwijaniu ich  umiejetnosci  wychowawczych w  celu
zwigkszeniaefektywno$ci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieci.

§28
Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor punkt przedszkolnego i oddziatu
przedszkolnego w formie:
1) Zaje¢ specjalistycznych dla dzieci: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznychoraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
2) Wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, a takze zaje¢ rewalidacyjnych i innych,
3) Porad, konsultacji, szkolen 1 warsztatoéw dla nauczycieli i rodzicéw.
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§29
1. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny zapewniaja dzieciom stala opieke w czasie
zaje¢c na terenie 1 poza terenem szkoty.
2. Dyrektor szkoty powierza prowadzenie opieki na kazda grupe po jednym nauczycielu
wychowawcy w punkcie przedszkolnym i oddziale przedszkolnym.
3. Poza terenem przedszkola nauczycielasprawujacego opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi
wspomaga pomoc nauczycielalub drugi nauczyciel (jezeli jest taka potrzeba).

§30
1. Rodzice ( prawni opiekunowie) przeprowadzaja i odbieraja dzieci ze szkoty i
sgodpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do szkoty i1 ze szkoty do domu.
2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez inng osobe pelnoletnia, zdolng
dopodejmowania czynno$ci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow
( prawnych opiekunéw).
3. Dziecko nie zostanie wydane rodzicom ( prawnym opiekunom) lub innej osobie, o ktorej
mowa w ust. 2 pozostajagcym pod wplywem alkoholu lub innego §rodka odurzajacego.

§31

Organami punku przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego sa:
1) Dyrektor szkoty.

2) Rada Pedagogiczna.

3) Rada Rodzicow.

1. Dyrektor Szkoly Podstawowej jest jednoczesnie dyrektorem punku przedszkolnego
1 oddziatu przedszkolnego.

2. Dyrektor kieruje dziatalnoscia punktu przedszkolnego, oddzialu przedszkolnego
1 reprezentuje je na zewnatrz.

3. Stanowisko dyrektora powierza i1 odwotuje z niego organ prowadzacy zgodnie 2z
Ustawaprawo o$wiatowe oraz przepisami wydanymi na jej podstawie.

4. Dyrektor umozliwia wspotdziatanie 1 wspotprace organdéw  punkt przedszkolnego
1 oddziatu przedszkolnego

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nauczycieli punkcie
przedszkolnym i oddziale przedszkolnym ipracownikoéw niebedacych nauczycielami.
6. Szczegdtowe kompetencje 1 obowigzki dyrektora okresla Ustawa prawo oswiatowe
orazprzepisy wydane na jej podstawie.

§32
Organizacja pracy punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego

1. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny prowadzi wychowanie przedszkolne dzieci 3,
4,516 — letnich.

2. Punkt przedszkolny i1 oddziat przedszkolny prowadzi rekrutacje¢ dziecina zasadach
powszechnej dostepnosci.

Strona 30 z 76



3. Zapisy do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego prowadzi dyrektor szkoty.

4. Rodzice ubiegajacy si¢ o umieszczenie dziecka w  punkcie przedszkolnym i oddziale
przedszkolnym obowigzani s3 ztozy¢ w szkole w wyznaczonym terminie prawidtowo
wypetniony wniosek zgloszenia dziecka do punktu przedszkolnego Ilub oddziatu
przedszkolnego

5. Zasady rekrutacji oraz szczegodtowe kryteria przyjecia dzieci do punktu przedszkolnego
1 oddzialu przedszkolnego okreslaorgan prowadzacy.

6. W ciggu roku przyje¢ dzieci do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego dokonuje
dyrektor.

§33
Organizacja pracy punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego

Szczegotowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji pracy szkoty opracowany przez dyrektora.

1. Organizacj¢ pracy punktu przedszkolnego i oddzialu przedszkolnego okresla ramowy
rozktad dnia ustalony przez dyrektorana wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem
zasad ochrony i higieny pracy,zasady liczebnosci oddzialu oraz oczekiwan rodzicéw
( prawnych opiekunow).

2. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
oddziatem, ustalajg szczegdlowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzebi zainteresowan
dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna jest punku przedszkolnego 1 oddziatu
przedszkolnego jest oddziat obejmujacy dzieci wzblizonym wieku, z uwzglednieniem ich
potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju istopnia niepetnosprawnosci.

5. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

6. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie

programu wychowania przedszkolnego.

7. Godzina zajgé w punkcie przedszkolnym i oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

8. Na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw) w  punkt przedszkolnym i oddziale
przedszkolnym moga by¢ organizowane zaj¢cia dodatkowe. Zajecia z religii organizowane sg
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych wynosi 30 minut.

10. Prowadzona jest dokumentacja zajg¢ zgodnie z obowigzujacymi w tymzakresie
przepisami prawa.

11. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok,
z wyjatkiem przerw ustalonych organem prowadzacym.

12. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny jest czynny 5 godzin dziennie, od godz. 8:00
do godziny 13:00.

§34
Zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikow
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Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1. Realizowanie zadan statutowych przedszkola;

2. Systematyczne  pogotowanie 1  prowadzenie  zajeg¢  wychowawczo @ —
dydaktycznych,podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dazenie do osiaggnigcia lepszych
wynikowpracy, dbanie o powierzony sprzet, pomoce oraz estetyczny wyglad
pomieszczenprzedszkolnych.

3. Wspolpraca z rodzicami ( prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
1 nauczaniadzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow ( prawnych opiekunow) do
znajomoscizadan  wynikajacych ~w  szczegdlno$ci  z  programu  wychowania
przedszkolnegorealizowanego w danym oddziale i uzyskania informacji dotyczacych dziecka,
jegozachowania i rozwoju.

4.Prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczeniepotrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

5. Wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,opieke
zdrowotng i inng;

6. Czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej i realizacji jej uchwat.

7.Wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan
iniwelowanie deficytow rozwojowych dziecka.

8. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji

naukowo — oswiatowych.

9. Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng dotyczaca powierzonego mu oddziatu
zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz inng zlecong przez dyrektora.

10. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywa¢ inne czynnos$ci zlecone przez
dyrektorawynikajace z dziatalnosci szkoty.

§35
Prawa i1 obowiazki dzieci

1. Dziecko w punkcie przedszkolnym i oddziale przedszkolnym ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) podmiotowego i zyczliwego traktowania,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

4) indywidualnego procesu rozwoju 1 wlasnego tempa pracy,

5) rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

6) akceptacji jego osoby,

7) korzystania z pomieszczen przedszkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
zabawek, gier,

8) wypoczynku jesli jest zmeczone.

2. Do obowigzkow dziecka nalezy:
1) poszanowanie godnosci rowiesnikéw i dorostych,
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2) uczestnictwo w zajeciach i przestrzeganie regul wspotzycia w grupie,

3) wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzadkowych na miar¢ swoich
mozliwosci,

4) dbanie o bezpieczenstwo swoje 1 innych.

§36
Wspotpraca z rodzicami

1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow ( prawnych opiekundow) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu,

2) respektowanie Uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze szkoty z zapewnieniem dziecku
petnegobezpieczenstwa,

4) informowanie o przyczynach nicobecnos$ci dziecka w szkole, niezwtocznepowiadamianie o
zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

5) wudzielenie petlnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na
jegobezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

2. Rodzice ( prawni opiekunowie) i nauczyciele zobowigzani sg wspotdzialaé ze sobg w
celuskutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

3. Rodzice ( prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z zasadami wynikajagcymi z programu wychowania przedszkolnego
w oddziale,

2) uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

3) wuzyskania porad 1 wskazowek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu
probleméwwychowawczych, doborze odpowiednich metod nauczania ,

4) przekazywanie opinii na temat pracy punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego
organowi prowadzagcemu i sprawujagcemu nadzor pedagogiczny poprzez  swoje
przedstawicielstwo — Rad¢ Rodzicow.

4.Formami wspolpracy z rodzicami punku przedszkolnego 1 oddziatu przedszkolnego s3:

1) zebrania grupowe ( co najmniej dwa razy do roku),

2) konsultacje 1 rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem ( wmiare
potrzeb rodzicoéw, opiekundw prawnych),

3) zajecia otwarte ( w ramach dni otwartych przedszkola).
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Rozdzial 10

Biblioteka szkolna

§ 37
Biblioteka jest pracownig szkolng. Stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych Szkoty Podstawowej, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.
. Z biblioteki moga korzystaé:
1) wszyscy uczniowie zapisani aktualnie do Szkoty Podstawowej (na podstawie list
w dziennikach lekcyjnych) oraz rodzice uczniow,
2) wszyscy nauczyciele i inni pracownicy Szkoty Podstawowe;.
. Ustalone przez Dyrektora Szkoty Podstawowej godziny pracy biblioteki umozliwiaja
dostep do jej zbiorow podczas zajec lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
. W skiad biblioteki wchodza:
1) biblioteka.
. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbioré6w i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie edukacji czytelniczo-medialnej ucznidow (w  grupach, badz
w oddziatach).
. Praca biblioteki kieruje nauczyciel — bibliotekarz. Do jego obowiazkow nalezy
W szczegblnosci:

1) gromadzenie zbiordéw i ich przygotowanie do udostepnienia,

2) udostgpnianie zbioréw (ksigzek i innych zrodet informacji),

3) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, oraz o nabytkach,

4) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

5) poradnictwo czytelnicze, zachgcanie uczniow do swiadomego doboru lektury,

6) wspieranie uczniow w doborze literatury przy realizacji projektu edukacyjnego,

7) udzielanie nauczycielom pomocy w przeprowadzaniu roéznych form zajec
dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece,

8) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa w Szkole Podstawowej na posiedzenia Rady Pedagogicznej, a takze na
zebranie zespotow przedmiotowych,

9) prowadzenie r6znych form wizualnej informacji i propagandy czytelnicze;j,

10) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury uczniow,

11) organizowanie konkurséw czytelniczych,

12) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1
wykorzystywania,informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologia informacyjna,

13) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie
1 pogltebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie¢,

14) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows
1 spoteczna,
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15) Wspolpraca z nauczycielami odbywa si¢ poprzez organizacje réznego rodzaju
konkursow, lekcji bibliotecznych itp.
7. Zasady pracy biblioteki okreslone sg regulaminem wypozyczalni.

Rozdzial 11
Stolowka szkolna

§ 38

1. Dlaucznidow Szkoty Podstawowej utworzono stotowke szkolna.

Szkota Podstawowa zapewnia mozliwo$¢ spozycia obiadu w stotdéwce szkolne;j.

3. Szkota prowadzi zywienie w postaci positkow cateringowych zgodnie z odrgbnym
regulaminem.

4. Wysokos¢ odptatnosci za korzystanie z positku ustala Dyrektor Szkoty Podstawowej wraz
ze shluzbami administracyjnymi w porozumieniu z Rada Rodzicow. Uwzglednia si¢
mozliwo$¢ czeSciowego lub catkowitego zwolnienia z optat tych uczniow, ktorzy
wymagajg szczegoOlnej opieki w zakresie zywienia, a takze refundowania im opflat
ponoszonych w stotlowce prowadzonej przez instytucje pozaszkolne.

N

Rozdzial 12

Swietlica szkolna
§ 39

1. W Szkole Podstawowej dziata Swietlica, ktorej celem jest zapewnienie uczniom
zorganizowane] opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do
nauki wiasnej i rekreacji.

2. Z zaj¢é Swietlicowych moga korzysta¢ wszyscy uczniowie Szkoly Podstawowej oraz
oddziatu przedszkolnego 1 punktu przedszkolnego, ktdérzy musza przebywa¢ w szkole przed
lub po zajeciach, ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub dojazd.

3. Szczegodtowa organizacje swietlicy szkolnej okresla regulamin $wietlicy.

Rozdzial 13

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly Podstawowej
§ 40

1. W Szkole Podstawowej tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektora,
2) sekretarza szkoty,
3) kierownika szkoty filialnej,
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6.

(0]

. W Szkole Podstawowej, ktéra liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko

wicedyrektora.

Kolejne stanowiska wicedyrektoréw i1 inne stanowiska kierownicze tworzy Dyrektor
Szkoty Podstawowej w porozumieniu z organem prowadzacym na podstawie odrebnych
przepisow.

Podziatu kompetencji 1 zadan oso6b zajmujacych stanowiska kierownicze dokonuje
Dyrektor Szkoty Podstawowe;.

W Szkoly Podstawowej zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomiczno-

administracyjnych i pracownikow obstugi.

Szczegdlowy zakres obowigzkow, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dla pracownikéw,
ktérych mowa w ust. 5 okreslaja rowniez zakresy czynnosci przygotowywane zgodnie
z regulaminem pracy.

§ 41
Wicedyrektor Szkoty Podstawowe;j

1. Jest odpowiedzialny przed Dyrektorem Szkoty Podstawowej za organizacje pracy Szkoty
Podstawowej, a w szczeg6lnosci za:

1.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

prawidtowe opracowanie podziatu godzin i jego realizacje,

efektywne wykorzystanie sal lekcyjnych,

sporzadzanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,

nadzor nad prowadzeniem podstawowej dokumentacji szkolnej: dzienniki lekcyjne,
arkusze ocen, dzienniki zaj¢¢ pozalekcyjnych itp.,

nadzor pedagogiczny nad nauczycielami, zgodnie z corocznie przyjetym planem,
organizacj¢ 1 nadzor nad dziatalnoscig kot przedmiotowych, kot zainteresowan,
konkurséw, olimpiad, itp.,

organizowanie dyzuro6w nauczycieli,

realizacj¢ kalendarza uroczystosci szkolnych,

sporzadzenie sprawozdania okresowego z realizacji zadan Szkoty Podstawowe;j,

10) nadzor nad prawidlowym wykonywaniem przydzielonych nauczycielom zadan

opiekunczo-wychowawczych, dydaktycznych i innych,

11) wiasciwe funkcjonowanie zespotow przedmiotowych, zespotu wychowawczego

i innych,

12) kontrole przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy przez nauczycieli.
2. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora Szkoty Podstawowej w czasie jego nieobecnosci.
3. Wicedyrektor wykonuje inne dzialania zlecone przez Dyrektora Szkoty Podstawowe;.

§ 42

Kierownik szkoty filialnej

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownika szkoty filialnej
WYnoSi:
- 12 godzin tygodniowo dla szkoty liczacej do 4 oddziatow,
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- 10 godzin tygodniowo dla szkoty liczacej 5 1 wigcej oddzialow.

2. Jest odpowiedzialny przed dyrektorem za organizacj¢ pracy szkoty, a w szczeg6lnosci:
a) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty,
b) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
¢) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami szkoty i kontrola nad
pracownikami obstugi,
d) wystepowanie do dyrektora szkoty z wnioskiem o przyznanie nagrod, premii, kar
regulaminowych dla nauczycieli i pracownikéw obstugi,
e) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw rozwoju
psychofizycznego,
f) realizacj¢ uchwat Rady pedagogicznej i Rady rodzicow w ramach ich kompetenciji,
g) sprawowanie kontroli nad spetnianiem obowiazku szkolnego,
h) dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym.
Kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
wspolpracuje z dyrektorem szkoty oraz dyrektorem CUW w Pawlosiowie w zakresie
obstugi administracyjno-finansowo- gospodarczej szkoty.
i) przedstawienie Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym,
wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dzialalnosci szkoty,
) kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za funkcjonowanie i stan gospodarczy szkoty,
k) wykonywanie innych prac, nie wyszczeg6lnionych w niniejszym przydziale
obowigzkow, a zleconych przez dyrektora szkoty.

3. Szczegbdtowy zakres obowigzkdéw kierownika ustala na piSmie dyrektor, a jego przyjecie
potwierdza zainteresowany. Zakres obowiazkow znajduje si¢ w aktach osobowych.

Rozdzial 14
Nauczyciele

§ 43

1. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty Podstawowej: dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza, wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pehni
wlasnego rozwoju osobowego.

2. Nauczyciel zobowigzany jest ksztatci¢ i wychowywa¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia
1 szacunku dla kazdego cztowieka, dba¢ o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych
i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych
narodow, ras i $wiatopogladow.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza. Jest
odpowiedzialny za jako§¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw, a w szczegdlnosci za:

1) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
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2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9

zdrowie, zycie 1 bezpieczenstwo ucznidw na zaj¢ciach lekcyjnych, przerwach,
wycieczkach oraz wszelkich zaj¢ciach i1 imprezach organizowanych przez Szkote
Podstawowa, udzielanie pomocy poszkodowanym w wypadkach, ktére nauczyciel
zauwazyl lub dowiedzial si¢ o nich oraz zawiadomienie o wypadku Dyrektora
Szkoty Podstawowe;,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, rozwijanie jego zdolnosSci
| zainteresowan poprzez treSci nauczanego przedmiotu, organizacje i ewentualne
prowadzenia kotek przedmiotowych, kotek zainteresowan na ogolnie przyjetych
zasadach,

rozpoznawanie poziomu i postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania,

informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach, trudnosciach
I zdolnosciach ucznia,

informowanie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach
I sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych w pierwszym miesigcu roku
szkolnego, w oparciu o postanowienia Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

10) opracowanie przedmiotowych zasad oceniania zawierajacych nast¢pujace elementy:

a) wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego programu nauczania,

b) sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

c) zasady wgladu uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunéw) do pisemnych prac
kontrolnych,

d) zasady okresowego podsumowywania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
W danym okresie i1 ustalania oceny klasyfikacyjnej $rédrocznej 1 koncowo-
rocznej.

11) ustalanie tresci nauczania dla ucznia, co do ktorego poradnia psychologiczno-

pedagogiczna wydala orzeczenie o celowos$ci obnizenia wymagan programowych,

12) pracg¢ z uczniem skierowanym do nauczania indywidualnego, wspotuczestniczac

W organizacji procesu zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci w zalezno$ci od
mozliwosci ucznia,

13) petnienie, za swoja zgoda, roli nauczyciela-opiekuna ucznia realizujacego

indywidualny program nauczania.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za powierzong mu sale dydaktyczng, pomoce
dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny.

Nauczyciel, oceniajac ucznia, kieruje si¢ bezstronnoscia i obiektywizmem.

Nauczyciel udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia, a takze informuje jego rodzicow (prawnych opiekundéw)
0 mozliwos$ci obnizenia wymagan edukacyjnych.

Nauczyciel jest zobowigzany do podnoszenia poziomu wiedzy teoretycznej poprzez
samoksztatcenie, uczestnictwo w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli, a takze
organizowanych kursach i konferencjach.
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8. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora
Szkoty Podstawowe;.

§ 44

Zespoty przedmiotowe

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot przedmiotowy
2. Cele i zadania tego zespotu obejmuja:

1)

2)
3)

4)
5)

ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia
ogolnego oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb,

przygotowanie propozycji zestawu szkolnych programéw nauczania,

przedstawienie propozycji wyboru podrecznikoéw obowigzujacych w calym cyklu
ksztatcenia,

koordynowanie wszelkich oddziatywan wychowawczych w danym oddziale,
przedstawienie propozycji tematow projektow edukacyjnych dla danego zespotu
klasowego.

3. Zespotly przedmiotowe.

1)

2)
3)
4)

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych
moga tworzy¢ zespol przedmiotowy (komisje przedmiotowa), a wychowawcy -
zespot wychowawczy.
Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy.
Przewodniczacych powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoty Podstawowe;.
Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programow nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
W sprawie wyboru programu nauczania oraz podrecznikow,
b) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobow badania wynikOw nauczania,
C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, atakze uzupelnianiu ich
wyposazenia.

4. Zadania przewodniczacych zespotow przedmiotowych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

kierowanie pracg zespolu przedmiotowego,

okreslanie potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli,

diagnozowanie problemoéw i proby ich rozwigzywania,

organizowanie szkolen,

organizowanie wsparcia merytorycznego w zespole,

posredniczenie miedzy zespotem przedmiotowym i dyrektorem szkoty podstawowej,
ustalanie i okreSlanie terminéw sprawdzianow w ramach wewnatrzszkolnego
badania wynikdéw nauczania,

uzgadnianie programow nauczania, podrecznikow i1 innych potrzeb dydaktycznych,
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9) okreslanie roli zespotow przedmiotowych w mierzeniu jakosci pracy szkoty
podstawowej,

10) doskonalenie wymiany informacji i wspolpracy w zespole przedmiotowym.

5. Zadania nauczycieli — cztonkéw zespotéw przedmiotowych:

1) aktywne uczestniczenie w pracach zespotu przedmiotowego,

2) wykonywanie zadan przydzielonych przez przewodniczacego  zespotu
przedmiotowego,

3) dokonywanie samooceny i diagnozy wtasnych potrzeb i mozliwosci,

4) rozpoznawanie i zglaszanie potrzeb w zakresie doskonalenia,

5) wymiana doswiadczen,

6) wspdlne przygotowywanie i opiniowanie eksperymentdw i innowacji z zakresu
dydaktyki,

7) dzielenie si¢ z innymi czlonkami zespotu umiejetnosciami zdobytymi w czasie
ukonczonych form doskonalenia zawodowego.

6. Cele zespotu wychowawczego obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli-wychowawcow i innych osob, ktore realizujg
1 wspomagaja realizacj¢ zadanh wychowawczych,

2) ustalanie form realizacji zadan wychowawczych odpowiednio do wieku uczniow,
ich potrzeb, sytuacji rodzinnych i warunkoéw srodowiskowych,

3) wspolne  opracowywanie  Programu  wychowawczo-profilaktycznegoSzkoty
Podstawowej, dokonywanie oceny jego funkcjonowania oraz niezbednych
modyfikaciji,

4) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w dziedzinie kierowania zespotami
klasowymi oraz wspieranie w tym zakresie poczatkujacych wychowawcow,

6) wspolne analizowanie sytuacji wychowawczej w Szkoty Podstawowej i ustalanie

sposobow zapobiegania patologiom,

7 )organizowanie jednostkowych form opieki wychowawczej nad uczniami,

8) wspolne przygotowywanie i opiniowanie eksperymentow i innowacji z zakresu

wychowania,

9) inspirowanie i promowanie wiedzy z zakresu problematyki wychowawczej

Z wykorzystaniem wszystkich dostepnych zrodet.

§ 45
Pedagog szkolny

1. W procesie wychowawczym istotng role odgrywa pedagog szkolny.
2. Naczelnym zadaniem pedagoga szkolnego jest przygotowanie, wdrozenie i state
monitorowanie szkolnego programu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
a W szczegblnosci:
1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole Podstawowej,
2) udzielanie rodzicom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnoS$ci
w wychowaniu dzieci,
3) rozpoznawanie warunkOw zycia 1 nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci
w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego,
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4) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegoblnej opieki i pomocy wychowawczej,

5) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze,

6) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajgcych na
tle niepowodzen szkolnych,

7) udzielanie uczniom porad w rozwigzywaniu trudno$ci powstajagcych na tle
konfliktow,

8) udzielanie porad i pomocy uczniom, majgcym trudno$ci w nawigzywaniu kontaktow
z rOwiesnikami,

9) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci
I mlodziezy,

10) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy,

11) organizowanie opieki uczniom osieroconym, z rodzin wielodzietnych, majacym
szczegolnie trudne warunki materialne,

12) utrzymywanie kontaktow z Policja,Sadem, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i
innymi pokrewnymi instytucjami,

13) wspotpraca z zespolem wychowawcow w celu zapobiegania negatywnym
przejawom zachowania si¢ dzieci imlodziezy i rozwigzywania innych problemow
wychowawczych i1 opiekunczych,

14) realizowanie innych zadan zaleconych przez Dyrektora Szkoty Podstawowe;j,
a zwigzanych 2z rozwigzywaniem problemow dydaktyczno-wychowawczych
i opiekunczych,

15) opracowywanie propozycji do dalszej pracy z uczniami wymagajacymi szczegolnej
opieki i pomocy wychowawczej,

16) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, takze wspieranie mocnych stron uczniow.

§ 46

Nauczyciel wspomagajacy

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel wspomagajacy, do zadan ktérego nalezy :

1) diagnozowanie potrzeb i ocenianie mozliwos$ci ucznia,

2) prowadzenie dzialan zmierzajacych do integracji i bezpiecznego funkcjonowania ucznia

niepelnosprawnego w spotecznosci szkolne;,

3)w trakcie zaje¢ edukacyjnych opiekowanie si¢ uczniami niepetnosprawnymi, przygotowanie
wraz z nauczycielem prowadzacym kart pracy dostosowanych do potrzeb i mozliwosci dziecka
niepelnosprawnego,

4) troska o elementy wspdlne w nauczaniu réznych przedmiotow przy jednoczesnym
wspomaganiu rozwoju indywidualnego dziecka niepelnosprawnego- opracowanie programu
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indywidualnego  dostosowanego do mozliwosci dziecka niepelnosprawnego oraz
odpowiedzialnosci za postepy w nauce dziecka,

5) wspieranie rodziny ucznia w zadaniach wychowawczych i opiekunczych,

6) systematyczne informowanie rodzicOw o postepach i wynikach w nauce i zachowaniu ich
dzieci,

7)  ksztaltowanie  samodzielnosci, odpornosci  emocjonalnej,  samoakceptacji i
uspotecznieniadzieci,

8) stworzenie uczniom niepelnosprawnym mozliwosci i warunkéw do przezycia sukcesu.

§ 47
Nauczyciel logopeda
W szkole podstawowej zatrudniony jest logopeda, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 48
Doradca zawodowy
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
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4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, wyzej wymienione zadania, realizuje
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujacy sie¢
oddziatem, pedagog.

§ 49
Terapeuta pedagogiczny
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych,

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspotpracy z rodzicami ucznidw,

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 50
Pedagog specjalny

Pedagog specjalny petni role zarowno wspomagajaca jak 1 wspierajacg. Wspomaga, czyli
pomaga w dzialaniu/wspotuczestniczy w dziataniu. Wspiera, czyli towarzyszy w dzialaniu 1
motywuje. Dziatania wspierajgce dotycza postawy nauczyciela, natomiast wspomagajace
konkretnych zadan.

Pedagog specjalny ma realizowac nastgpujace zadania:
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- wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami,

- wspolpraca z zespotem majacym opracowac IPET,
- wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow,

-udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej (dotyczy pomocy dla: uczniow, rodzicow
i nauczycieli),

- wspotpraca z innymi podmiotami (PPP, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami 1 placéwkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami 1 podmiotami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, dyrektorem,
pielegniarka s$rodowiska nauczania 1 wychowania lub higienistkg szkolng, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sgdowym.

- przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej (propozycje maja dotyczy¢ doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie ww. zadan).

§51
Psycholog szkolny

Psycholog szkolny doktada wszelkich staran w celu zapewnienia uczniom wiasciwej pomocy
psychologicznej na terenie szkoty oraz wspiera rodzicOw w procesie wychowania.

Psycholog szkolny zajmuje sig¢:

- diagnoza potencjalnych mozliwosci ucznia;

- analiza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia;

- dzialaniami profilaktycznymi w celu zapobiegania pojawianiu si¢ probleméow;

- doradztwem w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia 1 zawodu

- wspoblpraca z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych (wskazowki zwigzane
z zagadnieniami wychowawczymi, wskazanie odpowiedniej literatury);

- wspolpraca z nauczycielami i wychowawcami klas (zajgcia integracyjne, pomoc

w rozwigzywaniu konfliktow klasowych);

- wspoblpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczna,

- organizowaniem warsztatow majacych na celu m.in. rozwdj umiejetnosci radzenia sobie w
trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywne;j.
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9.

Rozdzial 15
Zasady rekrutacji do Szkoly Podstawowej

§ 52
Obowigzek szkolny i zasady rekrutacji uczniow

Szkota przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

Do szkoly uczeszczaja dzieci i mlodziez w wieku od 7 do 16 lat. Podlegaja
oniobowigzkowi szkolnemu do 18 roku zycia.

Obowigzkiem szkolnym objete sg dzieci od 7 roku zycia. Natomiast dziecko szescioletnie
ma obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego. Zatem do klasy pierwszej moze
poj$¢ zarowno szesciolatek, jak i1 siedmiolatek. Dziecko 6-letnie na wniosek rodzicow
bedzie przyjete do klasy pierwszej pod warunkiem, ze korzystalo z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rozpoczgcie nauki w klasie pierwszej
lub posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwo$ci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej (w przypadku niekorzystania przez dziecko z wychowania
przedszkolnego).

Obowiazek szkolny spelnia si¢ przez uczgszczanie do szkoty.

Za spelianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ réwniez udziat dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnychzgodnie z odrgbnymi przepisami.

Wychowanie przedszkolne obejmie dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

Do oddziatow przedszkolnych w pierwszej kolejnosci powinny by¢ przyjmowanedzieci 6-
letnie,dzieci rodzicow samotnie wychowujacych dzieci, rodzicéw, wobecktorych
orzeczono  znaczny lub  umiarkowany  stopien  niepelnosprawnosci  badz
catkowitgniezdolnos¢ do pracy albo niezdolno$§¢ do samodzielne; egzystencji na
podstawieodrgbnych przepiséw, a takze dzieci z rodzin zastepczych.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktorew danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego,a takze dzieci
w stosunku do ktérych wyrazono zgod¢ na wczesniejsze przyjecie doszkoty.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej , ktéra wchodzi w sktad Szkoly Podstawowe;j

przyjmuje si¢ :
1) dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

2) na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw)—dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

10. Dyrektor szkoty moze przyja¢, na prosbe rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia

z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to pozwalaja.

11. Przyjecie dziecka spoza obwodu, wymaga zawiadomienia dyrektora szkoly, w

ktorejobwodzie dziecko mieszka. Przyjecie dziecka spoza obwodu nie moze spowodowaé
pogorszenia warunkow pracy szkoty.

12. Zasady przyjmowania uczniéw spoza obwodu ustala w terminie do 1 marca kazdego

rokukomisja rekrutacyjna powotywana corocznie przez dyrektora szkoty.
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13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej do kofica marca roku kalendarzowego,
w ktorym dziecko konczy 7 lat.

O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje dyrektor szkoty.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania
obowiazkuszkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

Decyzje o odroczeniu spetniania obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty,
pozasiggnieciu opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze
bycodroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dzieckokonczy 10 lat.

Nie spelnianie obowigzku szkolnego powoduje egzekucje w trybie ustawy
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

W razie stwierdzenia nie spelniania obowiazku szkolnego przez dziecko dyrektor
szkotykieruje do jego rodzicéw lub opiekundéw prawnych upomnienie, zawierajace
stwierdzenie,ze obowigzek szkolny nie jest realizowany oraz wezwanie do postania
dziecka do szkolyz wyznaczeniem terminu i informacja, ze nie spetnianie tego obowigzku
jest zagrozoneskierowaniem sprawy na droge postgpowania egzekucyjnego.

Uczniom, ktorzy ukonczyli klas¢ 5 oraz co najmniej 15 lat i nie rokuja ukonczenia
szkotypodstawowej w normalnym trybie szkota umozliwia przejscie do klas (szkot)
przysposabiajacych do pracy zawodowej realizowanej w ramach OHP.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw po ukonczeniu 18 roku zycia.

a) skreslenie z listy ucznidbw nastepuje wtedy, je$li uczen nie podlega juz
obowigzkowiszkolnemu, a w sposdb widoczny 1 razacy narusza wszelkie regulaminy 1
normyobowigzujace w szkole, a zwlaszcza rozprowadza narkotyki, stosuje przemoc
wobeckolegéw, notorycznie zaniedbuje obowigzki szkolne, ponadto absencja ucznia w
rokuszkolnym, w ktorym ukonczyl on 18 lat przekracza 50%, stanowi zagrozenie dla
niepetnoletnich  kolegow  (kolezanek), wzglednie pracownikéw  szkoly lub
swoimzachowaniem wywoluje poczucie zagrozenia, jego wyniki w nauce nie rokuja
nadzieina ukonczenie Szkoty Podstawowej,

b) przypadkach wymienionych w pkt. a wychowaweca klasy pisemnie informujerodzicow
lub prawnych opiekunow ucznia,

c) wychowawca ma obowigzek rzetelnie przedstawi¢ uchybienia w postepowania ucznia,
a takze jego cechy dodatnie i okolicznos$ci tagodzace,

d) uczen ma prawo wskazac¢ swoich rzecznikow obrony. Wychowawca i pedagog szkoty
sa z urzedu rzecznikami ucznia,

e) decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje dyrektor szkoty, na podstawieuchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

f) Rada Pedagogiczna powinna przedyskutowac: czy wykorzystano
wszystkiemozliwos$ci oddzialywania wychowawczego szkoly na ucznia, czy uczen byt
wczesniej karany karami regulaminowymi, czy prowadzono z nim rozmowy
ostrzegawcze, czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

g) uchwate o skre§leniu z listy ucznidow podejmuje Rada Pedagogiczna. Uchwata
RadyPedagogicznej musi zapa$¢ zgodnie z regulaminem przy zachowaniu kworum.
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h) dyrektor przedstawia tre§¢ uchwaty Samorzadowi Uczniowskiemu, ktory wyraza swa
opini¢ na pi$mie. Opinia ta nie jest wigzaca dla dyrektora szkoty,
1) decyzja w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow ma charakter
decyzjiadministracyjnej w rozumieniu Kodeksu Postgpowania Administracyjnego, stuzy
odniej odwotanie do Kuratora O§wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w ciggu 14dni
od daty otrzymania decyzji , zgodnie z trybem przewidzianym przez ten kodeks,
J) uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wgladu w
dokumentacjedotyczaca sprawy, lacznie z protokotami zeznan i protokolem Rady
Pedagogicznej
w czesci dotyczacej ich dziecka,
k) jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) wniosa odwolanie, dyrektorszkoty
ma 7 dni na ustosunkowanie si¢ do sprawy, ponowng analiz¢. Moze przychyli¢si¢ do
odwotania i zmieni¢ swoja decyzje-czyni to rowniez na pismo w drodzedecyzji. Decyzja
dyrektora jest ostateczna. Jesli jednak podtrzymuje swoja decyzje,po7 dniach przesyta
catg dokumentacj¢ do organu odwotawczego, ktory bada sprawe.Decyzja wydana przez
organ jest ostateczna. Mozna ja jedynie zaskarzy¢ do NSA ktory bada ja pod katem
proceduralnym,
I) w trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ doszkoty do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowe]
wykonalnosci,
m)uczen, ktory nie podlega obowigzkowi szkolnemu, poniewaz ukonczyt 18 lat,
mozekontynuowa¢ nauke w Szkole Podstawowej, jesli uzyska pozytywna
opinigSamorzadu Uczniowskiego oraz pozytywna opini¢ Rady Pedagogiczne;j.

22.Do klasy programowo wyzszej w szkole podstawowe]j przyjmuje si¢ ucznidéw napodstawie

1)Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen

wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) Pozytywnych wynikéow egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonych nawarunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach, w przypadku przyjmowaniaucznia speiniajacego
obowigzek szkolny poza szkotg ( na podstawie art.16 ust. ustawy),

3)Swiadectwa ( zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica i ostatniego$wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnejucznia,

a)egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w punkcie 26 ustgp 2, przeprowadza si¢
z obowigzkowych zaj¢e¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy
programowo nizszej od klasy, do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiemzaje¢ edukacyjnych
z techniki, plastyki, muzyki, sztuki i wychowania fizycznego.

b)roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej
uczenprzechodzi, sa uzupelniane na warunkach wustalonych przez nauczycieli
prowadzacychdane zajecia,

cjjezeli w klasie lub w semestrze, na ktéry uczen przechodzi, naucza si¢, jako
przedmiotuobowiazkowego, jezyka obcego ( jezykow obcych) innego niz jezyk obcy (
jezykiobcee), ktorego uczen uczyl sie obowigzkowo w poprzedniej szkole, a rozktad
zajecedukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia innego oddzialu lub grupyw tej
samej szkole lub
w szkole nie sg prowadzone zajecia z zakresu nauczania danegojezyka uczen moze:
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- uczy¢ si¢ danego jezyka obcego ( jezykow obcych) wyrdwnujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego,

- kontynuowaé¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego ( jezykdéw obcych),ktorego uczyt
si¢ w poprzedniej szkole, albo

- uczeszezac do klasy z naukg danego jezyka obcego ( jezykow obcych) w innej szkole, albo-
jezeli w szkole jest nauczany drugi jezyk jako dodatkowe zajecia edukacyjne, uczen uczy si¢
go jako jezyka obowigzkowego, a z obowigzkowego jezyka nauczanego w danej szkole zdaje
egzamin klasyfikacyjny wedtug warunkéw ustalonych przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia,

d) dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego ( jezykow
obcych),  jako  przedmiotu  obowiazkowego,  przeprowadza  si¢  egzamin
klasyfikacyjny.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej
samejszkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku gdy dyrektor szkotly
niemoze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka— nauczyciel wyznaczony przez dyrektorainnej
szkoty.

Rozdzial 16
Prawa i obowiazki uczniow

§ 53

1. Uczen Szkoty Podstawowej ma prawo do:

1) zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci poprzez wykorzystanie wszystkich mozliwosci
szkoty, a takze wlasnej aktywnos$ci 1 zaangazowania,

2) wyrazania opinii, watpliwosci, szukania wyjasnien i uzyskania odpowiedzi od
kompetentnych osob,

3) przedstawiania swoich problemow wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty
podstawowej, pedagogowi, innym nauczycielom lub rzecznikowi praw ucznia

4) poszanowania godnos$ci wlasnej,

5) jawnego wyrazania opinii dotyczacej zycia szkoly, osobiscie Ilub przez
przedstawiciela Samorzadu Uczniowskiego, klasowego lub rzecznika praw ucznia

6) przynaleznosci do organizacji spolecznych dziatajacych na terenie szkoty lub poza
nia,

7) dziatalnosci spolecznej na terenie Szkoly Podstawowej lub s$rodowiska
pozaszkolnego,

8) korzystania z obozow, wycieczek 1 innych imprez organizowanych przez Szkote
Podstawowa,

9) reprezentowania Szkoty Podstawowej w olimpiadach, konkursach, przegladach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i zainteresowaniami,

10) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych,

11) wykorzystywania w pelni przerw $wiagtecznych oraz ferii na odpoczynek
I regeneracje sit, co gwarantuje mu zakaz zadawania zadan w tym czasie,
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12)do biezacej, jawnej i1 sprawiedliwej oceny stopnia opanowania wiadomoSci
z przedmiotéw objetych programem nauczania wedlug ustalonych w WZO
sposobdw kontroli wynikéw w nauce,

13) uzyskania informacji o proponowanych koncoworocznych ocenach ze wszystkich

przedmiotow na dwa tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjna,

14) uzyskania informacji z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o terminie

i zakresie prac pisemnych - w ciggu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian,
a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy,

15) uzyskania pomocy ze strony nauczyciela w razie trudno$ci w zrozumieniu lub

opanowaniu materiahu,

16) indywidualnego trybu nauki w okresie jednego tygodnia przed eliminacjami

okregowymi i dwoch tygodni przed eliminacjami centralnymi, gdy bierze udziat
w olimpiadzie przedmiotowej,
17) realizacji indywidualnego programu lub toku nauki,

18) uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego
uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych ,

19)zwolnienia z zajg¢¢ lekcyjnych na czas zawodow sportowych, jezeli jest

reprezentantem Szkoty Podstawowe;.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku nieprzestrzegania praw ucznia:

1) uczen lub jego rodzice/prawni opickunowie maja prawo do sktadania skarg (w formie
pisemnej do dyrektora szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia
wiadomosci o naruszeniu tych praw) w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli
stwierdza , ze te zostaty naruszone,

2) zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji 1 konkretne zarzuty dotyczace

naruszeniapraw ucznia,

3) dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych

odpowiedz przekazuje wnioskodawcy,
4) w przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia maja prawo odwolaé
si¢ do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty z powiadomieniem dyrektora.

3. Uczen Szkoty Podstawowej ma obowiazek:
1) godnie zachowywac si¢, dba¢ o honor szkoty, jej tradycje, wspottworzyé autorytet
szkoty
la) uczen realizujacy indywidualny program nauki ma obowigzek reprezentowac szkote
w konkursach przedmiotowych,

2) bra¢ udzial w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac si¢ do nich oraz wlasciwie
zachowywac si¢ w ich trakcie,

3) dbac o pickno mowy ojczystej,

4) kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nia,

5) dbac¢ o swoj wyglad i higieng osobistg,

6) korzysta¢ w sposOb wlasciwy z urzadzen higieniczno-sanitarnych, wspotdziatac
W utrzymaniu porzadku, czysto$ci, estetycznego wygladu pomieszczen i otoczenia
szkoty,
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7) Scisle przestrzegac przepisow przeciwpozarowych i bhp,
8) bra¢ udzial w pracach Samorzadu Uczniowskiego, przyczyniac si¢ do realizacji jego
zadan,
9) bra¢ wudziat w organizowanych przez Szkol¢ Podstawowa imprezach,
uroczystosciach i nie zaktocac ich przebiegu niewlasciwym zachowaniem,
10) przestrzega¢ zalecen 1 zarzadzen Dyrektora Szkoly Podstawowej, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli,
11) okazywaé szacunek dyrekcji, nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty
Podstawowej,
12) wykazywaé si¢ tolerancjg wobec pogladdéw i postaw $Swiatopogladowych innych
ludzi,
13) zachowywac tajemnice korespondenciji i tajemnic¢ powierzong w zaufaniu, chyba ze
szkodzitoby to zdrowiu lub zyciu powierzajacego,
14) szanowaé godnosc¢ osobistg drugiego cztowieka,
15) bezwzglednie korzystaé z szatni i nosi¢ obuwie zastgpcze,
16) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ w szkole w terminie do 7 dni po powrocie do szkoty
(po tym terminie nicobecno$ci uznawane sg za nieusprawiedliwione):
a) uczen pelnoletni ma prawo sam usprawiedliwi¢ swoja nicobecnosé, ale tylko
w formie pisemnej u wychowawcy klasy,
b) nieobecnos¢ ucznia niepetnoletniego usprawiedliwiajg jego rodzice (prawni
opiekunowie) w formie pisemnej lub ustnej u wychowawcy klasy,
c) usprawiedliwiajac nicobecnos¢ nalezy poda¢ dzien i ewentualnie godzing
lekcyjna usprawiedliwianej nieobecnosci,
d) nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej
50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych traktowana jest jako niespelnianie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki 1 podlega egzekucji w trybie
przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji — jezeli uczen
opuscil bez usprawiedliwienia w ciggu jednego miesigca 50% lub wigcej
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych to wychowawca klasy jest zobowigzany
poinformowa¢ o tym fakcie Dyrektora Szkoty Podstawowej po kazdym
miesigcznym  zestawieniu  frekwencji; Dyrektor Szkoty Podstawowej
podejmuje czynno$ci prawne zmierzajace do zastosowania $rodka
egzekucyjnego,
17) naprawi¢ wyrzadzong a zawiniong szkod¢ w mieniu szkolnym lub kolegow,
18) ubierac si¢ czysto, schludnie, skromnie, stosownie do miejsca nauki,
19) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy (biata koszulka,
ciemne spodenki, obuwie halowe).

4. Uczniowi Szkoty Podstawowej nie wolno:
1) niszczy¢ mienia szkolnego, pali¢ tytoniu, pi¢ alkoholu, uzywacé $rodkow
narkotyzujacych i odurzajacych,
2) uzywac stow wulgarnych,
3) uzywac telefonu komorkowego w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw §rodlekcyjnych,
4) stosowaé przemocy wobec innych 0sob,
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5) spoznia¢ si¢ do szkoty na zajgcia lekcyjne (spdznienia z przyczyn niezaleznych od
ucznia, winny by¢ udokumentowane),

6) z btahych powodow opuszczaé zaje¢ lekcyjnych (w razie koniecznosci rodzic prosi
wychowawce klasy o zwolnienie, a W przypadku nieobecnosci wychowawcy —
dyrektora szkoty lub nauczyciela prowadzacego zajecia, ktory odnotuje fakt
zwolnienia ucznia w dzienniku lekcyjnym).

Rozdzial 17
Nagrody i kary

§ 54
Za rzetelng nauke 1 prace, wzorowa postawe, wybitne osiggnigcia, dzielnos¢, odwage,
prace spoteczng na rzecz Szkoty Podstawowej 1 sSrodowiska, 100% obecnos$ci na zajgciach
lekcyjnych w okresie catego roku szkolnego, uczen moze otrzymac jednag lub kilka z nizej
wymienionych nagrod:

1) pochwat¢ wychowawcy lub nauczyciela wobec klasy,

2) pochwate Dyrektora Szkoly Podstawowej udzielong wobec klasy,

3) pochwale Dyrektora Szkoly Podstawowej udzielong wobec calej spolecznosci

szkolnej,

4) nagrodg¢ rzeczowa,

5) list pochwalny skierowany do rodzicow,

6) dla absolwentow wpis do Ztotej Ksiggi.

Rada Pedagogiczna przyznaje uczniom nagrody i wyrdznienia ustalone przez wtadze
oswiatowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat srednig ocen co najmniej 5,0
bez ocen dopuszczajacych i co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania otrzymuje
nagrode.

. Rada Rodzicow moze przyznawaé nagrody dla wyrdzniajacych si¢ uczniow w okreslonym
przez siebie trybie.

. Wychowawca klasy ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
0 przyznanej nagrodzie.

Tryb skladania zastrzezen od przyznanej nagrody.

W przypadku ztozenia zastrzezen od otrzymanej nagrody uczniowi lub jego
rodzicom przystuguje prawo do odwotania si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania nagrody. Dyrektor rozpatruje odwolanie w formie pisemnej
w terminie 7 dni od dnia dorgczenia.

§ 55
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1. Uczen Szkoly Podstawowej moze zosta¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty,

2) niestosowanie zasad i norm wspotzycia szkolnego.
2. W szkole przewiduje si¢ nastepujace kary dla uczniow:

1) ustne upomnienie nauczyciela,

2) uwaga nauczyciela z wpisem do dziennika, zeszytu przedmiotowego lub dzienniczka
ucznia w celu powiadomienia rodzicOw ucznia,

3) obnizenie oceny zachowania,

4) ustne upomnienie dyrektora szkoty,

5) pisemna nagana dyrektora szkoty — uczen ukarany nie moze bra¢ udzialu w imprezach
rozrywkowych organizowanych przez szkote, nie moze mie¢ wyzszej

oceny zachowania niz poprawna. Dyrektor szkoty udziela nagany w porozumieniu
z wychowawca klasy. Nagane przekazuje dyrektor w obecnosci rodzicdw ucznia.

6) pozbawienie przywilejow,

7) przeniesienie do réwnolegltej klasy — wnioskuje wychowawca klasy lub pedagog
szkolny,

8) oddzialywan wychowawczych na podstawie odrebnych przepisow.
3. Sposéb ukarania ucznia dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez niego wykroczenia.
4. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzszy niz 3 miesiace), jesli
uczen uzyska porgczenie wychowawcy, SU, Rady Rodzicow lub Rady Pedagogicznej.
5. W szkole nie wolno stosowac¢ kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg uczniow.
6. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze. Obowigzek ten spetnia wychowawca.
7. Tryb odwotawczy od wymierzonej kary:
1) Uczen moze odwotac si¢ od kary za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego,
wychowawcy klasy lub rodzicéw na pismie skierowanym do dyrektora szkoty w terminie 7
dni od wymierzenia kary. Dyrektor rozpatruje odwotanie w formie pisemnej ( nie musi mie¢
uzasadnienia) w terminie 14 dni od dnia dorgczenia odwotania. Rozstrzygniecie dyrektora jest
ostateczne,
2) W przypadku, kiedy kare natozyt dyrektor, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora.
Dyrektor moze:
a) utrzymac kar¢ w mocy,
b) uchyli¢ karg,
¢) zmieni¢ kare na nizsza.

§ 56

Przypadki, w ktorych Dyrektor Szkoty Podstawowej moze wystgpi¢ z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty

1. Dyrektor moze ztozy¢ wniosek do Kuratora O§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
jedynie w przypadku wyczerpania mozliwosci wspotpracy z uczniem i jego rodzicami
w nastepujacych sytuacjach, gdy uczen:

1) stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw i pracownikoéw szkoty,
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2) stosuje przemoc, szantaz, wymuszenia, zastraszenia wobec uczniow,

3) umyslnie dewastuje mienie szkoty,

4) kradnie,

5) posiada i dystrybuuje narkotyki i $rodki psychotropowe,

6) uzywa alkoholu 1 $rodkow odurzajacych oraz przebywa pod ich wplywem na terenie

szkoty,

7) narusza godno$¢ i nietykalno$¢ osobistg innych os6b, w tym roéwniez pracownikow

szkoly.8) notorycznie opuszcza bez usprawiedliwienia obowigzkowe zajecia edukacyjne,

postepowanie takie powtarza si¢ w kolejnym roku szkolnym.

9) porzuca szkote a rodzice nie zglaszaja si¢ na wezwania wychowawcy klasy.

2. Wniosek o przeniesienie powinien by¢ odpowiednio uzasadniony i opisywac nie tylko
wykroczenia ucznia, ale takze podejmowane przez szkotg¢ dziatania i efekty.

Rozdzial 18
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 57

Zasady ogodlne
1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie si¢ ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, ktore maja wptyw na
funkcjonowanie ucznia w szkole 1 oddzialujg na srodowisko szkolne
2. Na ocenianie wewnatrzszkolne sktada sig:
1) ocenianie biezace
2) klasyfikacja §rodroczna
3) klasyfikacja roczna
4) klasyfikacja koncowa

§ 58
1. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowaniu przez niego wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslone;
W odrgbnych przepisach 1 realizowanych w szkole programow nauczania
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu :
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz postepach
w tym zakresie;
2) udzielanie  pomocy uczniowi w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie pomocy uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu
procesu uczenia sig;
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy i postgpow;
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5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach , trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia obejmuje:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

l1a) ustalenie kryteriow oceniania

ocenianie  biezgce 1 ustalanie  $rodrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedlug skali, o ktorej
mowa W niniejszym regulaminie;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wedtug skali, o ktorej mowa w § 10 ;

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w § 14 punkt
6 +15

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 59

1. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce, nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia
okreslonych w statucie szkoty.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wspieranie rozwoju psychicznego, ksztattowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci
1 odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie;
ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia nad soba, w tym ksztattowania
wlasnego charakteru;

dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc
rodzicom (prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej;

wspieranie realizacji celow 1 zadan wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczego;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz post¢pach w tym zakresie;
umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji 1 metod pracy
wychowawczej.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje :

a)
b)

c)
d)

€)

ustalanie kryteriow oceniania zachowania, w porozumieniu z radg rodzicow
I samorzadem szkolnym;

informowanie uczniow 1 ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach
oceniania zachowania i podstawowych wymaganiach wychowawczych przez
wychowawcg klasy na poczatku kazdego roku szkolnego;

biezace obserwowanie dzieci i mtodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu
si¢ ucznidw 1 systematyczne przekazywanie ich rodzicom (prawnym opiekunom);
ustalanie $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug zasad, skali
i w formach przyjetych w niniejszym regulaminie;

ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug zasad, skali
i w formach przyjetych w niniejszym regulaminie;
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4a.

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

§ 60
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow.

Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie, zar6wno dla ucznia jak 1 jego
rodzicow (prawnych opiekunéw).

Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach czastkowych, wynikach i1 ocenach
wszelkich prac pisemnych i sprawdzianéw wiadomosci oraz wgladu do dokumentacji
zZwigzanej z obserwacja i ocenianiem ucznia.

Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas
lekcji danych zaj¢¢ edukacyjnych; rodzice (prawni opiekunowie) maja do tego prawo
w czasie dni otwartych, zebran i spotkan indywidualnych z nauczycielami.

Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne podejmuje decyzje czy i na jakich
warunkach udostgpnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu.

Informacje dotyczace przebiegu i wynikoOw procesu oceniania sg poufne dla oséb
postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikow pedagogicznych szkoty
oraz uczniéw tej samej klasy.

Wszystkie prace pisemne ucznia sa przechowywane przez nauczycieli prowadzacych
zajecia edukacyjne w oddziale, do ktérego uczegszcza uczen, do konca roku szkolnego,
tj. do dnia 31 sierpnia.

§ 61

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informujg uczniéw

oraz jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia

ustalong oceng w sposob okreslony w statucie szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg

udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych

I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa

w § 5 ust. 1 pkt. a, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- -

terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie

tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
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a)
b)

specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
0 ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig,
nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie
intelektualnej, ktorzy maja trudno$ci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze
specyfiki ich  funkcjonowania percepcyjnomotorycznego i  poznawczego,
nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej
niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie po6zniej niz do ukonczenia
szkoty podstawowe;.

. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajgcia z uczniem w szkole,
I po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow) albo petnoletniego ucznia lub
na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) albo petnoletniego ucznia, opinia,
0 ktorej mowa w ust. 1

. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora

szkoty. Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje
wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym
rodzicow (prawnych opiekunéw) lub petnoletniego ucznia.

§ 62

Szczegoélowe zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

pierwszy okres trwa od 1 wrzesnia do rozpoczegcia ferii zimowych;

drugi okres trwa od dnia rozpoczecia nauki po zakonczeniu ferii zimowych do konca
roku szkolnego, to jest do 31 sierpnia;

w  wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale
0 wczesniejszym lub pozniejszym zakonczeniu pierwszego okresu, ze wzgledu na
termin ferii ustalany przez odpowiednie rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;.
Klasyfikacje §rédroczng za pierwszy okres przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich dwoch
tygodni tego okresu, a klasyfikacje¢ roczng w ciggu dwoch ostatnich tygodni zajec
przed zakonczeniem rocznych zaje¢ edukacyjnych.

§ 63

Pierwszy etap ksztalcenia — klasy |- III szkoly podstawowe;j.

Strona 56 z 76



1. Ocenianie zardwno osiagni¢¢ edukacyjnych jak i zachowania uczniéw w pierwszym
etapie edukacyjnym ma charakter opisowy. Obejmuje ono w szczegdlnosci:
1) biezace obserwowanie dzieci i odnotowywanie wynikow obserwacji
w dokumentacji szkolnej prowadzonej przez nauczycieli i zatwierdzonych przez
dyrektora szkoty;
2) przygotowanie $rodrocznej oceny opisowej osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania
si¢ dziecka na formularzu ustalonym przez dyrektora szkoly w porozumieniu
Z zespotem nauczycieli ksztatcenia zintegrowanego;
3) przygotowanie rocznej, klasyfikacyjnej oceny opisowej osiggnie¢ edukacyjnych
I zachowania si¢ dziecka na formularzu $wiadectwa promocyjnego edukacji
wczesnoszkolnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Nauczyciele klas I-1II obowigzani s3 w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
szkolnego okresli¢ i poda¢ rodzicom (prawnym opiekunom) wymagania edukacyjne
niezbe¢dne do wystawienia ocen $rodrocznych i rocznych.

§ 64
1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
la) Uzasadni¢ podsumowanie w ocenie opisowe;.
3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla 1 etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 65
Drugi etap ksztalcenia — klasy 1V- VIII szkoly podstawowe;j.

1. W drugim (klasy I\V-VIII szkoty podstawowej) etapie ksztatcenia ocenianie osiggnig¢
edukacyjnych uczniow odbywa si¢ w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
w formie wystawianych systematycznie i na biezaco ocen czastkowych oraz
formulowaniu ocen: $rodrocznej 1 roczne;.

2. Oceny osiggnie¢ ucznidow w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel prowadzacy te =zajgcia; w szczegOlnosSci zobowigzany jest on do
wystawienia ocen klasyfikacyjnych. Oceny czastkowe moze wystawia¢ rowniez
nauczyciel czasowo zastgpujacy nieobecnego nauczyciela stale prowadzacego
okreslone zajgcia.

3. Przedmiotem oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zajec
s3:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci;

2) stopien zrozumienia materiatu programowego;

3) umiejetnos¢ zastosowania stosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych
jak 1 nietypowych, wymagajacych tworczego podejs$cia do problemu;

4) stopien przygotowania i gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy;

5) zaangazowanie w proces dydaktyczny;

6) wysitek wlozony w osiggniecie prezentowanego poziomu wiedzy i umiejetnosci;

7) umiejetno$¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejgtnosci.

4. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki
I zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
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przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaj¢é, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
W zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na
rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

Sa. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej
opinii..

S5b. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub gleboka dysleksja
rozwojowaz afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym
zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym w ust.7 , posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”albo
,,ZWolniona”.

W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajec
edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie ocenia si¢ poszczegodlne zajecia
edukacyjne wchodzace w sktad tego bloku.

§ 66
Oceny klasyfikacyjne $rddroczne 1 roczne oraz czastkowe oceny biezace ustala si¢
wedtug nastepujacej skali :

a) stopien celujacy - cel- 6
b) stopien bardzo dobry - bdb—5
C) stopien dobry - db -4

d) stopien dostateczny - dst -3
e) stopien dopuszczajacy — dop — 2
f) stopien niedostateczny — ndst - 1
1a) Pozytywne oceny klasyfikacyjne to oceny od 2 do 6, a ocena negatywna to
ocena niedostateczna
Skale ocen okreslong w § 10 punkt 1 rozszerza si¢ poprzez dodanie do oceny bardzo
dobrej, dobrej, dostatecznej i dopuszczajacej znakow ,,+” 1 ,,—
Do oceny niedostatecznej znaku ,,+” , w przypadku wystawiania biezacych ocen
czastkowych i klasyfikacyjnych ocen $rédrocznych.
. Ustala si¢ nastgpujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom
szkolnym :
1) na ocene celujacy :
a) zakres wiadomosci 1 umiej¢tno$ci ucznia jest znacznie szerszy niz
wymagania programowe, tresci powigzane ze sobg w systematyczny uktad;
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b)

c)

d)

zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogolnien i zwigzkow migdzy
nauczanymi tre§ciami; wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji
nauczyciela;

poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢
terminologig wlasciwa do danego etapu ksztatcenia 1 zaje¢ edukacyjnych
(w gimnazjum; terminologia naukowa), wysoki stopien kondensacji
wypowiedzi;

uczestniczenie 1 odnoszenie sukcesow w pozaszkolnych formach
aktywnos$ci zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy,
olimpiady przedmiotowe, interdyscyplinarne, zawody sportowe);

z wychowania fizycznego — wysoki ponadprzecietny stopien sprawnosci
fizycznej, duze umiej¢tnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu,
znaczace osiaggniecia indywidualne lub zespotowe w miedzyszkolnych
zawodach sportowych;

z przedmiotu: sztuka, plastyka, muzyka —wykraczajacymi poza program
nauczania wiadomosciami 1 umieje¢tnosciami uczen musi wykazaé sie
udokumentowanymi osiggnigciami wlasnej twoérczosci muzycznej (np.
szkota muzyczna) lub plastycznej (dziecigce i miodziezowe konkursy
plastyczne)

2) na ocene bardzo dobra:

a)

b)

c)

wyczerpujace opanowanie calego (wymaganego w momencie wystawiania
oceny) materialu programowego w obszarze wiadomosci i umiejetnosci,
tre$ci powigzane w logiczny uktad;

wlasciwe rozumienie uogoélnien 1 zwigzkdw miedzy treSciami
programowymi, samodzielne wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie
posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy 1 umiejgtnosci
W sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie problemow (o odpowiednio
dobranym stopniu trudno$ci) w tworczy sposob;

poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologig, precyzja i dojrzatos¢ (w odpowiednim
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych.

3) na ocene dobra:

a)
b)

c)
d)

opanowanie  wigkszosci  materialu  programowego  (przynajmniej
najwazniejsze 75%), tresci logicznie powigzane;

poprawne rozumienie uogéOlnien 1 zwigzkow miedzy treSciami
programowymi oraz przy inspiracji nauczyciela — wyjasnianie zjawisk i ich
umiej¢tna interpretacja;

stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych
samodzielnie, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela;
podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej
dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajacym,
nieliczne usterki stylistyczne, zwigztos¢ wypowiedzi umiarkowana.

4) na ocene dostateczng:

a)

b)

zakres opanowania materialu programowego ograniczony do tresci
podstawowych (w zakresie odtwarzania powyzej 50%), uczen rozumie
tylko najwazniejsze zwigzki 1 powigzania logiczne miedzy tresciami;
poprawne rozumienie podstawowych uogoélnien, stosowanie wiedzy
i umiejetnosci w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych)
Z pomocg nauczyciela;

przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarowno$¢ wypowiedzi, niewielkie i nieliczne bledy.

Strona 59 z 76



5) na ocene dopuszczajaca:

a) uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztatcenia ,wiadomosci 1 umiejetnosci luzno zestawione, bez
rozumienia zwigzkéw i1 uogodlnien.

b) stabe rozumienie tresci programowych, podstawowe wiadomosci
I procedury sg odtwarzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk;

C) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli.

6) ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory nie spetnil wymagan nawet na
ocen¢ dopuszczajacy, ktorego wiadomosci 1 umiejetnosci nie dajg szans na
uzupelienie wiedzy 1 umiejgtnosci.

Minimalna liczba ocen czastkowych w ciggu okresu, na podstawie ktorych wystawia

si¢ ocen¢ klasyfikacyjng nie powinna by¢ mniejsza niz podwojna liczba godzin

dydaktycznych danych zaj¢¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz 3.

Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za rozne, zalezne od specyfiki przedmiotu

formy aktywno$ci uczniéw. Nauczyciel powinien stosowaé réznorodne, metody

sprawdzania wiadomo$ci ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujace zasady

poprawiania ocen czastkowych.

§ 67
Rozréznia si¢ nastepujace kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
uczniow:
1) praca klasowa :
a) obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej podstawiec ma
znaczacy wptyw na oceng §rodroczng i roczng;
b) zasady przeprowadzania :
- uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac
klasowych
- w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa,
W ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy
2) sprawdzian :
a) obejmuje materiat z 2-5 lekcji, kontroluje opanowanie wiadomosci
I umiejetnosci konieczne w cyklu ksztalcenia
b) zasady przeprowadzania:
- uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem dwoch dni
roboczych
- w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz jeden sprawdzian
- nie mozna zapowiedzie¢ sprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedziana
praca klasowa
3) krotkie sprawdziany tzw. ,,kartkowki”:
a) kontrolujg opanowanie wiadomos$ci i umiejetnosci z ostatniej lekcji lub pracy
domowej
b) wystawiane na ich podstawie stopnie maja range oceny z odpowiedzi ustnej
C) przy ich przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione
w punktach aib.
4) dyktando — poprzedzone ¢wiczeniami majacymi na celu powtdrzenie zasad
pisowni, czas trwania do 45 minut.
5) test — zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem, czas trwania do 90 minut.

Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione
W ciggu 14 dni od ich napisania przez uczniow.
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w

W przypadku nie przystapienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci, pracy,

klasowej lub testu z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci w szkole, uczen ma

prawo 1, jezeli tak postanowi nauczyciel, obowigzek do przystapienia do

analogicznego sprawdzianu, pracy klasowej lub testu z tej partii lub zaliczenia jej

W inny sposob w ciggu dwoch najblizszych lekcji po zakonczeniu okresu

przewidzianego na uzupeienie brakow.

Po usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajg¢ciach, uczen ma prawo, w zaleznosci od

czasu trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1) w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajgcej co najmniej tydzien, nie odrobié
pisemnych prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zalegtosci
I uzupetnia¢ materiat (wiadomosci, zeszyty itp.) — w tym czasie jest zwolniony
Z odpowiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomosci;

2) w trakcie pierwsze]j lekcji zaje¢ edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn
usprawiedliwionych, a obecno$¢ byta krotsza niz tydzien, uczen jest zwolniony
Z obrobienia pracy domowej 1 sprawdzania wiadomosci tylko w zakresie
uzasadnionym  trudno$ciami ze zrozumieniem nowego materialu —
wprowadzonego w trakcie tej nicobecnosci.

Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac pisemnych

wymienionych w § 11 punkt 1 bezposrednio po calodziennej (do godz. 18.00) lub

kilkudniowej wycieczce szkolnej.

§ 68
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrze$nia) informuje
ucznidw oraz jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o:
1) warunkach i sposobach oraz kryteriach oceniania zachowania,;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng w sposob okreslony w statucie szkoty.
Ocena roczna wystawiona przez wychowawceg jest ostateczna,
Ocen¢ zachowania wystawia wychowawca klasy na podstawie punktowego systemu
oceniania oraz po uzyskaniu opinii nauczycieli i uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia. Zainteresowany uczen 1 jego zespol klasowy muszg mie¢ mozliwosé
wypowiedzenia si¢ W sprawie proponowanej oceny, z zastrzezeniem przepisow
dotyczacych postepowania odwotawczego (§ 20)
Zasadniczy wplyw na ocen¢ z zachowania majg kultura osobista ucznia
I respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw
ucznia okreslonych w statucie szkoty.
W zakresie kultury osobistej o ocenie zachowania decydujg gtoéwnie:
a) uczciwos¢ w codziennym postgpowaniu, reagowanie na zto;
b) sposob bycia nie naruszajacy godnosci wlasnej i innych;
c) dbatos¢ o kulture stowa, taktownosc;
d) wiasciwy stosunek do nauczycieli, innych oséb pracujacych w szkole i kolegdw;
e) dbalos¢ o zdrowie swoje i innych, nie uleganie natogom;
f) dbatosci o higien¢ osobista i wlasny estetyczny wyglad oraz tad i porzadek
W otoczeniu ucznia;
g) poszanowanie mienia szkolnego.
h) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
i) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
W zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych o ocenie zachowania decyduja przede
wszystkim:
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a) sumienno$¢ w nauce, pilno$¢ ,samodzielno$¢ i wytrwato§¢ w przezwyci¢zaniu
napotykanych trudnosci;

b) systematyczno$¢ w przygotowywaniu sie do lekcji;

C) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkofe;

d) regularno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne (w przypadku proponowania oceny
wzorowej nieusprawiedliwione nieobecnos$ci sg niedopuszczalne);

e) troska o bezpieczenstwo wiasne i kolegdbw podczas zaje¢ szkolnych i przerw
miedzylekcyjnych;

f) wykonywanie polecen nauczyciela i innych pracownikow szkoty;

g) przestrzeganie wewnagtrzszkolnych regulamindéw i zarzadzen, w tym regulamindéw
pracowni przedmiotowych.

8. Prace i zadania nadobowigzkowe wykonywane na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska
(np. udziat w konkursach, zawodach sportowych, aktywna praca w samorzadzie
szkolnym lub klasowym itp.) maja wptyw na podwyzszenie oceny z zachowania.

9. Srodroczna i roczng klasyfikacyjna ocene zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

a) Wzorowe;

b) bardzo dobre;
c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;
f) naganne

10. Szczegdtowe kryteria ocen klasyfikacyjnych zachowania zawarte sa w § 12 ust. 13

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na :

a) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
13. Szczegotowe kryteria ocen klasyfikacyjnych zachowania:
1) Ocena zachowania ucznia:

a) Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o spelnianiu przez ucznia
obowigzkow szkolnych, jego kulturze osobistej 1 postawie wobec otoczenia.

b) Ocen¢ zachowania ustala si¢ na koniec kazdego semestru, przy czym ocena za II
semestr jest wpisywana na S$wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia
szkoty.

c) Ocena zachowania nie wplywa na stopnie z nauczania.

d) Obowigzkiem kazdego nauczyciela i pracownika szkoly jest Systematyczne
dokonywanie wpisow notatek/uwag do ,,zeszytu uwag” (znajdujacego si¢ w dzienniku
lekcyjnym kazdej klasy). Kazdy wpis nauczyciel musi opatrzy¢ data, liczbg punktow
I podpisem.

e) Obowigzuje szesciostopniowa skala ocen z zachowania:

wzorowe (wz),

bardzo dobre (bdb),
dobre (db),

poprawne (pop),
nieodpowiednie (ndp),
naganne (nag).

2) Kryteria oceniania zachowania:
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a) Ocenianie jest realizowane w systemie punktowym.

b) Uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje 100 punktow. W ciagu potrocza zbiera

punkty dodatnie i ujemne, ktore przed klasytikacja sg sumowane i1 przektadane na ocene przez

wychowawce klasy.

¢) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow o:

e kryteriach i sposobie oceniania zachowania,
e skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

d) Oceng z zachowania ustala si¢ w oparciu o liczbe punktow, ktore uczen zdobyt.

e) Zachowania ucznia ocenia si¢ wedlug nastepujacej skali:

e wzorowa 160 pkt. i wigcej

bardzo dobra 130 - 159 pkt.

dobra 100 - 129 pkt.

poprawna 70 - 99 pkt.

nieodpowiednia 40 - 69 pkt.

naganna 39 pkt. i mniej

f) Osoba, ktora uzyskata co najmniej 50 punktéw ujemnych w ciggu jednego semestru,

niezaleznie od ilosci zdobytych punktow dodatnich, nie moze otrzymaé¢ oceny dobrej

z zachowania w danym semestrze roku szkolnego.

g) Osoba, ktéra uzyskata co najmniej 25 punktéw ujemnych w ciggu jednego semestru,

niezaleznie od ilo$ci zdobytych punktéw dodatnich, nie moze otrzymaé oceny bardzo dobre;j

z zachowania w danym semestrze roku szkolnego.

h) Osoba, ktéra uzyskala co najmniej 10 punktéw ujemnych w ciagu jednego semestru,

niezaleznie od ilosci zdobytych punktow dodatnich, nie moze otrzymac¢ oceny wzorowej

z zachowania w danym semestrze roku szkolnego.

1) Wszystkie punkty zdobyte po terminie posiedzenia klasyfikacyjnego przechodza na kolejny

semestr szkolny/rok szkolny.

1) Szczegotowe ustalenia dotyczace przyznawania punktow dodatnich:

e laureat, finalista konkursu na szczeblu wojewddzkim +30 pkt.

e zazajecie od I do III miejsca w konkursie na szczeblu powiatowym +15 pkt.
e wyrdznienia na szczeblu wojewodzkim/powiatowym +10/+5 pkt.

e aktywne reprezentowanie szkoly w uroczystosciach, imprezach oraz akcjach

poza terenem szkoty +5 pkt. do +20 pkt.

za zajecie od I do 111 miejsca w konkursie na szczeblu gminnym +10 pkt.

e wyrdznienia na szczeblu gminnym lub szkolnym +5 pkt.

e aktywna i1 tworcza praca w samorzadzie szkolnym lub klasowym (jednorazowo na
koniec semestru) +5 do +10 pkt.

e frekwencja 100% w miesigcu +5 pkt.

e aktywny udzial w uroczystosciach, imprezach szkolnych (akademie, przedstawienia,
projekty, akcje, poczet sztandarowy, itp.) oraz pomoc w ich przygotowaniu +5 pkt. do
+10 pkt.

e prace organizacyjno-porzadkowe na terenie szkoly (dekoracja sali, gazetka
tematyczna, opieka nad witryng internetowg, sprzetem sportowym lub
multimedialnym, itp.) +5 pkt. do +10 pkt.

e aktywny udzial w nieobowigzkowych kotach zainteresowan dziatajagcych w szkole (w
kazdym miesigcu za 100% frekwencj¢) +2 pkt.

e aktywny udziat w akcjach charytatywnych, zbiorkach i kampaniach spolecznych,
wolontariat +5 pkt. do +10 pkt.

e pomoc kolezenska w nauce. Swiadczenie pomocy ludziom wymagajacym szczegélnej
opieki (chorym, starszym, niepelnosprawnym) +5 pkt.

e aktywny udziat konkursie szkolnym lub gminnym +5 pkt. do +10 pkt.
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bonus za zachowanie bardzo dobre w | semestrze (dotyczy ustalania zachowania na
koniec roku szkolnego) +5 pkt.

bonus za zachowanie wzorowe w | semestrze (dotyczy ustalania zachowania na koniec
roku szkolnego) +10 pkt.

aktywny udziat w projekcie edukacyjnym +5 pkt. do +10 pkt.

k) Szczegbdtowe ustalenia dotyczace przyznawania punktéw ujemnych:

nieusprawiedliwione spoznienie -5 pkt.

nieusprawiedliwiona godzina nieobecnosci -2 pkt.

brak obuwia zamiennego -5 pkt.

niewywigzywanie si¢ z przydzielonych czynnosci (obowigzki dyzurnego,
przewodniczacego klasy, itp.) oraz niewykonywanie polecen nauczyciela -5 pkt.
wyglad niezgodny z regulaminem stroju uczniowskiego -5 pkt. do -10 pkt.
nieodpowiednie zachowanie w czasie lekcji lub przerwy (przeszkadzanie
w prowadzeniu zaj¢é, zasmiecanie otoczenia, itp.) -5 pkt.

korzystanie z telefonu komorkowego, urzadzen elektronicznych (odtwarzacze muzyki,
wideo, radia, itp.) na terenie szkoty -10 pkt.

nieodpowiednie zachowanie wobec pracownikow szkoty, uczniéw oraz oséb trzecich
przebywajacych na terenie szkoty -5 pkt. do -10 pkt.

niewlasciwe zachowanie poza terenem szkoty (wycieczki, konkursy, transport
publiczny w drodze do i ze szkoty, itp.) -5 pkt.

nieprzygotowanie si¢ do zaj¢¢ (brak stroju, podrecznikdw, zeszytow, przyborow, map,
tablic, itp.) -5 pkt.

niewlasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych, religijnych, itp. -10 pkt.
wagary i ucieczka z lekcji / szkoty -20 pkt.

palenie papierosow -10 pkt.

ktamstwo, oszukiwanie, odpisywanie podczas sprawdzianow, egzaminéw lub
konkursow — kazdorazowo -10 pkt.

fizyczne lub psychiczne znecanie si¢ nad kolezankami i kolegami, zastraszanie,
uczestniczenie w bojkach, namawianie do przemocy -25 pkt.

kradziez, wymuszenia lub szantaz -25 pkt.

niszczenie mienia szkolnego lub przedmiotéw nalezacych do innych osob -25 pkt.
falszowanie dokumentow (np. usprawiedliwien, zwolnien, podpisu, oceny itp.) -25
pkt.

zachowanie zagrazajace zdrowiu 1 zyciu wlasnemu 1 innych (przynoszenie do szkoty
I uzywanie materialow niebezpiecznych, trujgcych, tatwopalnych itp.) -50 pkt.

picie alkoholu, uzywanie $rodkéw odurzajacych, narkotykow, dopalaczy badz
substancji szkodliwych dla zdrowia oraz ich posiadanie -50 pkt.

konflikt z prawem (interwencja Policji, Sadu itp.) -50 pkt.

3) Punkty dodatkowe

Kultura osobista ucznia. (Punkty przyznaje wychowawca na koniec semestru/roku
W oparciu o wlasne obserwacje, ankiete przeprowadzong w klasie oraz opini¢ Rady
Pedagogicznej). -15 pkt. do +15 pkt.

Zaangazowanie w nauke. (Punkty przyznaje wychowawca na koniec semestru/roku) -
15 pkt. do +15 pkt.

Punkty do dyspozycji Dyrektora Szkoty. (Punkty przyznaje dyrektor na koniec
semestru/roku w oparciu o wlasne obserwacje) -30 pkt. do +30 pkt.

4) Procedura ustalania oceny z zachowania
a) Na co najmniej 5 tygodni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym, wychowawca

klasy rozpoczyna prac¢ nad ustaleniem oceny z zachowania ucznidow, stosujac

nastepujaca procedure:
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poczatkowe ustalenie oceny z zachowania na podstawie liczby punktow,
przedstawienie propozycji oceny z zachowania przez ucznia poprzez dokonanie
whnikliwej samooceny (lekcje wychowawcze),

przedstawienie propozycji oceny z zachowania przez zespot klasowy,

przedstawienie propozycji zachowania przez nauczycieli,

ustalenie oceny zachowania ucznia przez wychowawce, ocena zachowania ustalona
przez wychowawcg jest ostateczna.

b) Na miesigc przed koncoworocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym (2 tygodnie przed
semestralnym posiedzeniem klasyfikacyjnym) wychowawca klasy zapoznaje uczniow
i rodzicow z przewidywang oceng z zachowania.

¢) Uczen i rodzice moga wnie$¢ pisemng prosbe do dyrektora szkoty ponowne ustalenie
oceny z zachowania, jezeli jego zdaniem lub jego rodzicéw jest zanizona (zgodnie
Z przyjetym procedurami zawartymi w WZO).

d) Dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawca danej klasy sprawdza zgodnos¢
procedury ustalenia oceny z zachowania:

w przypadku prawidlowo prowadzonej procedury ocena z zachowania pozostaje bez
Zmian

w przypadku pewnych uchybien prowadzonej procedury oceny z zachowania
wstrzymuje uchwate rady pedagogicznej, powotuje komisje, ktora przeprowadza
postgpowanie wyjasniajace 1 ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania
(zgodnie z przyjetymi procedurami WZO).

§ 69
Klasyfikacja $rodroczna i roczna

Klasyfikacja s$rodroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonej w statucie
szkoty - $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena roczna odzwierciedla wiedze, umiejetnosci 1 prace ucznia w catym roku

szkolnym 1 jest wystawiana na podstawie ocen za oba okresy wedtug zasad przyjetych

przez nauczyciela.

Szczegodtowe terminy wykonania poszczegdlnych czynno$ci zwigzanych z §rodroczna

1 roczng klasyfikacja uczniow ustala corocznie dyrektor szkoty w porozumieniu z rada

pedagogiczng i oglasza do 30 wrze$nia.

Jezeli zajecia edukacyjne zakonczyly si¢ w pierwszym okresie, §rodroczna ocena

klasyfikacyjna staje si¢ oceng roczng.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na

promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Uczniowi, ktéry spotkal powazne trudnoSci w nauce, jest zagrozony roczna

niedostateczng ocenag klasyfikacyjng (szczegoélnie: otrzymal niedostateczng ocene

srodroczng 1 w drugim okresie jest zagrozony nie otrzymaniem promocji lub
nieukonczeniem szkoly), szkota udziela pomocy w réznych formach, takich jak :

1) umozliwienie udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych., ewentualnie
w miar¢ mozliwosci zajgciach reedukacyjnych, logopedycznych i konsultacjach
indywidualnych;

2) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, podzielenie materiatu
do uzupehienia na czesci;

3) zlecenie prostych, dodatkowych zaje¢ umozliwiajacych poprawienie oceny;
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10.

11.

12.

4) udostepnienie znajdujacych si¢ w szkole pomocy naukowych, wskazanie
wilasciwej literatury;

5) zorganizowanie pomocy kolezenskiej;

6) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminu poprawy uzyskanych
czastkowych ocen niedostatecznych.

7)

§ 70

Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie za ktory jest
przeprowadzona klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek rodzicow (prawnych) ucznia nieklasyfikowanego z powodu

nieusprawiedliwionej obecnosci, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin

klasyfikacyjny. Zgody takiej mozna w szczeg6lnosci udzieli¢ w nastepujacych
przypadkach :

a) poziom zdolno$ci ucznia, ktory pozwala przewidywaé¢ mozliwos¢ samodzielnego
uzupetnienia ewentualnych brakéw w wiedzy 1 umiejgtnosciach oraz skutecznego
kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia;

b) spowodowanych zdarzeniami losowymi, silnych przezy¢ utrudniajacych
koncentracje ,obnizajacych sprawno$¢ myslenia i uczenia sig;

C) trudnej sytuacji zyciowej ucznia, choroby, patologii 1 niewydolnoSci
wychowawczej w rodzinie.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje roOwniez uczen :

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

b) spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny

poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych : technika, zajecia

techniczne ,muzyka, plastyka, sztuka, zaj¢cia artystyczne,wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi nie ustala si¢ oceny z zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej;

Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuja, przedstawiaja do zatwierdzenia

dyrektorowi szkoty nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nauczyciel

przedmiotu jako egzaminator. Poziom pytan i zadah egzaminacyjnych dotyczy
wymagan na wszystkie oceny.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, sztuki, zaje¢ artystycznych, techniki,zaje¢

technicznych,informatyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan

praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu

nieobecnosci oraz indywidualnego toku nauki, przeprowadza nauczyciel danych zajgé

edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry petni obowigzek poza szkola, przeprowadza

komisja powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie prze ucznia

obowigzku szkolnego poza szkotg. W sktad komisji wchodzg :

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi

opiekunami) liczbg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy

W ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow

- rodzice (prawni opiekunowie).

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy

w szczegolnosci :

1) imiona i nazwiska nauczycieli, wchodzacych w sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) imiona i nazwisko egzaminowanego;

4) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 20

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 20 1 § 16 punkt 7

W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa (0 uznaniu powodow

nieobecnosci za usprawiedliwione decyduje dyrektor szkoly; moze tez zadac

stosownych zaswiadczen np. lekarskich) , wyznacza si¢ nastgpny termin niezwlocznie

po ustaniu przyczyny uniemozliwiajagcej stawiennictwo.

Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie nie jest klasyfikowany z danych zaje¢é

edukacyjnych nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzej lub nie konczy

szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,hiesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”

§71
Zasady powiadomienia rodzicow

Na dwa tygodnie przed §rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne zobowigzani sg osobiscie
lub za posrednictwem wychowawcy poinformowaé ucznia 1 jego rodzicOw
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego S$rodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych (ze szczegdlnym uwzglednieniem ocen
niedostatecznych), a wychowawca o przewidywanej $rodrocznej ocenie zachowania
(ze szczeg6lnym uwzglednieniem ocen nagannych). Uczen chory i nieobecny rodzic
otrzymuje informacj¢ pisemng.

Na miesiagc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne zobowigzani sg osobiscie
lub za posrednictwem wychowawcy poinformowaé ucznia i jego rodzicow
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(prawnych  opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych ( ze szczegdlnym uwzglednieniem ocen
niedostatecznych), a wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie zachowania (ze
szczegolnym uwzglednieniem ocen nagannych). W przypadku nieobecnos$ci ucznia
rodzic informuje swoje dziecko o ocenach.

3. Za forme¢ poinformowania uwaza si¢ osobiste wstawiennictwo rodzica w szkole
i odnotowanie w dzienniku klasowym.

4. Jezeli rodzic nie dopelni obowigzku zgloszenia si¢ w szkole, wychowawca
zobowigzany jest wezwa¢ go listem poleconym, za potwierdzeniem odbioru na
podany przez rodzicow (prawnych opiekunow) adres faktycznego zameldowania,
a w przypadku jego braku na adres zameldowania ucznia.

5. Jezeli obnizenie oceny zachowania nastgpitlo wskutek zdarzen majgcych miejsce na
mniej niz dwa tygodnie (w przypadku oceny S$rodrocznej) i mniej niz miesigc
(w przypadku oceny rocznej) przed klasyfikacyjnym  posiedzeniem  rady
pedagogicznej, zawiadomienie moze nastgpi¢ w terminie pozniejSzym.

§72

Promowanie uczniéow

. Uczen klas klasy I —IIl szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i pozyskaniu zgody wychowawcy lub na
wniosek wychowawcy i pozyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow), rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I —II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch
klas réwniez w ciggu roku szkolnego.

. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia rada pedagogiczna moze postanowic¢

0 niepromowaniu ucznia klasy | — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy
oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunow).

. Uczen klasy IV-VII szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w § 16 punkt 5, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem §17 punkt 10.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej , uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajgc.

§73

Egzamin poprawkowy
1. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgSci pisemnej oraz czgéci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, sztuki, zaje¢ artystycznych, informatyki,zajec
komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
2. Pytania i zadania egzaminacyjne na wszystkie oceny przygotowuje egzaminator,
a zatwierdza przewodniczacy komisji.
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10.

11.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktycznych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty

w sktadzie :

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komis;ji.

Nauczyciel egzaminator, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng

prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoty powotluje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

W szczeg6lnosci :

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) imiona i nazwisko egzaminowanego;

4) pytania egzaminacyjne;

5) ustalona oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do kofica wrze$nia.

Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego W Wwyznaczonym terminie nie otrzymuje promocji do Kklasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 17 punkt 10.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo

wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajg¢cia sa, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Dyrektor szkoty prowadzi

rejestr promocji tego typu.

Przeciwwskazaniami do skorzystania z mozliwosci wymienionych w § 16 punkt 8 sa:

a) lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;

b) samowolne opuszczanie zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia

c) uporczywe uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow oraz wykonywania zadan
zleconych przez nauczyciela;

d) niekorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole np. zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze, pomoc kolezenska, indywidualna pomoc nauczyciela;

e) nie zgloszenie si¢, bez usprawiedliwienia na poprawe oceny w wyznaczonych
terminach albo nie wykonanie prac poleconych prze nauczyciela w dwoch
kolejnych terminach.

§ 74
Ukonczenie szkoly
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1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie
VIII i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, uzyskal pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasistyz zastrzezeniem pkt b;

3) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
lub niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawno$ci jest
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie
przystgpuje do egzaminu.

Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej sa zwolnieni:

a) w przypadku ucznia lub stuchacza szkolty podstawowej lub ucznia szkoty

artystycznej realizujacej ksztalcenie ogodlne w zakresie szkoty podstawowej —

Z odpowiedniej czesci sprawdzianu;

b) przerwal dang cze$¢ sprawdzianu lub dany zakres albo poziom odpowiedniej

czeg$ci egzaminu 6smoklasisty.

§75
Wyroznienia i nagrody

1. Uczniow klas I - VIII szkoty podstawowej osiggajacych najlepsze wyniki klasyfikacji
rocznej rada pedagogiczna moze wyroznic :

1) podejmujac uchwale o promocji z wyroznieniem (klasyfikacja roczna) lub
ukonczeniu szkoly z wyr6znieniem (klasyfikacja koncowa)

2) przyznajac nagrode ksigzkowa lub rzeczowa (klasyfikacja roczna lub koncowa).

2. Nie przewiduje si¢ wyr6znien w formie nagrod rzeczowych za bardzo dobre wyniki

W nauce dla uczniéw klas I — III szkoty podstawowe;.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej promocj¢ z wyrdznieniem otrzymuje
uczen , ktory:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej i koncowej ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen 4,75 w klasach szkotly
podstawowej

2) otrzymatl bardzo dobrg lub wzorowg ocen¢ zachowania;

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
5. Swiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory :

1) w wyniku klasyfikacji rocznej i1 koncowej ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednia ocen 4,75 w Kklasach szkoty
podstawowej

2) otrzymat bardzo dobrg lub wzorowg ocene z zachowania;

6. Nagrod¢ ksigzkowa lub rzeczowa przyznaje si¢ uczniowi niezaleznie od innych
nagrod w kazdym z ponizszych przypadkow :

a) 100% frekwenc;ji;

b) zaangazowanie si¢ ucznia w réoznych formach pracy spotecznej na rzecz szkoty lub
srodowiska;

C) szczegolnych osiggnig¢ naukowych Iub sportowych, przede wszystkim
w konkursach  przedmiotowych, interpersonalnych, wiedzy artystycznych
I zawodach sportowych;
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d) uzyskania przez ucznia $redniej ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych powyzej
5,00 w klasach IV — VIII szkoty podstawowej oraz wzorowej lub bardzo dobre;j
oceny z zachowania.

7. Laureaci konkursoéw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkimw
szkole podstawowe] oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg

z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory

tytut  laureata  konkursu  przedmiotowego o  zasieggu  wojewodzkim

I ponadwojewo6dzkimbadz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po

ustaleniu albo uzyskaniu semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowsg ocene klasyfikacyjna.
8. Niniejszy regulamin nie wyczerpuje wszystkich mozliwosci nagradzania ucznidow i nie
ogranicza praw jakichkolwiek organow szkoty do ustalania wilasnych nagrod

I kryteriow ich przyznawania.

§76

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana koncoworocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania

1. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowaé na pismie do dyrektora
szkoty opodwyzszenie oceny o jeden stopien z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych wterminie nie dtuzszym niz 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanych
dla niego rocznychocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ u
nauczyciela danegoprzedmiotu.

2. O podwyzszenie przewidywanej oceny moga ubiegac si¢ uczniowie, ktorzy:

» wykazuja si¢ usprawiedliwiong nieobecnos$cig przez co najmniej 30 dni nauki w sposob
ciagly;

* spotkaty ich zdarzenia losowe mogace mie¢ istotny wptyw na wyniki z danego przedmiotu;
* brali udziat 1 osiggali sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach z tego
przedmiotu, z ktérego wnioskuja o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania o ocen¢
najwyzsza).

3. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny mogg wystapic rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,
jeslispetnia on nastgpujace warunki:

* byl obecny na wszystkich zapowiedzianych pisemnych formach sprawdzania wiedzy

1 umiejetnosci;

» wszystkie jego nieobecnosci na zaj¢ciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione.

4. Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
5. Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.
6. We wniosku okreslona jest ocena, o jaka uczen si¢ ubiega.

7. Zostaje powotana komisja w sktadzie:

* nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - egzaminator,

* nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - cztonek,
» wychowawca klasy - cztonek (opcjonalnie na zyczenie ucznia).
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8. Komisja analizuje zasadno$¢ wniosku wg wyzej okreslonych warunkow wydaje opini¢
pozytywnalub negatywna. W przypadku opinii pozytywnej nauczyciel (egzaminator) ustala
termin egzaminusprawdzajgcego o czym zawiadamia zainteresowanych.

a) egzamin przeprowadza si¢ w formie ustnej 1 pisemnej oraz praktycznej wynikajacej ze
specyfikiprzedmiotu;

b) stopien trudnosci powinien odpowiada¢ kryteriom stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen;

¢) komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:

- podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,

- pozostawi¢ oceng ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku egzaminu,
d) ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,

e) z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i
zwieztginformacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 77

1. W przypadku ztozenia wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wyzszej o jeden stopien niz przewidywana, Dyrektor powotuje komisje do ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, w sktad ktorej wechodza: Dyrektor albo
wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez Dyrektora
Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog.

2. Wnioski bez uzasadnienia beda rozpatrzone negatywnie.

3.Termin posiedzenia komisji ustala Dyrektor (w ciggu 5 dni od daty otrzymania wniosku -
nie pozniej niz do dnia poprzedzajacego klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej) i
niezwlocznie powiadamia o nim na piSmie wnioskujacego.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

8) stosunek do nauczycieli, innych pracownikow Szkoty, kolegéw 1 innych osob
przebywajacych na terenie Szkoty, a takze podczas wyj$¢ i wycieczek szkolnych;
9) dbatos¢ o whasnos¢ spoteczng 1 osobista; 10) aktywnos$¢ w procesie lekcyjnym, zyciu
oddziatu i Szkoty.

5. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania jest zaistnienie nowych okolicznosci dotyczacych godnej pochwaty postawy
ucznia w srodowisku pozaszkolnym.

6. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania (po wystuchaniu uzasadnienia
oceny wychowawcy 1 przeanalizowaniu szczegdtowych kryteriow oceniania zachowania oraz
uzasadnienia przedstawionego przez rodzicow/opiekunoéw prawnych we wniosku) w drodze
glosowania zwykta wigkszos$ciag gtosow; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczacego komisji.
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7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawece.

8. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnos$ci: imiona i
nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko
ucznia, wynik glosowania, ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 78

1. W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej przeprowadza si¢ zewngtrzny egzamin
osmoklasisty Jego warunki i przebieg okreslaja odrgbne przepisy.

2. Wychowawcy klas corocznie na godzinach wychowawczych — uczniom oraz na
zebraniach z rodzicami — rodzicom (prawnym opiekunom), przedstawiaja zasady
wewnatrzszkolnego oceniania.

3. Pehy tekst WZO jest zamieszczony na stronie internetowej szkoty. Nikt nie moze
powotywac sie na nieznajomos$¢ zasad regulaminu.

4. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zatwierdzajace wyniki klasyfikacji:
srédrocznej, rocznej i koncowej oraz w sprawie promocji ucznidow i ukonczenia
szkoty.

Rozdzial 19
Postanowienia koncowe

§79

1. Szkota Podstawowa posiada sztandar, godto oraz ceremoniat szkoty.

2. Ceremonial szkolny jest opisem uroczysto$ci szkolnych organizowanych z udziatem
uczniow z okazji $wigt narodowych, waznych rocznic 1 wydarzeh w zyciu szkoly.
Powinien by¢ traktowany jako dziatanie zespotowe stwarzajace specyficzny klimat, ktory
jednoczy spotecznos¢ szkolng i umacnia wigzi miedzy uczniami, ksztattuje tradycje
lokalng i patriotyzm.

3. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:

1) obchody $§wiat narodowych, okoliczno$ciowych, regionalnych, wynikajacych
z kalendarza historycznego,
2) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,
3) pasowanie na ucznia i slubowanie uczniow klas pierwszych,
5) odslonigcie tablic pamigtkowych, pomnikéw itp.
6) obchody Swicta Patrona Szkoty,
4. Najwazniejsze symbole narodowe:
1) godto,
2) flaga,
3) hymn.
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W

. Najwazniejsze symbole szkolne:

1) logo szkoty,
2) sztandar szkoty.

§ 80

Godlo, flaga i hymn sg symbolami naszego panstwa, do ktorych nalezy odnosi¢ si¢
z nalezng czcig i Szacunkiem.
Godta 1 flagi powinny by¢ utrzymywane w czystosci i w dobrym stanie fizycznym, tj. nie
moga by¢ zniszczone, uszkodzone, zgniecione, postrzepione, wyblakte, itp.

Godta 1 flagi powinny by¢ przechowywane w czystym pomieszczeniu, w sposob
zabezpieczajacy je przed zniszczeniem lub kradzieza.

4. Godto nalezy umieszcza¢ w sposob zapewniajacy mu nalezng czes¢ i szacunek.

10.

1.

12.

Budynek szkoly dekorowany jest flagami panstwowymi w:

1) $wigta narodowe,

2) wybory parlamentarne, prezydenckie, samorzadowe,
3) inne uroczystos$ci wynikajace z ceremoniatu szkolnego,
4) podczas zatoby narodowej.

Na fladze nie wolno umieszcza¢ ani przyczepia¢ do niej zadnego znaku, litery, slowa,
liczby, czy jakiegokolwiek rysunku.

Gdy flaga jest wywieszona, powinna zajmowac pozycje uprzywilejowang.

Flaga powinna by¢ tak umieszczana, aby nie dotykata podtoza, podtogi lub nie byta
zamoczona W wodzie.

Flaga powinna by¢ zabezpieczona przed zniszczeniem, zerwaniem lub upadkiem na
ziemig.

W przypadku ogloszenia zaloby narodowej czarng flage wywiesza si¢ na pozycji na lewo
od flagi panstwowej lub Zalobe wyraza si¢ poprzez przymocowanie do drzewca czarnej
wstegi.

Hymn panstwowy jest piesnig patriotyczng o zasiegu ogdlnokrajowym. Powinien by¢
Spiewany przez wszystkich zgromadzonych podczas uroczystosci panstwowych
i szkolnych.

Podczas wykonywania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza, zachowanie
powagi i spokoju oraz zdj¢cie nakrycia glowy (me¢zczyzni).

§ 81
Sztandarem powinien opiekowac si¢ poczet sztandarowy (3 osoby — chorgzy i asysta)
wybrany w kazdym roku szkolnym sposrdd uczniéw zaproponowanych przez Samorzad
Uczniowski i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng. Wskazane jest wybranie pocztu
rezerwowego, ktory uczestniczylby w kazdej uroczystosci z udziatem sztandaru.
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10.

1.

12.

Poczet sztandarowy powinien by¢ ubrany od§wigtnie:
1) chorazy — ciemny garnitur, biata koszula i krawat,
2) asysta — biate bluzki, ciemne spodnice.
Insygnia pocztu sztandarowego to:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym
w strong¢ kotnierza, spi¢te na lewym biodrze,
2) biate rekawiczki.
Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w zabezpieczonym miejscu.
Caloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez
dyrektora spos$rod nauczycieli szkoty.
Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystos$ciach szkolnych oraz poza
szkotg na zaproszenie innych szkot i instytucji.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogloszono zalobe narodowsa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem (wstazke
kiru przywiesza si¢ w miejscu zamocowania sztandaru na drzewcu od lewej gornej strony
do prawej).

Podczas dluzszych przemarszéw dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na
ramieniu.

W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend. Wszyscy wstaja. Poczet przechodzi przez kosciot, trzymajac sztandar
pod katem 45° do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie albo bokiem do ottarza
i do zgromadzonych ludzi i podnosi sztandar do pionu.

W trakcie mszy §w. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klgkaja,
nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caty czas
W pozycji ,,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”.

Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji ,,Bacznos¢” nastepuje
w kosciele podczas kazdego podniesienia Hostii.

W czasie uroczystosci szkolnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany po podaniu
komendy:

1) ,,Bacznos¢. Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadniczg. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci.

Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze iS¢ w rzedzie, przy czym chorazy
idzie w $rodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod
katem 45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali,
przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar.

2) ,,Do hymnu panstwowego” — od$piewany zostaje hymn panstwowy. W trakcie hymnu
sztandar jest pochylony pod katem 45°.

Hymn panstwowy jest wykonywany w czasie uroczysto$ci panstwowych, rocznic
$wiat narodowych.
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3) ,,Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodna.

4) ,Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” — zachowanie uczestnikOw uroczystosci
I czynnos$ci pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzenia pocztu do sali.

§ 82

1. Pochylenie sztandaru nastepuje w nastgpujacych okolicznosciach:

el A

1) podczas hymnu panstwowego

2) podczas wciggania flagi pahstwowej na maszt

3) podczas opuszczania trumny do grobu

4) w przypadku ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamiegci

5) podczas sktadania wiencoéw, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje.

§ 83
Szkota Podstawowa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkoty Filialne wchodzace w sklad Szkoty Podstawowej posiadaja pieczeé¢ urzedowa
wspolng dla wszystkich szkot, zawierajacg nazwe szkoty.
Tablice 1 pieczecie szkot wchodzacych w sktad Szkoty Podstawowej zawieraja nazwe
szkoty.
Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy szkoty.
Szkota Podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
Zasady gospodarki finansowej Szkoty Podstawowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 84
Zmiana statutu odbywa si¢ w trybie i na zasadach wlasciwych dla jego uchwalenia.
Zmiany dokonywane sg aneksem przyjetym na drodze gtosowania.
Uchwata wprowadzajgca zmiany podaje nowg tres¢ aktualnych przepisow.
Jezeli liczba zmian w statucie jest znaczna Dyrektor Szkoly Podstawowej oglasza tekst
jednolity statutu.
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