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Podstawa prawna:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 737);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 750
ze zm.)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (t.j. Dz.U.
z 2023 r. poz. 2736).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1798).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
1 placéwkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. 2024 poz. 80).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1569).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy w szkotach publicznych

(Dz.U. 2023 poz. 2572 ze zm.).

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 kwietnia 2025 r. w sprawie sposobu

11)

nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, o zasadach $wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci
rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach 1 srodkach §wiadomej prokreacji
zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 467)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 17 stycznia 2025 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania nauki religii w
publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2025 r. poz. 66)



Spis tresci:

Rozdzial 1: Postanowienia WStEPNe .......cceviiuiiiniiiiiiiniiiiiiinreinecrnrcsrnsssnsscnsenn. 4
Rozdzial 2: Cele i zadania SZKoOly ......ccoveviniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinicinecinnn )
Rozdzial 3: Organy szkoly i ich kompetencje......c.coevviieiiiniiiiniiiiiiiiiiiniiinecinnen 11
Rozdzial 4: Organizacja SZKolY ....cccvvviiiniiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieieiecsnescnnnns 15
Rozdzial 5: Nauczyciele i inni pracownicy SzKoly .......cccoeviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiennnen. 23
Rozdzial 6: Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie

nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki ....ccceeiieeniiiiieiieiiiiniiariecerinnesncnnnss 29

Rozdzial 7: Uczniowie SZKOMY ....ovvviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiinicienicsnnscnnnes 31
Rozdzial 8: Szczegélowe warunki i Sposoby oceniania wewnatrzszkolnego uczniow ..35
Rozdzial 9: Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego uczniow

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szKoly .......cccceevevuiiieinininannne. 57
Rozdzial 10: Punkt przedszkolny i oddzial przedszkolny .......cccccviiiuiiiniiiiinniennnns 58
Rozdzial 11: Symbole SZKOINE ..ccuiiuiieiiiiiieiiiiiiiiiiiiieiieentietieceecssnsensescssnsanses 64
Rozdzial 12: Postanowienia KONCOWE .......cceiieiiniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeinneee. 70



Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§1
1. Szkota Podstawowa w Wierzbnej jest publiczng szkola podstawows.
2. Siedziba szkoty - adres: Wierzbna 2, 37-500 Jarostaw,
tel.: 16 621 26 32
mail: sekretariat@spwierzbna.pl
3. Szkota nosi imi¢ ks. Jana Radochonskiego
4. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa im. ks. Jana Radochonskiego z oddzialem
przedszkolnym w Wierzbne;.
5. Szkota posiada dwie filie:
1) Filialna Szkola Podstawowa z oddzialem przedszkolnym w Tywoni, siedziba szkoty:
Tywonia 30, 37-500 Jarostaw.
2) Filialna Szkota Podstawowa z oddzialem przedszkolnym w Ozansku, siedziba szkotly:
Ozansk 34, 37-500 Jarostaw.
5. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Pawlosiow z siedzibg w Pawlosiowie 88.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat i przebiega w dwoch etapach ksztalcenia:
1) | etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-11l;
2) 11 etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas 1V-VIII.
2. Szkota prowadzi:
1) nauczanie indywidualne zgodnie 2z rozporzadzeniem w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mlodziezy;
2) w przypadkach uzasadnionych potrzebami szkoty oraz orzeczeniami i opiniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej istnieje mozliwo$¢ zorganizowania klasy integracyjnej
na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.
3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ 0 przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetows.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§4
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Wierzbnej wraz ze szkotami
filialnymi w Ozansku i Tywoni;
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkolty Podstawowej im. Ks. Jana
Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej wraz ze szkotami filialnymi.;
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3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim, radzie rodzicow — nalezy
przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

5) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty oraz ich rodzicow, a takze
prawnych opickunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace pieczg zastepcza
nad dzieckiem, a w przypadku ucznidéw z doswiadczeniem migracyjnym rowniez 0Soby
sprawujace nad nimi opieke;

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

7) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ punkt przedszkolny i oddzial przedszkolny

Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Radochonskiego z oddzialem przedszkolnym

w Wierzbnej oraz oddzialy przedszkolne w szkofach filialnych;

8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Pawlosiow;

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ - Podkarpackiego
Kuratora Oswiaty;

10) poradni — nalezy przez to rozumie¢ poradni¢ specjalistyczng, poradni¢ psychologiczno -
pedagogiczng lub inng instytucje $wiadczgca poradnictwo i specjalistyczng pomoc;

11) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe;

12) ustawie 0 systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§5
1. Szkofta realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw hauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska,
a W szczegdlnosci:
1) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze zapewnia mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;
2) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwienie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;
3) zapewnia opicke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania;
4) upowszechnia wérod dzieci i mlodziezy wiedze i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i swiatowej;
5) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkotach;
6) zapewnia opieke uczniom pozostajacym W trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;
7) upowszechnia wsrod dzieci 1 mlodziezy wiedz¢ o zasadach racjonalnego odzywiania
oraz przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci;



8) upowszechnia wsrod dzieci i mlodziezy wiedze 0 bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

9) umozliwia absolwentom szkoly dokonania $§wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

3. Szkota kladzie szczegdlny nacisk na realizacjg podstawowych kierunkow polityki
oswiatowej panstwa na dany rok szkolny ogloszonych przez Ministra Edukacji i Nauki.

§6
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania,
2) program wychowawczo-profilaktyczny.
2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowac program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec¢
z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.
3. Szkota moze realizowa¢ projekty edukacyjne w oparciu 0 zewnetrzne zrodia finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.
4. Osoby i instytucje wynajmujgce pomieszczenia szkolne odpowiadajg za bezpieczenstwo
uczestnikow na prowadzonych zajeciach.
5. W szkole dozwolone jest korzystanie przez uczniow z telefonow komorkowych oraz innych
urzadzen telekomunikacyjnych jedynie za zgoda nauczycieli.

§7
1. Ksztalcenie ma na celu przede wszystkim dbatos$¢ o integralny rozwaj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia poprzez realizacje réznego rodzaju
zadan.
2. Zadania szkoty to:
1) wprowadzanie uczniow W $wiat wartosci, W tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania ze
szczegblnym uwzglednieniem postaci patrona szkoty ks. Jana Radochonskiego i budowanie
relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;
3) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
4) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;
5)rozwijanie kompetencji kluczowych takich jak na przyklad: wspolpraca, kreatywnosé,
innowacyjno$¢ 1 przedsigbiorczo$¢, krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
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6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) zachgcanie do zorganizowanego i $§wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
3. Szkola Podstawowa realizuje swoje zadania poprzez:
1) tworzenie wlasnego Programu wychowawczo-profilaktycznego,
wewnatrzszkolnych zasad oceniania i wewnatrzszkolnych kryteriow oceniania
zachowania;

2) prowadzenie zaje¢ wyrownawczych i kotek zainteresowan zgodnie z potrzebami
1 zainteresowaniami uczniow;

3) zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla uczniow, ktorzy pozostaja
w szkole dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow - na wniosek rodzica lub ze
wzgledu na organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole;

4) zaopatrzenie w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe uczniow na poszczego6lnych poziomach edukacyjnych;
5) prowadzenie innowacji i eksperymentow pedagogicznych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
Wykonujac swoje zadania Szkota Podstawowa wspotpracuje z innymi placowkami oswiatowo
— wychowawczymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz o$wiaty i kultury.

4. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych respektuje zasady nauk
pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka,
kierujac si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci osobistej.

5. W szkole kazdy uczen, z wszystkimi jego mozliwo$ciami i trudnosciami jest wazny
i wobec kazdego ucznia prowadzone sg dziatania na najwyzszym poziomie nauczycielskich
mozliwos$ci, ukierunkowane na rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny oraz
ochrong dziecka przed przemocs, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacja.

§8
Szkota zapewnia optymalne warunki rozwoju ucznia poprzez nast¢pujace dziatania:
1. integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym;
2. oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;
3. prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;
4. prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;
5. prowadzenie zaje¢ z pedagogiem i logopeda;
6. wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Jarostawiu, Sagdem Rodzinnym
w Jarostawiu, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pawlosiowie i innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkolg.

§9



1. Szkola umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej,
religijnej i kulturowej poprzez:

1) pomoc w rozumieniu istoty patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez udzial
w uroczystosciach 1 imprezach okolicznosciowych, spotkaniach, wycieczkach;

2) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami
upamigtniania postaci i wydarzen z przeszloSci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

3) ksztaltowanie postawy tolerancji wobec cudzoziemcow i innych kultur.

2. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) nauki w oddziatach og6lnodostepnych, jezeli znajomo$¢ jezyka polskiego umozliwia im
korzystanie z zaje¢;

2) nauki w oddziatach przygotowawczych, jezeli takie oddziaty szkota prowadzi;

3) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zajeciach
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

4) pomocy udzielanej przez osobe wiadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudnionej
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego, jezeli uczen nie zna
jezyka polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki.

5) Pomoc nauczyciela, ktory pelni funkcje asystenta migdzykulturowego wspiera uczniow
niebedacych obywatelami polskimi oraz nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia
edukacyjne z tymi uczniami w zakresie postugiwania si¢ jezykiem kraju pochodzenia ucznia,
adaptacji oraz integracji ze Srodowiskiem szkolnym. Zakres zadan okreslajg przepisy prawa.
3. W przypadku nauki uczniow niebedgcych obywatelami polskimi w oddziatach
ogdlnodostepnych uczniowie ci majg dodatkowo prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrownaé rdéznice programowe.

Formy wsparcia, 0 ktorych mowa w pkt. 1 i 2, s organizowane na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa.

§ 10
1. Szkota dba 0 bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki ze strony nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoly;
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuré6w nauczycielskich na korytarzach —
zasady i organizacje Ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty;
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajgciach z wychowawca i innych zajeciach;
4) zapewnienie w miar¢ potrzeb pobytu w $swietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki
przed zajeciami i po zajeciach lekcyjnych;
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5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju pracy oraz przygotowanie podjazdoéw dla osob niepetnosprawnych;

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty roweroweyj;

8) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku w stotowce szkolnej;

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i stalej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zajeé¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;

11) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia;

12) natychmiastowa reakcje nauczycieli na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

13) kontrolowanie przez pracownikOw szkoty wszystkich osob wchodzgcych na teren
szkoty/do budynku szkolnego. Pracownik prosi o podanie celu wizyty, w razie potrzeby
zawiadamia dyrektora szkoty lub osobe zastepujacg i kieruje do dyrektora szkoty.

14) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkolty przez pracownikow 0 wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkolg poza jej
terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostgpem do treséci, ktore mogag stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniow, ktorzy znalezli sie na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

5. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili opuszczenia przez
nich terenu szkoty.

6. Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe,
ma obowigzek zglosi¢ sie pod opieke nauczyciela $wietlicy.

7. Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli
i pracownikdéw niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac sie ich poleceniom.

8. Na terenie boiska szkolnego dzieci moga przebywa¢ tylko i wytacznie pod nadzorem
nauczycieli, trenerow, rodzicow zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzystania z boiska
oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

9. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewngtrznymi zarzadzeniami
dyrektora szkoty.

10. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za jego
zgoda. Za bezpieczenstwo uczniow W czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke nad
uczniami.

11. Postepowanie W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrebne przepisy.
Nauczyciel ma obowiazek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego,



powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia o zaistniatym wypadku.
12. W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesnicze;j.

13. Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowych
zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;.

14. W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod
wplywem alkoholu lub srodkow odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora
szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji
oraz zawiadamia rodzicow ucznia.

15. Zabrania si¢ uczniom przebywania na boisku szkolnym bez opieki nauczycieli lub
rodzicoOw.

16. Ucznidow, ktorzy maja pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrot do domu
po zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.

17. Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje uczniow z obowigzujagcym
regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego, terenu rekreacyjnego
i innych pracowni.

18. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznania si¢
z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

19. Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac
pisemng zgode¢ rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego
w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

20. W szkole obowigzuje regulamin wyjs¢ 1 wycieczek oraz procedury postepowania
w sytuacjach kryzysowych, ktére stanowig odr¢bne dokumenty.

§11
1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami, ktora obejmuje:
1) profilaktyczng opieke zdrowotna;
2) promocj¢ zdrowia;
3) opieke stomatologiczna.
2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrone zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wlasne
zdrowie.
3. Cele sa realizowane poprzez:
1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
choréb, w tym chorob zakaznych;
2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;
3) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywno$ci fizycznej i sportu
oraz prawidlowego zywienia;
4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje pielggniarka.

Rozdzial 3
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Organy szkoly i ich kompetencje

§12
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow
2. Okresla si¢ nastepujace zasady wspoldziatania poszczegdlnych organdow Szkoly
Podstawowej:

1) organy Szkoly Podstawowej wspdlpracujg ze sobg na ptaszczyznie dialogu, porozumienia
1 poszanowania racji kazdej ze stron,

2) wspolpraca migdzy poszczegdlnymi organami Szkoty Podstawowej realizowana jest
w nastepujacych formach:

a) wzajemnej wymiany informacji przekazywanych na konferencjach, spotkaniach, naradach
itp.

b) wsp6lnym uzgodnieniu stanowiska w sprawach istotnych dla Szkoty Podstawowej,

C) wspolnym rozpatrywaniu wnioskow i skarg, zglaszanych do Szkoty Podstawowej przez
osoby trzecie,

d) wspolnego wystepowania z inicjatywami na rzecz Szkoty Podstawowej i srodowiska,

e) wspdlnego reprezentowania Szkoly Podstawowej w czasie rozmaitych imprez
I uroczystosci,

f) wzajemnego informowania si¢ o planowanych dziataniach bedagcych w kompetencji danego
organu Szkoty Podstawowe;.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.

§ 13

1. Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoéldziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;
2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;
2a) Sprawy sporne zaistniale pomigdzy Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim
a Rada Rodzicow oraz miedzy Dyrektorem Szkoly Podstawowej, a Rada Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga powotana przez Dyrektora Szkoty Podstawowej
komisja w sktadzie:

4) wicedyrektor Szkolty Podstawowe;j,

5) pedagog,

6) wychowawca Kklasy,
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7) dwoch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna,
8) po dwoch przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

2b) Wniosek w sprawie rozpatrzenia sporu strony sktadajg na rece Dyrektora Szkoty
Podstawowe;.

2¢) Dyrektor Szkoty Podstawowej powotuje w ciggu 7 dni od otrzymania wniosku komisje,
ktéra wniosek rozpatrzy.

2d) Komisja zobowigzana jest do wydania decyzji nie p6zniej niz 14 dni od momentu jej
powolania. Decyzja komisji jest ostateczna.

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnos$ci nauczycieli, oddziatywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych;
5)dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

7) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII;

8) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej i innowacyjnej
szkoty;

9) wystepowanie do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty;

10) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogoélnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
0 dziatalnosci szkoty;

11) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

12) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spehiania;

13) kontrolowanie speiniania obowigzku Sszkolhego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej;

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
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od poczatku nastepnego roku szkolnego;

16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

17) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania;

18) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom;

20) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegoélnych klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zajec;

21) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;
22) wspolpraca z pielegniarkg, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi
I mlodzieza;

23) wdrazanie odpowiednich srodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajac zgodno$é
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych;
24) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow szkoty, jezeli rada pedagogiczna
nie podejmie stosownej uchwaty;

25) zapewnianie pracownikom szkoty szkolen lub innych form zdobycia wiedzy na temat
sposobu postgpowania wobec uczniow przewlekle chorych Ilub niepelnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow;

26) organizacja przerw w sposob umozliwiajgcy uczniom spozycie positkow na terenie szkoty;
27) zapewnianie uczniom w szkole miejsc na pozostawienie podrecznikow i przyborow
szkolnych.

Pozostate kompetencje wynikajg z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczng, radg
rodzicoOw i samorzgdem uczniowskim.

5. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

6. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu W ksigzce zarzadzen i sg podane do informacji
nauczycieli.

7. Dyrektor w celu organizacji pracy szkolty moze wykorzystywacé techniki online
lub komunikacje w trybie obiegowym.

8. Dyrektor zawiesza zajecia, na czas 0znaczony, W razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewngetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacje epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego
niz okreslone w pkt 1-3.

9. W przypadku zawieszenia zajge¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor organizuje dla
ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

§ 14
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1. Rade pedagogiczng tworzy dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek: organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego, przewodniczacego rady pedagogicznej oraz co najmniej jednej trzeciej
cztonkow rady pedagogicznej. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;]
Szkoty.

2. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej wynikaja z ustawy — Karta
Nauczyciela oraz Ustawy Prawo oswiatowe.

3. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub
jego zmiany.

5. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkotg
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
7. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Na wniosek dyrektora szkoty higienistka szkolna przedstawia na posiedzeniach rady
pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow,
z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 15
Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego wybrana w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Rada
dziata na podstawie regulaminu bedacego odrebnym dokumentem.

§16
Szkolne Koto Wolontariatu jest wewnetrzng organizacja i dziata na podstawie odrgbnego
regulaminu.

§ 17
W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow. Rada rodzicow
uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§18
Organy szkoly sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspoltdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

Rozdzial 4
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Organizacja szkoty

§ 19
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.
2. Liczbg uczniow w oddziale i sposob jego podziatu okresla rozporzadzenie w sprawie
szczegbdlowej organizacji szkol i przedszkoli.

§ 20
Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) klasy lekcyjne;
2) sale komputerows;
3) sale gimnastyczna;
4) biblioteke;
5) boiska szkolne;
6) plac zabaw;
7) sale zabaw;
8) lokalne obiekty sportowe (Orlik, plac zabaw, boisko).

§21
1. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra wiasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Informacje o terminach klasyfikacji i zebraniach z rodzicami podawane sg ze stosownym
wyprzedzeniem.
3. Dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i1 samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkotly, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze do 8 dni.
W  dniach, o ktérych mowa szkola ma obowigzek zorganizowania zajel
wychowawczo-opiekunczych, o ktorych ma obowigzek poinformowac rodzicow.
4. Szczegodlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly. Arkusz organizacji zatwierdzany
jest przez organ prowadzacy szkote zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad
zaje¢ edukacyjnych.
4. Szkola uzywa elektronicznej wersji dziennika lekcyjnego jako dziennika dokumentujacego
zajecia lekcyjne.

§ 22
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1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkola organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkdéw finansowych.

2. Zajgcia dodatkowe moga by¢ prowadzone w grupach miedzyklasowych
I miedzyoddzialowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§23
Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie
rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

§ 24
1. Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidow,
ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
3. W klasach, w ktorych sg uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki, zaje¢cia te
organizowane sg na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjne;.
4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

§ 25
1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna”.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna” nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkotly
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.
4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,,Edukacja zdrowotna”, majg zapewniong opicke.
5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§26
1. W szkole dostgpna jest swietlica dla uczniow.
2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okre$lonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
6. Na zajeciach swietlicowych, pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigce]
niz 25 ucznidéw.
7.Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakoéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
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8. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy.

§ 27
Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna shizy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu ucznidow do samoksztalcenia oraz w pelieniu podstawowych
funkcji szkoty: ksztalcagco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej. Biblioteka
dziata na podstawie odrebnego regulaminu.

§28
1.W szkole funkcjonuje stotdwka.
2. Na stotéwce uczniowie spozywaja positki wlasne lub dostarczone przez firme kateringowa.
3. Korzystanie z positkow jest odptatne.
4. W uzasadnionych przypadkach koszt positkow dla uczniow moze pokry¢ Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Pawlosiowie, szkota, inny podmiot.

§ 29

Zajecia edukacyjne oraz praca szkoly w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢ organizowane
i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
uczniow, a takze koniecznos¢ zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu procesu ksztalcenia, zgodnie
Z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
w tym rozporzadzeniem W sprawie szczegétowych warunkow organizowania i prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w szkole. Obowigzuja
wowczas procedury zawarte w odrgbnych dokumentach.

§ 30
1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.
2. Szkota organizuje zaje¢cia dodatkowe dla uczniow z uwzglgdnieniem W szczeg6lnosei ich
potrzeb rozwojowych, rodzinnych lub losowych.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia, stwarzania warunkéw do jego aktywnego pelnego uczestnictwa w zyciu
szkoty i placowki.
4. Dyrektor szkoty moze wnioskowa¢ do poradni o pomoc merytoryczng w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej przez nauczycieli.
5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
I nieodplatne.
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6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy
z: rodzicami uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami
I placowkami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w szczegdélnosci
z inicjatywy: ucznia, rodzicow ucznia, nauczyciela, wychowawcy lub specjalistow, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystenta miedzykulturowego,
pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny; kuratora sadowego;
organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotow dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom w formie: klas
terapeutycznych, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, porad i Kkonsultacji; zajeé
rozwijajacych umiejetno$é uczenia sig, zindywidualizowanej S$ciezki ksztalcenia, zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Nauczyciele udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
Z uczniem.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w szkole, jest zadaniem zespolu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow oraz
specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem, zwanego dalej ,,zespotem”. Zespo6t tworzy
wychowawca oddziatu.

11. Jesli udzielana uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie przynosi efektow i nie
nast¢puje poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor szkoty za zgodg rodzicow ucznia moze
wystgpi¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie
poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia w celu wskazania sposobu rozwigzania
problemu.

§31
1.Do szkoty, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.
2.Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego.
3.Szkota zapewnia uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) indywidualizacje tempa pracy wychowawczo-dydaktycznej;
3) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
4) zajecia specjalistyczne odpowiednie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w szczegblnosei zajecia rewalidacyjne;
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5) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju ucznia,

6) integracjc ze S$rodowiskiem réwieSniczym na zasadzie zapewnienia uczniom
niepetnosprawnych rownych szans rozwojowych;

7) udzielanie rodzinie wszechstronnej pomocy w wychowaniu i edukacji uczniow;

9) organizowanie zajg¢ rewalidacyjnych lub psychoterapeutycznych stosownie do potrzeb
zgodnie z rozporzadzeniem W sSprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania
iopieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie
I zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

§ 32

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdInych uzdolnien i zainteresowan dyrektor
szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow (lub petnoletniego ucznia) oraz po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela- opiekuna.

2. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
W rozporzadzeniu W sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program
lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§33
1. Pomoc materialna udzielana uczniowi ma charakter motywacyjny i jest to stypendium wojta
gminy Pawlosiow za wyniki w nauce.
3. Zasady przyznawania stypendium za wyniki w nauce reguluja odrebne przepisy.

§ 34
1. Szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Jarostawiu, poradniami
specjalistycznymi oraz innymi placowkami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny w celu:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy.
3) kierowania ucznidéw, za zgoda rodzicow, na badania psychologiczno-pedagogiczne w celu
ustalenia przyczyn trudnosci dydaktycznych i wychowawczych i dostosowywanie wymagan
szkolnych do mozliwosci ucznia,
a) kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne ucznidow ze specyficznymi
trudno$ciami W nauce czytania i pisania,
b) prowadzenie badan okreslajacych stopien dojrzatosci szkolnej dziecka szescioletniego,
c) konsultacje z pracownikami poradni na terenie szkoty,
d) konsultowanie wnioskow i opinii do badan psychologiczno-pedagogicznych,
e) prowadzenie przez pracownikoéw poradni specjalistycznych zaje¢ na terenie szkoty,
f) udziat w szkoleniach organizowanych przez pracownikow poradni,
g) diagnozowanie wad wymowy i terapia logopedyczna,
h) terapia pedagogiczna dzieci i mlodziezy,
1) konsultacja i wspotpraca dotyczaca ucznia o specjalnych potrzebach,
J) wnioskowanie dotyczace nauczania indywidualnego, zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
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wyréwnawczych, odroczenia od realizacji obowigzku szkolnego oraz kierowanie do nauczania
specjalnego;

2. Wspolpraca z Sadem Rejonowym — Wydziatem ds. Rodzinnych i Nieletnich:

a) wnioskowanie o wydanie rozporzadzen opiekunczych,

b) wnioskowanie w sprawach nieletnich,

c) wnioskowanie o umieszczenie nieletnich w placowkach opiekunczo-wychowawczych,

d) sporzadzanie opinii 0 uczniach na wniosek sadu,

3. Wspodtpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;:

a) pomoc materialna dla uczniow z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowej,
losowej, rodzinnej,

b) optacanie obiadow §wietlicowych i drugich $niadan,

C) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych,

6) wspolpraca z policja:

a) wspolpraca z dzielnicowym — interwencje, spotkania z mtodzieza,

b) pomoc w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego,

Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest dyrektor szkoty.

§ 35
1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form  dzialalnosci  dydaktycznej, wychowawczej i  opickunczej
I innowacyjnej szkoty.

2. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opickunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien oraz talentéw uczniowskich;

4) wplywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.

3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 36
1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniéw, przez prowadzenie zaplanowanych
1 systematycznych dzialan w celu wspierania dzieci, uczniow w procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych 1 zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia
1 zawodu.
2. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego w punkcie przedszkolnym, oddziatach
przedszkolnych obejmuja preorientacj¢ zawodows, ktora ma na celu wstepne zapoznanie dzieci
z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
3. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacje zawodowa, ktora ma na
celu zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
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4. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w Kklasach VII i VIII majg na celu wspieranie
uczniow W procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

5. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego lub ksztalcenia
w zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajgciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.

6. Doradca zawodowy jest odpowiedzialny za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole,
opracowuje we wspOlpracy z wychowawcami program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

7. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ Program Realizacji Doradztwa
Zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

8. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
uczniow, rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

9. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg W realizacje dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym oraz inne 0soby zatrudnione w szkole.

10. W ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego szkota wspotpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

2) bibliotekg gminng, szkolng

3) organem prowadzacym,;

4) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;

5) samorzgdami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi;

6) placowkami ksztalcenia ustawicznego oraz centrami ksztalcenia zawodowego,
umozliwiajgce uzyskanie i uzupetienie wiedzy, umieje¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

7) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

§ 37
1. W szkole funkcjonuje Gabinet Profilaktyki Zdrowotnej i Pomocy Przedlekarskiej.
2. Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka,
a pod jej nieobecno$¢ pracownicy szkoty.
3. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
4. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji informuje si¢ rodzicow.
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Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 38
1. W Szkole Podstawowej, tworzy si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym Stanowisko
wicedyrektora.
2. Stanowisko wicedyrektora tworzy Dyrektor Szkoty Podstawowej w porozumieniu
z organem prowadzacym na podstawie odrgbnych przepisow.
3. Szczegblowy zakres obowiazkow, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dla pracownikow,
okreslajg zakresy czynnosci.
Funkcje¢ kierowniczg dla szkoly filialnej pelni wicedyrektor szkoty.

§39
1. Szkola zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzagdowych oraz
ustawa Kodeks pracy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikOw niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 40
1. Do podstawowych obowiazkow pracownika szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;
4) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;
5) state podnoszenie umieje¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;
6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwo$ci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwiladnymi oraz wspotpracownikami;
7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;
8) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikOw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnos$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.
2. Szczegblowy zakres obowiazkéw pracownikoOw niepedagogicznych oraz ich szczegotowe
zadania ustala dyrektor szkoty.
3. Pracownik zatrudniony w szkole zobowiazany jest do przestrzegania zakresu obowiazkow
na zajmowanym stanowisku.
4. Zadania pracownikow w zakresie bezpieczenstwa obejmuja w szczegdlnosci:
1) pelnienie dyzuréw na korytarzach szkolnych i w szatni podczas przerw migdzylekcyjnych
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1w czasie trwania zaje¢c;

2) kontrolowanie przez pracownikow obstugi 0s6b wchodzacych na teren szkoly i zglaszanie
tego faktu dyrektorowi;

3) reagowanie na przejawy niewlasciwego zachowania zagrazajacego bezpieczenstwu
uczniow;

4) dbanie o bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne uczniow.

§ 41
1. Do zadan wychowawcy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca;

3) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
miodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;

2) zapoznawanie rodzicow ucznidéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i statutem;

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowos$ci Ucznia;

5) systematyczng wspoltprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielggniarka;
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej;

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami;
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9) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

11) troske O rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udzialu w réznych
formach zaje¢¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami;

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé
na terenie klasy, szkoty, miejsca zamieszkania,;

14) wywieranie wplywu na wilasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidw — podejmowanie srodkow zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia;

15) ochrone¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nig;

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiagnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej zarzadzeniami
dyrektora szkoty;

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z zespolem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
i tematyki zaje¢ z wychowawcg dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych;

20) wspoélprace z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrektora
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  zespolow
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w naste¢pujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi bt¢dami wychowawczymi.
Dyrektor podejmuje decyzje w ciaggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy Kklasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow W klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnicte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna

8. W trakcie nauki na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania statego
kontaktu z rodzicem i uczniem.

§ 42
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1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska 0 ich zdrowie, postawe moralng
I obywatelskg z poszanowaniem godnosci 0sobistej ucznia, w oparciu 0 zasady solidarnosci,
demokraciji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
I opiekuncza;
3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;
2) efektywnie realizowacé przyjety program nauczania,
3) wlasciwie organizowac proces nauczania;
4) ocenia¢ ucznidow zgodnie z obowigzujacymi przepisami wymaganiami edukacyjnymi
i kryteriami oceniania z danych zaje¢ edukacyjnych;
5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy;
6) zapewniC bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzega¢ przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie;
7) kontrolowa¢ obecno$ci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowaé
wychowawce klasy 0 nieobecnos$ci ucznia;
8) w miare¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow;
9) indywidualizowa¢ proces nauczania;
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
11) troszczy¢ si¢ 0 powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.
4. Nauczyciel zobowigzany jest do wspolpracy 1 wymiany informacji z nauczycielem
wychowawcag.
5. Nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielania uczniom i ich
rodzicom konsultacji wedtug potrzeb
6. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotoéw przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odleglos$¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztalcenia na odleglosc.
7. Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) dokumentowania pracy wiasnej;
2) systematycznej realizacji tresci programowych;
3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow 0 sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan W odniesieniu do pracy wilasnej uczniow;
4) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;
5) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;
6) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

§ 43
1. W szkole dzialaja zespoly wychowawcze, przedmiotowe i problemowo-zadaniowe,
skladajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zaj¢cia dydaktyczne oraz nauczycieli specjalistow.
2. Zebrania zespotdw odbywaja si¢ wedtug potrzeb, nie mniej niz dwa razy w roku.
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3. Zespoly powotywane s3 wedlug potrzeb na pierwszym zebraniu rady pedagogiczne
w danym roku szkolnym.
Zebrania zespoldw sa protokotowane.

§ 44
1. Do =zadan pedagoga i psychologa nalezy pomaganie wychowawcom Kklas,
a W szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udzialem rodzicow
i nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

8) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki;

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

12) wspoldziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Jarostawiu poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

la. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga i psychologa
w trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ powinny rowniez uwzgledniaé profilaktyke probleméw
zwigzanych z zaistnialg sytuacja.

1b. Pedagog, pedagog specjalny i psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty prowadzi porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i uczniow
problemami przy pomocy dostgpnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

§ 45
1. Do zadan logopedy nalezy W szczegdlnosci:
1) przeprowadzenie badan wstegpnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej i pisma;
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2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami W czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalgce i utrwalajgce nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywac, by osiaggnaé zatozony cel.

3. Zobowiazuje si¢ logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobg niebedacg specjalista w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkow komunikacji.

§ 46
1. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie specjalne nalezy w szczegdlnosci:
1) wspieranie dziecka w biezacej pracy podczas zaje¢ adekwatnie do potrzeb wynikajacych
Z niepelnosprawnosci;
2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) realizacja zaj¢¢ opiekunczych;
4) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia;
5) informowanie nauczycieli o postgpach i trudnosciach dziecka w toku zaje¢, pomoc
nauczycielom w dostosowaniu wymagan edukacyjnych;
6) udziat w pracach zespotu nauczycieli i specjalistow pracujacych z dzieckiem, opracowaniu
IPET-u;
7) wspélpraca z nauczycielami w zakresie przygotowania si¢ do =zajeé, pomoc
w dostosowaniu wymagan do potrzeb dziecka
8) wudziat w spotkaniach z rodzicami, informowanie ich o postgpach dziecka oraz
przekazywanie porad dotyczacych pracy w domu;
9) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych, realizacja zajec
okreslonych w podstawie programowej;
10) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami pracy wychowawczej;
11) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym w zakresie doboru form i metod pracy.

§ 47
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1. Pedagog specjalny realizuje zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej dzieciom, uczniom, rodzicom i nauczycielom, w tym:

1) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami

2) wspolpracuje z zespolem nauczycieli i specjalistow, pracujgcych z uczniami objetymi
ksztalceniem specjalnym w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia, posiadajagcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego; w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

3) wspiera nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow;

4) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom  ucznidw
i nauczycielom

5) wspolpracuje, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy;

6) przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty i zapewnienia uczniom odpowiedniego do potrzeb wsparcia.

§ 48
1.Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy W szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, We wspolpracy z rodzicami uczniow
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdzial 6
Organizacja i formy wspéldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki.

§ 49
1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota wspomaga wychowawczg rolg
rodziny. Szkota i rodzice wspotdziataja w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.
2. Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki poprzez:
1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdInych oddziatow
oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;
2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i nauczycielami
specjalistami zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na poczatku
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roku szkolnego;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow, w tym
e-dziennika;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mlodziezy, wychowania
i profilaktyki;

5) wspotudzial rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentow
pracy szkoty;

6) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkolg, wspolorganizowanie
réznorodnych imprez i uroczystosci;

7) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoly;

8) rozwiazywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych niekorzystnie
wplywaé na prace szkoty lub samopoczucie uczniow, rodzicéw i nauczycieli.

3. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

4. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;

4) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze
do szkoty i w czasie jego powrotu;

5) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

§ 50
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:
1) osobiscie przez rodzica lub opiekuna prawnego;
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobg przez nich upowazniong.
2. W przypadku nicobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest dyrektor lub wicedyrektor.

§ 51
1. Dla zapewnienia warunkoéw osiggania jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania
ucznid6w konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy
rodzice majg prawo do:
1) kontaktow z wychowawca Klasy i nauczycielami;
2) porad pedagoga szkolnego;
3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci W rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami
(dyzury pedagogiczne, zebrania).
2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;
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2) systematyczny kontakt z wychowawca oddziatu;

3) wspoldziatanie z organami szkoty w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin rady rodzicow.

4. Rodzice maja prawo wystgpowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
0 zmiang Wychowawcy oddziatu.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 52
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicoOw.
2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 53
1.W szkole przestrzegane sg wszystkie prawa dziecka wynikajace z Konwencji o Prawach
Dziecka.
2. Uczen lub jego rodzice mogg zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia do:
1) wychowawcy klasy;
2) dyrektora szkoty.
3. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia.

§ 54
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien odnoszacych si¢ do niego zawartych
w statucie szkoty i stosownych regulaminach, a w szczegdInosci:
1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka;
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczgszezania na zajecia wynikajace z planu zajec,
przybywania na nie punktualnie;
3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych;
4) systematycznego przygotowania si¢ do zajg¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela;
5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;
6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;
7) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspoitworzenie jej autorytetu;
8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;
9) dbania o pigkno mowy ojczystej;
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10) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

11) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego;

12) dbania o0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;

13) zachowywania czystego i schludnego wygladu;

a. uczen zobowigzany jest do noszenia stosownego stroju w stonowanych barwach
(niedozwolone jest noszenie wulgarnych i obrazliwych nadrukow, tresci nawotujacych do
nienawisci lub promujacych zachowania niebezpieczne).

b. w czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy

1) dziewczeta: granatowa lub czarna spodnica, biata bluzka;

2) chlopcy: granatowe lub czarne spodnie, biata koszula.

c. podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy.

d. w budynku szkolnym ucznidéw obowigzuje obuwie zamienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacych sladow.

e. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu
1 bezpieczenstwu.

15) troszczenia si¢ 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice zobowigzani
sg osobis$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia;

16) korzystanic z telefonu i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly jest
dopuszczalne za zgoda nauczyciela pod warunkiem nienaruszania innych przepisOw prawa
w tym ustawy o ochronie danych osobowych, dobr osobistych 1 praw autorskich.

§ 55
1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy;
2) pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwale ustng dyrektora szkoty;
4) dyplom uznania;
5) stypendium za wyniki w nauce;
6)wpisanie uwagi do dziennika lekcyjnego zgodnie z regulaminem oceniania zachowania.
2. Podstawa do wyroznienia ucznia moze by¢:
1) szczegodlne osiaggniecia W nauce — srednia 4,75 i wigcej;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
3) szczegodlne osiagnigcia W konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych
i innych);
4) wyjatkowe osiaggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze
positkowac si¢ opinig wybranych organow szkoty.
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§ 56
1. Szkota moze stosowac¢ wobec uczniow Kary, W szczego6lnosci za nieprzestrzeganie Statutu
szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) naruszenie godnosci ludzkiej;
2) notoryczne tamanie przepisoéw regulaminu szkolnego;
3) zachowanie si¢ W sposodb demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow;
4) dopuszczanie si¢ czynow tamigcych prawo, na przyklad kradzieze, wymuszenia,
zastraszenie;
5) przejawianie braku szacunku do symboli narodowych, religijnych i tradycji szkolnych.
3. Zwnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej
I inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy;
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty;
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy;
4) nagana dyrektora szkoty;
5) wpisanie uwagi do dziennika lekcyjnego zgodnie z Punktowym Regulaminem Oceniania
Zachowania.
5. Dyrektor szkoly moze zastosowa¢ wobec ucznia srodek oddziatywania wychowawczego
W postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac
porzadkowych na rzecz szkoty.
6. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby — nie dluzej niz p6t roku — jezeli uczen
uzyska poreczenic samorzadu klasowego Ilub uczniowskiego, rady rodzicow, rady
pedagogiczne;.
7. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych srodkow wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.

§ 57
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar statutowych nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia;
2) W razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
2. Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.
3. W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami,
rzecznikiem obrony, zasi¢ga opinii samorzadu uczniowskiego.
4. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie, ktore;j
podjeto decyzje¢ 0 przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

§ 58
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Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary. Moze to uczyni¢ za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

§ 59

1. Od natozonych kar uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego odwotania do
dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje odwolanie
I informuje pisemnie 0 rozstrzygnigciu.

2. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie 0 rozstrzygnigciu,
moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

§ 60

1. Za wykroczenia przeciw zyciu, zdrowiu i mieniu uczen moze zosta¢ skreslony z listy
uczniow, jesli osiggnat wiek zwalniajgcy go ze spetniania obowigzku szkolnego.

2. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana
jest klasyfikacja, rada pedagogiczna podejmuje uchwale 0  skreSleniu Qo
z listy uczniow po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego. Postepowanie odbywa sie
zgodnie z Kodeksem Postepowania Administracyjnego

§ 61
1. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegdlnosci na:
1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;
2) popekieniu czynu zabronionego;
3) systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;
4) uzywaniu alkoholu lub innych srodkow w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia;
5) wldczegostwo;
6) uprawianie nierzadu;
7) udziale w grupach przestepczych;
dyrektor szkoty przeciwdziata tym zachowaniom, powiadamia o zaistniatej sytuacji rodzicow
oraz policje.
2. Dyrektor szkoty zglasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na policje
w przypadkach, gdy:
1) rodzice ucznia odmawiajg wspoltpracy ze szkotg; nie stawiaja si¢ na wezwania wychowawcy
oddziatu i dyrektora szkoty;
2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, W szczegdlnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizaciji;
3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow;
4) dochodzi do szczegolnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.
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Rozdzial 8
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 62
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;
2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggni¢e¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;
3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;
6) dostarczanie rodzicom i nauczyciclom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- -
wychowawczej.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglgdnieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczna w szkole;
2) ustalanie kryteriow zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole. Ocenianie zachowania odbywa si¢ wedhug regut
zawartych w Punktowych Zasadach Ocenienia Zachowania;
4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
6) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
1 pisemnych prac uczniow;
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7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.
8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 63
1. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow (opickundéw prawnych);
2) zasada czgstotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie, ocena
koncowa nie jest $rednig ocen biezagcych;
3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
4) zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
5) zasada rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci i dawaé mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.
6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacjg.

§ 64
1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegodlnych s$rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicoéw o:
1) warunkach i sposobie oceniania oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane 1 udostepniane sg :
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;
2) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.
4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 65
1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne - na koniec pierwszego polrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
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b) koncowe — s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg
rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sa w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na
podstawie 1 konkursow uprawniajagcych do uzyskania oceny celujacej. Ocene koncowsq
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 66

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow / opiekundéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne 1 inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach ogolnych;

2) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

§ 67
1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolng.
2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejgtnos¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do
whiesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe
ucznia najp6zniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.
3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje€,
a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu w zaj¢ciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 68
1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym dopuszcza si¢
stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
3. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie .+ 1,—", gdzie ,,+” oznacza osiggniecia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.
4. W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych symboli
w dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku
lekcyjnym jest znany uczniom i rodzicom.
Najczeg$ciej stosowane symbole:
symbol znaczenie
np. Informacja dla ucznia i rodzica, Ze uczen zglosil nieprzygotowanie do zaje¢
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Informacja dla ucznia i rodzica o konieczno$ci uzupelnienia jakiego$§ braku, np.
napisania zaleglego sprawdzianu

Powyzsze symbole nie sg ocenami, petnia jedynie funkcj¢ informacyjng dla ucznia i rodzica.
5. Ustala si¢ nastepujace ogdlne wymagania na poszczegdlne stopnie z zaje¢ edukacyjnych:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt w 100% wiedz¢ i umiej¢tnosci zawarte w podstawie programowej oraz wymaganiach
programowych danego przedmiotu w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, stosuje
tworcze, oryginalne sposoby rozwigzywania problemow,

¢) uczestniczy 1 odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecigtny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejgtnosci techniczne
w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggni¢cia indywidualne lub zespolowe
w migdzyszkolnych zawodach sportowych,

e) z przedmiotow artystycznych - wykazuje si¢ udokumentowanymi osiggnigciami wiasne;]
tworczosci muzycznej (np. szkola muzyczna) lub plastycznej (dziecigce 1 miodziezowe
konkursy plastyczne);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat niemal pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami , rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w danym
przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscig (odpowiednig do wieku) wypowiedzi
ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie wigkszosci
relacji migdzy elementami wiedzy,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

¢) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym, popetia nieliczne
usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych, rozumie
tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne miedzy tresciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim stopniu
trudnosci,

c) posiada przecigtny zasob slownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
1 klarownos$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia
wiadomosci 1 umiej¢tnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkoéw i uogolnien,

b) stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomo$ci 1 procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejgtnosci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne biedy, trudnosci
w formulowaniu mysli;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

0
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a) nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomos$ciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,
nawet z pomocg nauczyciela,

¢) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

§ 69

1. Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastgpujace rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:
a) prace klasowe, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materialu trwajaca nie
dtuzej niz 2 godziny lekcyjne, prace klasowe sg obowigzkowe;
b)sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materialu trwajgca nie
dtuzej niz 2 godziny lekcyjne, sprawdziany sag obowigzkowe;
c) kartkowka

- kartkowki sa obowigzkowe. Czas pracy ucznia 10 - 15 minut; zakres - aktualnie

przerobiony materiat (1-3 ostatnich lekcji).
- kartkoéwki moga by¢ realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia.
- winny by¢ poprawione 1 ocenione przez nauczyciela na kolejng lekcje.
- kartkowki sg oceniane wg skali jak prace klasowe i sprawdziany.
d) referaty
e) projekty
f) praca z Instalingiem na jezyku angielskim
2) Kryteria oceniania prac pisemnych.
a) Prace pisemne dostosowane sg do etapu edukacji i danej Klasy.
b) Prace pisemne (prace klasowe i sprawdziany) sag obowigzkowe. Zapowiadane z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem, wpisywane do terminarza w dzienniku elektronicznym oraz
poprzedzone lekcjg powtdrzeniowa. Uczniowi podaje si¢ szczegdtowy zakres materiatu.
) Liczba prac pisemnych z danego przedmiotu moze by¢ rézna w poszczegdlnych okresach.
d) Prace pisemne oceniane s3 wg skali okre$lonej przez nauczycieli w wymaganiach
edukacyjnych i kryteriach oceniania.
e) W szkole przyjmuje si¢ skale procentowg oceniania sprawdziandéw i prac klasowych:
- 0-29% poprawnych odpowiedzi — niedostateczny;
- 30%-49% poprawnych odpowiedzi — dopuszczajacy;
- 50%-69% poprawnych odpowiedzi — dostateczny;
- 70%-89% poprawnych odpowiedzi — dobry;
- 90%-98% poprawnych odpowiedzi — bardzo dobry;
- 99% -100% poprawnych odpowiedzi— celujacy.
f) Nauczyciel dokonuje analizy i poprawy prac pisemnych: sprawdzian w nieprzekraczalnym
terminie jednego tygodnia, praca klasowa w nieprzekraczalnym terminie 2 tygodni.
g) Uczen, ktory nie uczestniczyl w sprawdzianie lub pracy klasowej ma obowigzek pisac je
w terminie ustalonym z nauczycielem.
h) Jesli uczen nie wywiaze si¢ z obowigzku, nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ jego wiedze¢
z zakresu sprawdzianu/pracy klasowej w dowolnym terminie i formie.
1) Poprawa lub uzupetnienie sprawdzianu lub pracy klasowej musi odby¢ si¢ w terminie nie
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dluzszym niz dwa tygodnie od dnia rozdania poprawionych i ocenionych prac. Stopien
trudnosci 1 punktacja pracy klasowej poprawkowej sa takie same, jak pracy pierwotne;.

J) Prace pisemne ucznia nauczyciel gromadzi do konca danego roku szkolnego, a uczen
otrzymuje je do wgladu na lekcji.

k) Ocena z poprawy wpisywana jest obok oceny ze sprawdzianu; do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej bierze si¢ pod uwage tylko ocen¢ wyzsza.

3) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia (prezentacje),

¢) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

3) sprawdziany praktyczne,

4) projekty indywidualne i grupowe,

5) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, aloumy, zielniki, prezentacje
multimedialne, plakaty, itp.,

6) aktywnos$¢ poza lekcjami np. udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach,

7) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyboréw, dlugopisu
itp.)

2. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej
okresla w zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznidw 1 przekazuje te informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.

3. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznioéw majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel
stosuje zasady zgodne z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne.

4. W nauczaniu dzieci niepelosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wktad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

5. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przektadane.

6. Kazdy zalegly sprawdzian lub prac¢ klasowg uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem — nie p6zniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu/pracy klasowej
lub powrotu do szkoty po czasowej nicobecnosci. W przypadku ponownej nicobecnosci ucznia
w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian/prace klasowa po powrocie do szkoty. Zaliczenie
polega na pisaniu sprawdzianu/pracy klasowej o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach
uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu/pracy
klasowe;.

7. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

8. Ucieczka z pracy pisemnej przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpowiedzi w formie
pisemnej i rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostatecznej.

9. Uczen moze poprawi¢ niesatysfakcjonujaca go oceng w terminie do dwoch tygodni od jej
otrzymania lub w terminie ustalonym przez nauczyciela.

10. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu pisania
pracy klasowej, sprawdzianu, kartkowki lub przy odpowiedzi ustne;.

11. Uczniowi przyshiguje co najmniej jedno ,,nieprzygotowanie” do zaje¢ bez podania
przyczyny z wylaczeniem zaj¢¢, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki

i sprawdziany. Uczen zgtasza nieprzygotowanie na poczatku lekcji. Zwyczajowo przyjmuje sig,
ze z danego przedmiotu uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie tyle razy w okresie
klasyfikacyjnym, ile lekcji przedmiotu ma tygodniowo (np. dwie lekcje biologii tygodniowo to
mozliwo$¢ zgloszenia nieprzygotowania dwa razy w potroczu).
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12. W tygodniu nie moga odbywac¢ si¢ wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu wigcej
niz jeden sprawdzian.

13. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ do wiadomosci uczniow oceny z pracy klasowej
w terminie do 2 tygodni, ze sprawdzianu w terminie do 1 tygodnia, a z kartkoéwki na najblizsza
lekcje od dnia ich napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych
w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

§70
1. W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w szkole podstawowe;j:
1) w klasach I-11l nauczyciel nie zadaje uczniowi do wykonania w czasie wolnym od zajg¢

dydaktycznych:

a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke mata,

b) praktyczno-technicznych prac domowych,

2) w klasach 1V-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczna
prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia 1 nie ustala si¢ z niej oceny.

2. Cwiczenia usprawniajace motoryke mata, sa obowiazkowe dla ucznia i nauczyciel moze
ustali¢ z nich oceng przekazujac uczniowi informacj¢ o ustalonej ocenie.

§71
1. W Kklasach I — III oceny: klasyfikacyjna $rodroczna i roczna sg opisowe z wyjatkiem
J. angielskiego 1religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zarowno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dzialalno$ci ucznia. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom i nauczyciclom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
2. Ocena opisowa daje mozliwos$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci szkolne;j
ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnos$ci. Nauczyciel na biezaco informujac
ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione,
a pozniej wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu
uczenia si¢ poprzez roznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu
zdobywania wiadomosci 1 umieje¢tnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.
3. Srodroczng i roczng oceng opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia i wypowiedzi. Wpisy do dziennika elektronicznego zawieraja informacje
dotyczace rozwoju:
1) intelektualnego, osiagnigcia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
1 przyrodniczej oraz jgzyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa,
techniki i rozumienia, pisania; jego tempa, techniki, poprawnosci, mowienia i shichania oraz
wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody 1 opisywania skladnikow
przyrody;
2) spoteczno-moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, wobec siebie oraz
zachowan wobec wytwordéw kultury;
3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka, postawa
ciala, sprawnos¢ i zdrowie;
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4. Srodroczna ocena opisowa bedzie dostepna dla rodzicow w dzienniku elektronicznym oraz
w formie wydruku, ktory rodzic otrzyma na spotkaniu z wychowawcg klasy. Roczng oceng
opisowa wpisuje si¢ na $wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

5. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej
w zaleznos$ci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane beda z zeszytach uczniow oraz na
pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

6. Rodzice otrzymuja na biezaco informacje o postepach dziecka poprzez: dziennik
elektroniczny, ustne rozmowy z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach oraz w toku
konsultaciji.

7. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢ ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach IV — VIII.
W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowac oceng:

1) stowng wyrazong ustnie;

2) pisemna;

3) wyrazong symbolem graficznym;

4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIII.

8. W wyjatkowych przypadkach na wniosek rodzica i w oparciu o opini¢ wydang przez
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — I1I szkoly podstawowe;.

§72

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Ocenianie zachowania odbywa si¢ zgodnie z ustalonym i zatwierdzonym na poczatku roku
szkolnego punktowym regulaminem oceniania zachowania, ktory stanowi odrgbny dokument.
3. Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

Wzorowe — wz

bardzo dobre — bdb

dobre — db

poprawne — pop

nieodpowiednie — ndp

naganne — nag

4. W klasach | —III szkoty podstawowej semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
sg ocenami OPiSOWYymi.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
z zastrzezeniem pkt. 7 i pkt. 8.
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7. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.
8. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoly.
9. Informacje dotyczace zachowania ucznia zapisywane sa w dzienniku elektronicznym przez
wszystkich nauczycieli. Zapisy zawieraja tres¢ uwagi (zarbwno pozytywnej, jak i negatywnej)
z jej uzasadnieniem i podaniem przyznanych punktow.
10. Wychowawca przed wystawieniem oceny zachowania, zasi¢ga opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy 1 ocenianego ucznia. Po zebraniu w/w opinii wychowawca ustala ocen¢ zachowania
ucznia.
11. Informacj¢ o rocznej (semestralnej) nagannej ocenie zachowania przekazuje si¢ uczniom
1 ich rodzicom (prawnym opiekunom) na miesigc przed rocznym (semestralnym)
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Informacja przekazywana jest rodzicom
osobiscie, po wezwaniu do szkoly oraz przez dziennik elektroniczny (wiadomosci). Zapoznanie
si¢ z informacja zostaje potwierdzone przez rodzicow (prawnych opiekundéw) podpisem.
W szczegdlnych przypadkach (np. jesli rodzic nie odbiera telefonu ze szkoty lub odmawia
stawienia si¢ w szkole w wyznaczonym terminie) informacja moze by¢ przekazana listem
poleconym, za potwierdzeniem odbioru.
12.  Na miesigc przed rocznym ($rodrocznym) Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca informuje ucznidw i rodzicow 0 przewidywanych ocenach
Z zachowania wpisujac je do dziennika elektronicznego oraz przekazujac informacje ustng
w czasie zaj¢¢, a rodzicom w czasie spotkania z rodzicami. Rodzice nieobecni na spotkaniu sg
wzywani do szkoty, a zapoznanie si¢ z informacjami potwierdzajg podpisem poswiadczajacym
obecno$¢ na zebraniu. W szczegolnych przypadkach (np. jesli rodzic nie odbiera telefonu ze
szkoty lub odmawia stawienia si¢ w szkole w wyznaczonym terminie) informacja moze by¢
przekazana listem poleconym, za potwierdzeniem odbioru.
13. Uczen, ktory chece otrzymac wyzsza niz przewidywana ocena z zachowania zobowigzany
jest zglosi¢ ten fakt wychowawcy klasy zaraz po ustyszeniu propozycji oceny. Wychowawca
spisuje wowczas z uczniem kontrakt, w ktérym uzgadniajg konkretne dziatania lub aktywnosci,
nad ktorymi uczen musi popracowacé. Wypehienie postanowien kontraktu przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej skutkuje podniesieniem oceny. Podczas uzgadniania
kontraktu nalezy jednak pamigtac, ze ocena zachowania jest oceng za caty okres klasyfikacyjny
1 nie mozna jej ustali¢ jedynie za okres obowigzywania kontraktu. Stad przyjmuje si¢, ze ocena
ta nie moze by¢ wyzsza o jeden stopien od oceny przewidywane;.
14. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wystawienia nizszej oceny zachowania, jezeli uczen w czasie od
wystawienia proponowanej oceny do czasu klasyfikacji, razaco naruszyt kryteria na dang oceng
1jego zachowanie si¢ pogorszylo.
15. Ustalona przez wychowawce klasy §rodroczna lub roczna ocena zachowania jest ostateczna.
16. Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) zglosza zastrzezenia do dyrektora
szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z trybem
ustalania tej oceny, maja prawo zgtosi¢ do dyrektora szkoty wniosek o ponowne ustalenie oceny
z zachowania. Wniosek nalezy zgtasza¢ na piSmie w terminie do 7 dni po zakofczeniu zajg¢
dydaktyczno — wychowawczych i musi zawiera¢ wskazanie konkretnych przepisow, ktore
zostaty zlamane przy ustaleniu oceny.
17. W przypadku wniesienia przez rodzicow lub prawnych opiekunéw wniosku o ponowne
ustalenie oceny z zachowania dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora ustala roczna ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow, w przypadku
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rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji

2) wychowawca klasy

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie
4) pedagog

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wyniki glosowania,

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§73
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ferii zimowych, nie p6Zniej niz do
31 stycznia, a okres drugi trwa od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.
3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze]
z wyrdznieniem lub jezeli jest to klasa programowo najwyzsza w danym typie szkoty - konczy
szkote z wyrdznieniem.
4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 5,0 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje
nagrode rzeczowa.
5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocene klasyfikacyjna.
6. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
7. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym decyduje na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).
8. Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okre§long
W niniejszym statucie.
9. Informacjg o $rodrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych przekazuje
si¢ uczniom 1 ich rodzicom (prawnym opiekunom) na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej. Informacja przekazywana jest rodzicom osobiscie, podczas
spotkania z wychowawcg oraz poprzez dziennik elektroniczny(wiadomosci). Zapoznanie si¢
z informacja zostaje potwierdzone przez rodzicow (prawnych opiekunow) podpisem.
W szczegdlnych przypadkach (np. jesli rodzic nie odbiera telefonu ze szkoty lub odmawia
stawienia si¢ W szkole w wyznaczonym terminie) informacja moze by¢ przekazana listem
poleconym, za potwierdzeniem odbioru.

43



10. Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym i przed $rodrocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej  nauczyciele  poszczegdlnych  przedmiotow  informuja  ucznidow
0 przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych. Informacje przekazane zostaja ustnie, podczas
zaje¢, oraz pisemnie poprzez wpis do dziennika elektronicznego.

11. Klasyfikowanie ucznidw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu okresu
klasyfikacyjnego a ustalone oceny musza zosta¢ wpisane do dziennika najpdzniej na dzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

12. O ocenach $rédrocznych uczniow, rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani na
spotkaniach z wychowawca klasy. Rodzice nieobecni na zebraniu moga zapoznac si¢ z ocenami
u wychowawcy w innym, wczesniej ustalonym terminie. Nieskontaktowanie si¢
z wychowawcg jest rtOwnoznaczne z przyjeciem do wiadomosci ocen.

13. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie sa $rednig z ocen
biezacych.

14. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

15. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

16. Ustalone przez nauczycieli §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

17. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczna.

18. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel.
19. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga dyrektor szkoty.

20. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji 1 promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 18-19 podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty
lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

21. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, zespol nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupetnienia
przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrdéwnawcze,
pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

22. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

23. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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§74
1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.
2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potlowa uzyskanych przez niego ocen biezacych jest rowna
ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.
3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich niecobecnosci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych;
4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow 1 prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.
4. Uczen ubiegajacy sie¢ o podwyzszenie oceny z zachowania zwraca si¢ do wychowawcy klasy
zgodnie z trybem opisanym w § 71 pkt 13.
5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny z przedmiotu zglasza si¢ do nauczyciel
przedmiotu. Nauczyciel sprawdza spetnienie wymogu w pkt 3.
6. W przypadku spehienia przez ucznia wszystkich warunkéw z pkt 3, nauczyciel przedmiotu
wyrazajag zgode na przystgpienie do poprawy oceny. W przypadku niespetnienia
ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w pkt 3 prosba ucznia zostaje odrzucona, przy
czym nauczyciel zobowigzany jest ustnie a na prosbe ucznia rowniez pisemnie (w terminie do
2 dni) przedstawi¢ uzasadnienie swojej decyzji.
7. W przypadku zgody nauczyciela na poprawe oceny przez ucznia, uczen i nauczyciel
wspolnie uzgadniajg zakres tresci, sposob 1 forme oraz terminy poprawy. Ustalenia majg forme
ustng, uczen moze si¢ rowniez zwroci¢ do nauczyciela o przekazanie ich w formie pisemne;.
Uczen 1 nauczyciel zawierajg kontrakt, wypehienie ktorego skutkowato bedzie podniesieniem
oceny.
8. Jesli ustalong forma poprawy jest sprawdzian pisemny obejmujacy materiat z calego roku
szkolnego uczen przystepuje do niego na co najmniej 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.
9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przyjetymi w szkole i zapisanymi w statucie zasadami
oceniania, zostaje dotagczony do dokumentacji nauczyciela przedmiotu. Nauczyciel ma
obowigzek przechowywania takiego sprawdzianu do konca roku szkolnego.
10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocen¢ wyzsza.
11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§75

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, Ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z powodu absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
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4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opieckundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej niecobecnosci ucznia lub
przyczyng braku usprawiedliwien nicobecnosci. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej
uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora na zmiang profilu ksztalcenia,
celem wyro6wnania rdznic programowych.

6. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny z zachowania.
W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,, hieklasyfikowana”.

7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w pkt 3 i 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speiniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkola, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit
na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w punkcie 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w punkcie 10 lub sktad komisji, o ktorej mowa
w punkcie 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace
ucznia oraz zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik
do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

16. Uczen, ktoremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.
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§ 76
1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych
lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemne;j 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotow egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
4. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicoOw.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
8. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najp6Zniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym wedlig peinej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowywal ~wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.
9. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisjg.
11. Do protokolu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen.
12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.
13. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

§ 77
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogag by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
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2. Dyrektor szkolty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w punkcie 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem
I jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sklad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 7, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w punkcie 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami
prawnymi).

§78
1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewngetrzny.
2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiej¢tnosci ksztatcenia ogolnego w odniesieniu do trzech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki i jgzyka obcego nowozytnego.
3. Zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, zasady zwolnienia z tego egzaminu oraz
tryb odwolawczy okresla dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. Sa one dostgpne w
formie informatora na tronie internetowej tejze komisji a dyrektor szkoty zobowiazany jest do
przestrzegania jego zapisOw.
4. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) w wyznaczonym przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng terminie.

79
1. Indywidualizacja pracy z uczniem o speq%lnych potrzebach edukacyjnych polega miedzy
innymi na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia,
zarOwno posiadajacego specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, jak 1 zdolnego;
2) pomocy w pokonywaniu trudnosci lub rozwijaniu uzdolnien poprzez zorganizowanie
odpowiednich zaje¢ dodatkowych;
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3)przygotowywaniu dla uczniow dodatkowych kart pracy, zadan o ré6znym stopniu trudnosci,
wymagajacych odpowiednio wigkszego lub mniejszego wysitku umystowego np. podczas
sprawdzianow;

2. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé¢ pracg z uczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zajgciach edukacyjnych, dostosowujac wymagania do mozliwos$ci ucznia i jego
potrzeb indywidualnych, w szczegdlnosci do ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania
1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej nieposiadajgcego orzeczenia
lub opinii, lecz objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
specjalistycznej, ktory jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
I specjalistow,

3. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. Przy ustalania oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, nalezy
W szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

5. Informacja zwrotna - wskazanie mocnych i stabych stron ucznia odnosi si¢ do kryteriow
oceniania podanych uczniom przed jej wykonaniem. Sposob wyrazania komunikatow
oceniajacych dostosowuje si¢ do wieku i potencjatu uczniow. Informacja zwrotna dla ucznia
zawiera:

1) wyszczegdlnienie 1 docenienie dobrych elementdw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazowki- w jaki sposob uczen powinien poprawic prace;

4) wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;.
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Rozdzial 9
Szczegétowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty

§ 80
1. Ocenianie biezace podczas zdalnego nauczania ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole
rozwigzan ksztalcenia zdalnego.
2. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas pracy zdalnej do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
3. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedz¢ ucznidw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych:
1) w oddziatach klas I - 111 formy oceniania i sprawdzania wiedzy ustalajg nauczyciele;
2) w oddziatach IV-VIII ocenianiu podlegaja:
a) aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line zaréwno w formie przekazu video
na zywo, jak tez w formie odpowiedzi kierowanych do nauczyciela z wykorzystaniem czatu;
b) obowigzkowe i dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez
nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez uczniow;
c) prace domowe - zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym terminie poprzez
e-dziennik lub na adres mailowy jako zatgcznik. W przypadku odsytania prac przez mail nalezy
przypomnie¢ adres uczniom i poleci¢, by w temacie wiadomos$ci znajdowalo si¢ imig
I nazwisko nauczyciela zadajacego prace domows;
d) odpowiedzi ustne - przeprowadzane wytgcznie poprzez polgczenia wideo;
e) prace klasowe, przewidziane po omowieniu lektury obowigzkowej - polegaja na
zredagowaniu przez ucznia wybranej dtuzszej formy wypowiedzi pisemnej;
f) prace pisemne, ktore zostaty okre$lone ze stosownym ze stosownym wyprzedzeniem (praca
pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy);
3) dopuszczalne jest ocenianie zadan domowych czy testow poprzez wykorzystanie platform
edukacyjnych udostepnionych przez wydawnictwa i inne instytucje.
4. Nauczyciel jest zobowigzany do przekazania uczniom informacji zwrotnej na temat
wykonanych zadan.
5. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage
W szczegbdlnosci prace pisemne ucznia badZz przygotowang prezentacje dotyczacy tematyki
kultury fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnien sportowych.
Uczen moze takze na polecenie nauczyciela przygotowac¢ pisemny plan np. rozgrzewki,
konkretnego ¢wiczenia lub opis zasad danej gry zespotowe;j.
6. Ocenianie biezace zachowania ucznia podczas zdalnego nauczania polega na ocenianiu jego
systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form nauki (np. kultura korespondenciji,
zachowanie ucznia w  trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji
z wykorzystaniem internetowych komunikatorow wideo).
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§ 81
1. Wymagania na poszczegdlne oceny okreslaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zajecia.
2. Informowanie rodzicow i ucznidow 0 postgpach w nauce odbywa si¢ poprzez dziennik
elektroniczny. Dopuszczalne s dodatkowe formy informowania 0 ocenach ucznidw,
W sposob ustalony przez nauczyciela.

Rozdzial 10
Punkt przedszkolny i oddzial przedszkolny

§82
1. Punkt przedszkolny 1 oddziat przedszkolny realizujg cele 1 zadania okreslone w ustawie
Z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz przepisach wydanych na jej podstawie.
2. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny programy wychowania przedszkolnego i opieke
w czasie ustalonym przez organ prowadzacy nie krotszy niz 5 godzin dziennie.
3. Punkt przedszkolny 1 oddziat przedszkolny organizujg dziatalno$¢ dydaktyczno -
wychowawczg 1 opiekuncza w sposob dostosowany do potrzeb i mozliwosci rozwojowych
dzieci w kontakcie z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.
4. Celem punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego jest:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,
2) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
3) wspieranie ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielno$ci dzieci oraz ksztattowanie wiadomosci
1 umiejetnosci waznych w dalszej edukacji szkolnej,
4) wspomaganie rodzicow/opickunéw prawnych w wychowaniu dzieci i przygotowywaniu
ich do nauki w szkole,
5) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng poprzez prawidlowe zywienie , dbanie
0 czystosc¢ 1 higiene osobistg, promowanie zdrowego trybu zycia,
6) wzmacnianie u dzieci poczucia wiasnej wartosci 1 indywidualnosci,
7) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci i ksztaltowanie u nich poczucia przynaleznosci
spolecznej,
8) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspdlnej zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych,
9) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,
10) tworzenie warunkéw umozliwiajacych podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej, etnicznej i religijne;j,
11) zapewnienie dzieciom opieki.

§ 83
Do zadan punktu przedszkolnego i oddzialu przedszkolnego naleza:
1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym poznawczym
obszarze jego rozwoju.
2) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa.
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3) Wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych.
4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im ciaglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢  w  sposéb  niecharmonijny, wolniejszy lub  przyspieszony.
5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,

z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

7) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m. in. z wykorzystaniem naturalnych sytuaciji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci.

8) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka — mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki.

9) Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.

10) Tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy.

11) Wspoéldziatanie z rodzicami, ré6znymi s$rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka.

12) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spolecznych, ktorych zrédfem jest rodzina, grupa
W przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartos$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

13) Systematyczne uzupeinianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych

o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

14) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

15) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznania innych Kultur.

16) Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym.

17) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu dzieci w przedszkolu oraz
zapewnienie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez przedszkole.

18) Realizacja program6éw nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa wychowania
przedszkolnego.
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19) Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych wychowankéw poprzez obserwacje zakonczong analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjgcia nauki w szkole, takze wykorzystywanie wynikow obserwacji w procesie
uczenia i nauczania.

20) Organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej wychowankom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami.

21) Organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

22) Wspoldziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym.

23) Egzekwowanie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego w trybie przepisow.
24) Dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie

z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji przedszkolnej i archiwizacji.

§ 84
Zadania punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego w zakresie udzielania
i organizowania pomocy psychologiczno —pedagogicznej realizowane sg we wspOlpracy
Z rodzicami, poradnig psychologiczno —pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli i innymi przedszkolami, szkotami, placowkami oraz
podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny 1 dzieci.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana i udzielana przez punkt przedszkolny
I oddziat przedszkolny polega na:
1) Rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych dziecka.
2) Wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

§ 85
Dyrektor dla punkt przedszkolnego i oddzialu przedszkolnego organizuje pomoc
psychologiczno — pedagogiczng w formie:
1) Zajg¢ specjalistycznych dla dzieci: korekcyjno— kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.
2) Wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, a takze zaje¢ rewalidacyjnych 1 innych,
3) Porad, konsultacji, szkolen i warsztatow dla nauczycieli 1 rodzicow.

§ 86
1. Punkt przedszkolny i1 oddziat przedszkolny zapewniaja dzieciom stalg opieke w czasie
zaje¢ na terenie 1 poza terenem szkoty.
2. Dyrektor szkoly powierza prowadzenie opieki na kazda grupe po jednym nauczycielu
wychowawcy w punkcie przedszkolnym i oddziale przedszkolnym.
3. Poza terenem przedszkola nauczyciela sprawujacego opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi
wspomaga pomoc nauczyciela lub drugi nauczyciel (jezeli jest taka potrzeba).
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§ 87
1. Rodzice (prawni opiekunowie) przeprowadzaja i odbieraja dzieci ze szkoly 1 sa
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do szkoty i ze szkoly do domu.
2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez inng osobg peholetnig, zdolng do
podejmowania czynno$ci prawnych, upowazniong na piSmie przez rodzicow (prawnych
opiekunow).
3. Dziecko nie zostanie wydane rodzicom (prawnym opiekunom) lub innej osobie, o ktorej
mowa w ust. 2 pozostajacym pod wptywem alkoholu Iub innego $rodka odurzajacego.

§ 88
Organami punku przedszkolnego 1 oddziatu przedszkolnego sa:
1) Dyrektor szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicow.
1. Dyrektor Szkoly Podstawowej jest jednocze$nie dyrektorem punku przedszkolnego
i oddziatu przedszkolnego.
2. Dyrektor kieruje dziatalno$cig punktu przedszkolnego, oddziatu przedszkolnego
| reprezentuje je na zewnatrz.
3. Stanowisko dyrektora powierza 1 odwoluje z niego organ prowadzacy zgodnie z Ustawg
prawo o$wiatowe oraz przepisami wydanymi na jej podstawie.
4. Dyrektor umozliwia wspotdziatanie i wspotprace organow punktu przedszkolnego i oddziatu
przedszkolnego
5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli w punkcie
przedszkolnym i oddziale przedszkolnym i pracownikoéw niebedacych nauczycielami.
6. Szczegotowe kompetencje 1 obowigzki dyrektora okresla Ustawa prawo o§wiatowe oraz
przepisy wydane na jej podstawie.

§ 89
Organizacja pracy punktu przedszkolnego i1 oddziatu przedszkolnego
1. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny prowadzi wychowanie przedszkolne dzieci 3,
4,516 — letnich.
2. Punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny prowadzi rekrutacj¢ dzieci na zasadach
powszechnej dostepnosci.
3. Zapisy do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego prowadzi dyrektor szkoty.
4. Rodzice ubiegajacy si¢ o umieszczenie dziecka w punkcie przedszkolnym i oddziale
przedszkolnym obowigzani sg zlozy¢ w szkole w wyznaczonym terminie prawidlowo
wypetniony wniosek zgloszenia dziecka do punktu przedszkolnego lub oddziatu
przedszkolnego
5. Zasady rekrutacji oraz szczegotowe kryteria przyjecia dzieci do punktu przedszkolnego
i oddziatu przedszkolnego okresla organ prowadzacy.
6. W ciagu roku przyje¢ dzieci do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego dokonuje
dyrektor.
7. Szczegbdlowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji pracy szkoly opracowany przez dyrektora.
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8. Organizacje pracy punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego okresla ramowy
rozktad dnia ustalony przez dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem
zasad ochrony i higieny pracy, zasady liczebnosci oddziatu oraz oczekiwan rodzicow
(prawnych opiekunow).

9. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
oddzialem, ustalajg szczegdlowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan
dzieci.

10. Ramowy rozklad dnia oddzialu okre$la czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

11. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

12. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.

13. Godzina zaje¢ w punkcie przedszkolnym i oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
14. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) w punkcie przedszkolnym i oddziale
przedszkolnym moga by¢ organizowane zaj¢cia dodatkowe. Zajecia z religii organizowane sg
zgodnie z odrebnymi przepisami. Czas trwania zaje¢ dodatkowych wynosi 30 minut.
15. Prowadzona jest dokumentacja zaje¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
prawa.

16. Punkt przedszkolny 1 oddzial przedszkolny prowadzi dziatalno$§¢ przez caly rok,
Z wyjatkiem przerw ustalonych z organem prowadzacym.

17. Punkt przedszkolny i oddzial przedszkolny jest czynny 5 godzin dziennie, od godz. 8:00
do godziny 13:00.

§ 90
Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:
1. Realizowanie zadan statutowych przedszkola;
2. Systematyczne przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczo —dydaktycznych,
podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dazenie do osiggnigcia lepszych wynikow pracy,
dbanie o powierzony sprz¢t, pomoce oraz estetyczny wyglad pomieszczen przedszkolnych.
3. Wspolpraca z rodzicami ( prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekundow) do znajomos$ci zadan
wynikajacych w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.
4. Prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;
5. Wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna, opieke
zdrowotng i inng;
6. Czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacji jej uchwal.
7. Wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan i niwelowanie
deficytow rozwojowych dziecka.
8. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo
— o$wiatowych.
9. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca powierzonego mu oddziatu

55



zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz inng zlecong przez dyrektora.
10. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywac inne czynnosci zlecone przez dyrektora
wynikajace z dziatalnosci szkoty.

§91
1. Dziecko w punkcie przedszkolnym i oddziale przedszkolnym ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
2) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
4) indywidualnego procesu rozwoju 1 wlasnego tempa pracy,
5) rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
6) akceptacji jego osoby,
7) korzystania z pomieszczen przedszkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, zabawek, gier,
8) wypoczynku jesli jest zmgczone.
2. Do obowigzkow dziecka nalezy:
1) poszanowanie godnosci rowiesnikow 1 dorostych,
2) uczestnictwo w zajeciach i1 przestrzeganie regul wspotzycia w grupie,
3) wykonywanie czynnos$ci samoobstugowych i porzagdkowych na miar¢ swoich
mozliwosci,
4) dbanie o bezpieczenstwo swoje i innych.

§ 92
1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) respektowanie Uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze szkoly z zapewnieniem dziecku petnego
bezpieczenstwa,
4) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole, niezwloczne powiadamianie
o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,
5) udzielenie pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wpltyw na jego
bezpieczenstwo 1 prawidlowe funkcjonowanie w grupie.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele zobowigzani sa wspotdziata¢ ze sobg w celu
skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.
3. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) zapoznania si¢ z zasadami wynikajagcymi z programu wychowania przedszkolnego
w oddziale,
2) uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
3) uzyskania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, doborze odpowiednich metod nauczania ,
4) przekazywanie opinii na temat pracy punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego
organowi prowadzacemu 1 sprawujagcemu nadzor pedagogiczny poprzez swoje
przedstawicielstwo — Rad¢ Rodzicow.
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4.Formami wspOlpracy z rodzicami punku przedszkolnego i oddzialu przedszkolnego sa:
1) zebrania grupowe (co najmniej dwa razy do roku),

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem
( w miare potrzeb rodzicow, opiekundéw prawnych),

3) zajecia otwarte (w ramach dni otwartych przedszkola).

Rozdzial 11
Symbole szkolne

§ 93
Szkota posiada symbole szkolne:
1.Sztandar
Sztandarem szkoty jest kwadratowy, dwustronnie haftowany plat tkaniny o wymiarach
100 cm x 100 cm. Sztandar zamocowany jest na drzewcu wykonanym z drewna bukowego
o dhlugosci 230 cm 1 $rednicy 3,5 cm. ztozonym z dwoch czesci potaczonych metalowg tuleja.
Drzewiec jest wykonczony mosi¢znymi elementami, a na jego szczycie znajduje si¢ glowica
w formie godta Rzeczypospolitej Polskiej, wykonana z metalu w kolorze srebrnym. Boki
sztandaru ozdobione sg srebrng fredzla.

Awers sztandaru ma kolor granatowy. W centralnej czg¢Sci znajduje sie¢ wizerunek otwartej
ksigzki z piszacym pidrem w kolorach bieli, szarosci i srebra. Na srodku ksigzki umieszczony
jest plonacy znicz, ktérego ogien ma barwy czerwieni, zolci i pomaranczy. Nad ksigzka
znajduje si¢ haftowany srebrng nicig napis "SZKOLA, a pod nig ,,IMIENIA KSIEDZA JANA
RADOCHONSKIEGO W WIERZBNE]".

Rewers sztandaru wykonany jest z granatowego aksamitu. W centralnej cze$ci znajduje si¢
wizerunek orla biatego z korong na glowie. Orzet zostal wyhaftowany srebrng nicia, natomiast
korona, dziob i pazury zostaly wyszyte nicig zlotg. Rozpostarte skrzydta orfa symbolizujg

dazenie do najwyzszych osiggnie¢ oraz gotowos¢ do pokonywania przeszkod. Orzet otoczony
jest napisem "OJCZYZNA NAUKA CNOTA".

Glowne elementy symboliczne sztandaru, nawigzuja do wartosci patriotycznych, edukacyjnych
oraz moralnych, ktore reprezentuje szkota.

2. Ceremonial szkolny
1. Opis sposobow przeprowadzenia najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udziatem
sztandaru szkoty oraz zbidr zasad zachowania si¢ dzieci i mlodziezy w trakcie uroczystosci

szkolnych.

2. Ustala sie, ze:
1) Sztandar szkoty przechowywany jest w oszklonej gablocie na I pigtrze na korytarzu szkoty.
2) Sztandar bedzie uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystos$ciach szkolnych oraz poza
szkola na zaproszenie innych szkot, instytucji oraz
w uroczystosciach panstwowych i regionalnych.
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3) Do najwazniejszych uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego naleza:
a. rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego,

Slubowanie uczniow klas pierwszych,

Dzien Edukacji Narodowej

uroczystosci zwigzane ze $wietami narodowymi,

® 00T

uroczystosci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w panstwie
i regionie.

4) Opieke nad sztandarem i pocztem sztandarowym sprawuje opickun Szkolnego Samorzadu
Uczniowskiego.

5) Opiekun pocztu sztandarowego w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i po zaczerpnigciu
opinii wychowawcy wskazuje osoby o nienagannej opinii, wchodzace w sktad pocztu
sztandarowego. Uczniowie ci powinni:

a. przestrzega¢ praw 1 obowigzkow wynikajacych z roli ucznia,
b. godnie reprezentowac szkote,
C. prezentowac nienaganng postawe wobec nauczycieli, pracownikow szkoty
1 innych uczniow.
6) Skiad osobowy pocztu sztandarowego:
a. chorgzy — uczen,
b. asysta — dwie uczennice.

7) Insygnia pocztu sztandarowego:

a. bialo — czerwone szarfy zalozone przez prawe ramig, zwrocone kolorem
bialym w strong kohierza, spi¢te na lewym biodrze,
b. biate rekawiczki.

8) Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie: uczen — czarne lub granatowe spodnie
i biata koszula / garnitur, uczennice - biate bluzki i czarne lub granatowe spodnice.

9) Poczet sztandarowy wybierany jest na okres jednego roku szkolnego.

10) Oprocz zasadniczego skladu wybierany jest wedlug tych samych kryteriow sklad
»[€ZETWOWYy”.

11) Za niewlasciwe realizowanie obowigzkow pocztowego, brak nalezytego szacunku dla
sztandaru 1 nieprzestrzegania ceremoniatu, a takze inne uchybienia Statutu Szkoly, decyzja
Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotlani ze sktadu pocztu sztandarowego.
W takiej sytuacji dokonuje si¢ wyboru uzupehiajacego.

12) W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogloszono zalobg narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

Sposob udekorowania sztandaru kirem:

Wstega czarnej materii zaczyna si¢ w lewym goérnym rogu, a konczy na dlugosci trzech

czwartych ptachty sztandaru.

13) Podczas dluzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na
ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na salg lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go
do przodu.

14) W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany

I wyprowadzany bez podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru
wszyscy wstaja. Poczet przechodzi przez ko$ciol, trzymajac sztandar pod katem
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45° do przodu i staje po prawej stronie przed ottarzem podnoszac sztandar
do pionu.
15) W trakcie mszy $wietej lub innej uroczystosci czlonkowie pocztu nie klekaja, nie
przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych gestow, stojac caly czas w pozycji
,bacznos$¢” lub ,,spocznij”.

3. Chwyty sztandaru:

1) Postawa ,zasadnicza” — Sztandar polozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na
wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg reka powyzej pasa, lokie¢ prawej
reki lekko przycisniety do ciata. Lewa reka jest w pozycji ,,zasadniczej”.

2) Postawa ,,spocznij” — Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie ,,zasadniczej”.
Chorazy 1 asysta w postawie ,,spocznij”.

3) Postawa ,,na rami¢” — chorazy kladzie drzewce prawa rgka (pomaga lewa) na prawe rami¢
1 trzyma je pod katem 45 stopni. Plat Sztandaru musi by¢ oddalony od barku przynajmnie;j
na szerokos$¢ dtoni.

4) Postawa ,prezentuj” — z postawy ,,zasadniczej” chorazy podnosi sztandar prawa r¢ka
pionowo do géry wzdtuz prawego ramienia. Nastgpnie lewg reka chwyta drzewce sztandaru
tuz pod prawg i opuszcza prawg rgke na catej dtugosci, obejmujac dolng czgs¢ drzewca,
jednoczesnie lewa dlon trzyma drzewce ponizej prawego barku. Asysta sztandaru
w postawie zasadnicze;.

5) Postawa ,,salutowanie Sztandarem w miejscu” — wykonuje si¢ z postawy ,prezentuj”,
chorazy robi zwrot w prawo skos z rownoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przdd na
odleglo$¢ jednej stopy i pochyla Sztandar w przéd do 45 stopni. Asysta sztandaru
w postawie ,,zasadnicze]”. Po czasie ,salutowania” przenosi Sztandar do postawy
»prezentuj”.

6) Postawa ,salutowanie Sztandarem w marszu” — z potozenia ,,na rami¢” w taki sposob jak
przy ,,salutowaniu w miejscu”. Komendy: ,,na prawo patrz” — pochyla Sztandar; ,,bacznos¢”
— bierze Sztandar na ramig.

4. Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu ma miejsce w nastepujacych sytuacjach:
1) podczas kazdego podnoszenia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig
Sw. oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu
Najswigtszego Sakramentu;
2) podczas $piewania hymnu panstwowego;
3) podczas wciggania flagi panstwowej na maszt,
4) podczas opuszczania trumny do grobu;
5) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci;
6) podczas sktadania wiencow i zniczy przez wyznaczone delegacje;
5. Przebieg uroczystos$ci z udzialem sztandaru (rozpoczgcie roku szkolnego, uroczystosci
zwigzane ze $wigtami narodowymi, pasowanie na ucznia):
1)Wejscie dyrektora szkoly wraz zaproszonymi gos$émi do sali gimnastycznej, gdzie sa
zgromadzeni uczniowie.
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Prowadzacy uroczystos$¢ podaje komende:
"Bacznos¢. Poczet Sztandarowy Sztandar Szkoly Podstawowej im. ks. Jana
Radochonskiego z oddzialem przedszkolnym w Wierzbnej wprowadzic'.

Werble
2)Uczniowie zachowujg postawe zasadnicza. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce
uroczystosci. Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze iS¢ ,,ggsiego”, przy czym osoba
trzymajaca sztandar idzie w $rodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar nalezy
pochyli¢ pod katem 45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce na srodku ,,sceny” , przodem do
zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu.

3) Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje komendg: ,,Do hymnu panstwowego”.
W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°. Po od$piewaniu hymnu prowadzacy
podaje komendg: ,,Po hymnie”.

4) Poczet sztandarowy zajmuje miejsce po lewej stronie wkladajac sztandar do stojaka na czas
uroczystosci.

5) Prowadzacy podaje komende ,.Spocznij”. Uczestnicy uroczysto$ci przyjmujg postawe
swobodng, zajmujg wyznaczone miejsca.

6) Na zakonczenie uroczysto$ci prowadzacy podaje komende:
»Bacznosé. Poczet Sztandarowy Sztandar Szkoly Podstawowej im. ks. Jana

Radochonskiego z oddzialem przedszkolnym w Wierzbnej wyprowadzic¢”.
Werble

6. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego
zakonczenia roku szkolnego. Przebieg uroczystosci przekazania sztandaru szkoty mlodszym
rocznikom:

1) wprowadzenie sztandaru;

2) odspiewanie hymnu panstwowego;

3) przeméwienie dyrektora szkoty;

4) przekazanie sztandaru szkoty mtodszym kolegom:

,»Bacznosé!
Delegacja do przekazania sztandaru szkoly wystap!
Przewodniczacy Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego / Przewodniczacy klasy VIII :

W imieniu uczniow opuszczajacych mury tej szkoly przekazujemy na Wasze rece jej
symbole. Mamy nadzieje¢, ze bedziecie godnie reprezentowac spolecznos¢ uczniowska”.

Werble
Poczet sztandarowy podchodzi kilka krokow do przodu
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Chorazy:
Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoly Podstawowej imienia ks.
Jana Radochonskiego z oddzialem przedszkolnym w Wierzbne;j.
Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza szkole.

Nastepuje przekazanie szarf i rekawiczek.
Nowy poczet sztandarowy przvkleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru,

i przejmuje go. Nastegpnie nowy chorgzy mowi:

Przyjmujemy od Was sztandar. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypekiaé swoje
obowigzki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoly Podstawowej imienia ks. Jana
Radochonskiego z oddzialem przedszkolnym w Wierzbnej.

Nowy poczet sztandarowy zajmuje miejsce ustgpujacego pocztu po lewej stronie ,,sceny”.

Slubowanie uczniow klas pierwszych

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie w pazdzierniku kazdego roku.

a. Pierwszoklasisci podchodza do sztandaru, ktory stoi na srodku sali.
b. Stajg w postawie zasadniczej
c. Kazdy pierwszoklasista trzyma uniesiong do gory na wysokos$ci oczu prawg reke

Z wyciagnigtymi jak do salutowania dwoma palcami i powtarza za prowadzacym stowa
przysiegi:

DO SLUBOWANIA!

Przyrzekamy:
= Sumiennie wypelnia¢ obowiazki ucznia./ Przyrzekamy!

= Uczy¢ sie pilnie./Przyrzekamy!

= By¢ dobrym kolega. /Przyrzekamy!

= Dba¢é o dobre imi¢ szkoly oraz domu rodzinnego. / Przyrzekamy!
» Przysparzaé¢ dumy nauczycielom i rodzicom. /Przyrzekamy!

* By¢ dobrym Polakiem i godnie stuzy¢ Ojczyznie/Przyrzekamy!

Pozegnanie absolwentow

Na uroczysto$ci konczacej rok szkolny wszyscy absolwenci skladaja slubowanie.

1) Wszyscy zgromadzeni stoja na baczno$¢.

2) Do pocztu sztandarowego podchodzi przewodniczacy klasy 6smej.

3) Slubujacy podnosza prawa reke z wyciagnietymi dwoma palcami i ugicta w tokciu.

W odpowiednim momencie powtarzaja:

= My, absolwenci Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Radochonskiego z oddzialem

przedszkolnym w Wierzbnej przyrzekamy dbac¢ o dobre imi¢ naszej Szkoly,
w ktorej zdobywaliSmy wiedz¢ i wychowanie. /przyrzekamy!
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= Przyrzekamy godnie reprezentowac nasza szkole, shuzy¢ ojczyznie wszystkimi
umiejetnosciami i wytrwaloscia.
Iprzyrzekamy!
* Przyrzekamy godnie wypelnia¢ obowiazki mlodego obywatela Rzeczpospolitej
Polskiej, a w przyszlosci ofiarnie pracowa¢ dla dobra kraju.
Iprzyrzekamy!
3. Godlo/logo szkoly
Godlo/ logo szkotly przedstawia otwarta ksigzke, ktéra symbolizuje wiedze 1 edukacje.
W ksigzce znajduje si¢ plomien nad kalamarzem, ktory nawigzuje do oswiecenia 1 pasji
zdobywania wiedzy. Wokoét symboli znajduje si¢ napis: ,,Szkola Podstawowa im. ks. Jana
Radochonskiego z oddziatem przedszkolnym w Wierzbnej”. Calo$¢ jest umieszczona na tle
granatowego ksztaltu przypominajacego tarczg, co podkresla tradycje oraz ochrong wartosci
edukacyjnych.
Umieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

im. ks. Jana Radochoriskiego
z oddzialem przedszkolnym w WIERZBNEJ

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

§ 94
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy o systemie o$wiaty.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.

§ 95
1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.
2. Whniosek o0 zmiang Statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Dyrektor szkoty w ciggu 30 dni po nowelizacji statutu opracowuje tekst ujednoliconego
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statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na
stronie internetowe;.

6. Statut obowigzuje wszystkich pracownikéw, nauczycieli, dyrektora, uczniow i ich rodzicow.
7. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie odrgbne przepisy.

§ 96

1. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2024 r.
2. Tekst ujednolicony statutu wchodzi w zycie z dniem 01.09.2024 r.
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